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ABERTURA

O juiz diretor da 9° RAJ e
do forum de Sao Jose dos
Campos, Flavio Fenoglio
Guimaraes, participou da
abertura do evento e disse
ser gratificante perceber a
preocupacao da  atual
gestao em edificar a tecno-
logia da informacao em
prol do Judiciario. “Deve-
mos fazer do sistema de in-
formatizacao a ferramenta
para melhorar nosso cotidi-
diano, diante do maior Tribunal de Justica do Pais e, para tanto, temos que aproveitar a oportu-
nidade para nos atualizar e levar adiante este projeto”, disse.

A apresentacao foi realizada pelo juiz assessor da Presidéncia Tom Alexandre Brandao, que
afirmou que “nao basta somente integralizar o Judiciario todo, mas € preciso também otimizar
as rotinas de trabalho, com capacitacao e treinamento”.

A secretaria de Tecnologia da Informacao (ST1), Rosely Padilha de Souza Castilho, destacou a
= importancia do projeto, ao recordar

| os primeiros passos rumo a informa-
| tizacdo em 2006, quando da unifica-
cao dos Tribunais. “Era preciso ade-
quar a nova realidade do Judicia-
rio”, disse. A diretora da STI 8, Ana
Pe"8m | Lcia Negreiros, falou sobre a inver-
P& s30 de comportamentos diante da
8 modernizacao. “Percebemos uma
rica troca de conhecimentos: hoje

vemos 0 mais novo ensinando o0 mais
experiente, ja que possui mais familiaridade com a tecnologia”, ressaltou.

Essa e a oitava RAJ a receber a capacitacao. O analista de treinamento da Softplan, Rafael
Mota, fez uma exposicao sobre a operacionalidade do SAJ e os participantes tiveram a oportunida-
de de conhecer melhor as funcionalidades do sistema. No periodo da tarde, os participantes reali-
zaram dinamicas de grupo, oportunidade em que puderam trocar experiéncias e compartilhar
boas praticas. No encerramento das atividades apresentaram sugestoes para melhoria do SAJ.

O treinamento prosseguiu nos dias 29 na Univap e no dia 30, com workshop na Comarca de
Guaratingueta (na Escola de Especialistas da Aeronautica).

Os integrantes da comissao Luciana Pires Zavala, Clovis Ribeiro da Cruz, Luiz Carlos Garcia Cardozo,
Carlos Darwin de Mattos e Gianfrancesco dos Santos Chirieleison também estiveram presentes ao encontro.

(fonte: imprensa TJSP)
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Sao Jose dos Campos

PRINCIPAIS PONTOS ABORDADQOS

m Configuracao de Atos e
modelos

@ Controle de prazos
automatizados

~ Disponibilizacao de novos
modelos institucionais

EXECUTANDO

Inclusao de Novos Modelos de Expedientes Institucionais

Em reuniao do Comité Gestor do Projeto Justica Bandeirante foi aprovada demanda para cria-

cao de novos modelos. Estamos atuando junto a Corregedoria Geral da Justica e Secretaria de
Primeira Instancia para a disponibilizacao dos modelos de todas as areas. Fique atento.

Cheguel ressabiado, desconfiado, porém otimista, sai
conflante, entusiasmado, enfim: motivado. (Jader Alves Rosa)

PRATICANDO

Controle de Prazo

O coptyole de prazo no processo digital deve ser realizado a partir da emissao de documentos
com at6s vinculados, sendo controlado pelo “subfluxo” de documentos, em cada categoria.

O controle dos prazos por documento pode ser realizado por processo, analisando na oportuni-
dade, 0s demais documentos para encerramento diretamente pela pasta digital.

Coluna Observacao

A Coluna de Observacao pode ser utilizada como grande aliada para atividades em lote no processo digital.
Para tanto, toda a unidade deve adotar o mesmo padrao de escrita na coluna observacao, exemplo: CAIXA
ALTA, visando facilitar o uso do “Filtro” para realizar a mesma atividade.

HISTORICO DE PARTES EM LOTE

Andamento > Historico de Partes em Lote

Permite lancar eventos para varias partes ao mesmo tempo, ja que € comum figurar mais de
uma parte em um processo.

Os eventos que podem ser lancados nesta tela sao aqueles que nao possuem comporta-
mento associado, sendo: considerar "data do fato”; solicitar "capitulacao” e considerar "de-
nuncia/queixa-crime.”

Os demais eventos dependem da situacao da parte e devem ser lancados de forma indivi-
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dualizada na tela “Historico de Partes”.
Informe o numero do processo para o qual
deseja cadastrar dados no historico.
Sera apresentada a janela Consulta Parte

para que possam ser selecionadas as partes
para as quais serao incluidos eventos.
Marque a coluna <Selecao> para indicar as
partes desejadas e acione o botao Selecio-
nar. Se necessario, utilize os botoes Todos e
Nenhum para facilitar a selecao.

Para incluir eventos na lista, acione o
botao %=, ao lado direito da tela, ou pressio-
ne Tab até o cursor estar posicionado no
campo <Data> da proxima linha, e informe
0s dados solicitados.

Acione o botao Salvar.

Esse dia valeu muito mais que

0 treinamento de duas semanas.”
(Tatiane Marques)

Precatorio e RPV
COMUNICADO CONJUNTO 703/16

A Presidéncia do Tribunal de Justica e a
Corregedoria Geral da Justica COMUNI-
CAM aos Senhores Magistrados, Dirigen-
tes e Servidores das Unidades Judiciais
que processam feitos com requisicao de
Precatorios e/ou Requisitorios de Peque-
no Valor o que segue:

) Nos incidentes “Precatorio” e “Requisicao
de Pequeno Valor” os campos de data de nasci-
mento, numeros de CPF/RG e campos de valores
serao liberados no sistema SAJ/PG5 para que as
Unidades Judicias efetuem as correcoes neces-
sarias, no momento da conferéncia, frente aos
dados encaminhados via peticionamento eletro-
nico, observadas as orientacoes que seguem:
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a) A data de nascimento e o numeros de
CPF e RG poderao ser corrigidos/comple-
mentados no menu “Cadastro”, na tela de
“Cadastro de Peticoes Intermediarias e In-
cidentes Processuais™, aba “Partes e Repre-
sentantes/Qualificacao”, botao “Editar Ca-
dastro Completo”;

b) Os dados de valores poderao ser
corrigidos/complementados observado
0O que segue:

b.1) Inserir o numero do processo;

b.2) Selecionar o Incidente a ser consul-
tado/alterado;

b.3) Selecionar a Aba "Valores do re-
quisitorio”:

Sera possivel alterar os campos:

e Data base;

e Global Requisitado;

Sera possivel Inserir/Alterar e Excluir os
valores dos campos:

e % Honorarios;

e % de Multa.

b.4) Selecionar Aba "Partes e Represen-
tantes”, clicar na parte a ser consultada e
clicar na aba "Valores da parte”.

b.5) Aba "Valores da parte”:

Campo “"Gerais” - Parte Requerente (tela
abaixo):

o Alteracao do valor "Total da condenacao’
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e Inclusao/alteracao/exclusao do valor
"Compensado” (nota: o campo so estara habili-
tado se na aba "Dados do requisitorio” estiver
preenchido “sim” para "Houve compensacao’);

e Campo “Requisitado” nao permite
edicao. E o resultado do “Total da condena-
cao” menos o “valor compensado”;

e Alteracao do valor “Indenizacao” (campo
sera preenchido e editavel somente para re-
quisitorios da natureza "Outras especies’);

e« Alteracao do valor "Principal bruto®
(campo sera preenchido e editavel somente
para requisitorios da natureza "Alimentar”);

e Inclusao/alteracao/exclusao do valor
de "Juros compensat” (campo sera editavel
apenas para requisitorios da natureza
"Outras espécies”);

e Inclusao/alteracao/exclusao do valor de
"Juros moratorios” (campo sera editavel apenas
para requisitorios da natureza "Alimentar”);

e Inclusao/alteracao do valor de "Honora-
rios” na parte Credora que so estara habili-
tado se nao houve individualizacao dessa
verba na parte Advogado (nota: existe uma
condicao no sistema que essa verba pode
ser individualizada na parte Credora ou na
parte Advogado, nunca em ambas);

e Inclusao/alteracao/exclusao do valor
da "Multa’;

e |nclusao/alteracao/exclusao do campo
"Custa devida’;

e |nclusao/alteracao/exclusao do campo
‘Despesa proc."
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Campo “Trabalhistas” (tela abaixo):

e Inclusao/alteracao/exclusao do "FGTS®

e Inclusao/alteracao/exclusao do "Juros FGTS

e Inclusao/alteracao/exclusao da "Contrib. Social

e Inclusao/alteracao/exclusao do "INSS"
Campo “Outras contribuicoes” (tela abaixo):

e |nclusao/alteracao/exclusao das contri-
buicées previdenciarias (campos sO estarao
editaveis para requisitorios de natureza Ali-
mentar e quando houver contribuicao vincu-
lada a Entidade Devedora).

b.6) Aba "Valores da parte” - Campo “Gerais” -
Parte Advogado e Representante (tela abaixo):

e |nclusao/alteracao/exclusao do valor
"Total da condenacao’

eInclusao/alteracao/exclusao do valor "Com-
pensado” (nota: o campo so estara habilitado se
na aba "Dados do requisitorio” estiver preenchi-
do “sim” para "Houve compensacao’);

eInclusao/alteracao/exclusao do valor de
"Honorarios” na parte Advogado ou Represen-
tante que so estara habilitado se nao houve in--
dividualizacao dessa verba na parte Credora
(nota: existe uma condicao no sistema que essa
verba pode ser individualizada na parte Credo-
ra ou na parte Advogado, nunca em ambas);

1) As decisoes deferindo os oficios requisi-
torios nos incidentes “Precatorio” e “Requisi-
cao de Pequeno Valor” deverao ser proferidas
utilizando-se os modelos institucionais de de-
cisao (Categoria 19), divulgados no Comuni-
cado 64/15 (Republicado em 18/4/16, pagi-
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nas 8 e 9),que ja contém ato sugerido (oficio
requisitorio) vinculado, ou utilizando mode-
los de decisao da Unidade (modelos do
grupo), desde que com atos vinculados para a
emissao de oficios (Categoria 545).

[11) A emissao de oficios requisitorios por
meio de ato manual permanecera bloquea-

da por questoes técnicas.

Desmembramento de Processos Digitais

Gerar um novo processo utilizando a(s)
parte(s) de um outro processo. Essas partes
serao baixadas no processo original e serao
copiadas para 0 nOvO processo.

No campo <Processo> informe o numero
do processo a ser desmembrado.

Na tabela ‘Partes a serem copiadas’ sao
apresentas as partes principais do processo,
com o tipo de participacao, o codigo da
parte, seu nome completo e a sua situacao.

Se desejar, indique outro numero do pro-
cesso no campo <Qutro N°>. O sistema lo-
caliza o processo que porventura tenha
outro numero para identificacao. Este
numero podera ser, por exemplo, o
numero antigo do processo no SAJ, o
numero do processo original de um PEC.

Selecione o campo <Copiar> para as partes
que deseja copiar para 0 novo processo, utili-
zando 0 mouse ou a barra de espacos.

Dica: Utilize os botdes (it e Imlpara faci-

litar a selecao.

Clique no botao Pecas digitais se o proces-
sO a ser desmembrado for digital.

Sao Jose dos Campos

Na tela Selecao de documentos, selecione
quais pecas deseja copiar. Clique em Salvar.

Para finalizar a operacao, acione novamen-
te o botao Salvar na janela Desmembramen-
to de Processo e selecione o certificado digi-
tal na janela apresentada. No campo <Proces-
SO Novo> sera gerado um novo numero de pro-
cesso. O novo processo copia as partes sele-
cionadas do processo original, bem como suas
movimentacoes, dados cadastrais, dados da
precatoria, os dados da delegacia, etc. No
processo original, as partes serao baixadas.

" Nota: Caso o processo desmembrado
tenha controle de prazo da prescricao, este
prazo e transferido para o novo processo.

Testemunha na Pauta de Audiéncia
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|| Somente a parte passiva principal || Irnpormir berceiros
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|| Somente um advogado das] parte(s] impressals] || Impnrnir nome completo com segredo de jushica
| Agrupar relatdrio por agente da audiéncia ] Imprimir as testemunhas do processo
|| Agrupar relatono pela sala de audiencia v Imprimir localizagao fisica

|| Imprirair os representantes das partes (ativaspassival || Imprimir indicagdo de processo fisico ou digital

|| Imprimir todos 0s assuntos
?-’Iagi:ihacln pala impressan no relatono
| [I=Y
ﬁ Limpar & |mprimi ﬁﬂ Visualizar Intemomper B¢ Configurar ? Fechar
| HEH ]

Para que a testemunha seja apresentada
na pauta de audiéncia, existe a necessidade
do seu cadastro, pela tela de “Partes e Re-
presentantes”, com o tipo de participacao
TESTEMUNHA. Apods esse cadastro, desde
que a audiéncia esteja agendada, no mo-
mento da emissao da pauta de audiéncia,
deve ser selecionado o campo “Imprimir as
testemunhas do processo.”
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SEMPRE POR AQUI

Criando Modelo de Grupo

Acesse o0 Gerenciador de Arquivos atra-
veés do menu<Expediente><Gerenciador
de Arquivos> ou do icone 3y, na barra
de ferramentas.

Selecionar a categoria do documento a ser
criado (Despacho, Sentenca, Decisao,
Termo de Audiéncia, Ajuizamentos, Ato Or-
dinatorio, Certidoes de Cartorio, Requeri-
mento, Setor Tecnico - Assistente Social ou
Setor Tecnico - Psicologia, Oficios).

Apos, selecionar a pasta denominada
“Modelos da Instituicao”, o sistema exibira
ao lado direito a lista de modelos institu-
cionais, da categoria selecionada.

Na lista apresentada pelo sistema, sele-
cionar o modelo base para criacao do
modelo de grupo, atraves do clique direito
do mouse. Recomendamos utilizar o
modelo genérico, conforme a categoria. No
menu apresentado selecionar o segundo
item: “Novo Modelo de Documento™.

Eadastr-n de Modelos de Documento

Despacho tests

Informactes | Movimentacdes | Compartihamentos || Modelos dependentes || Assinatwas || Abos do Documento
C Y = i B LY =

T'F":'

% @ rModelo de grupo Salvar modelo na pasta
| \Degpachos\Meuz Modelos

-l |i_| FModelo do uzuano

v Qutras opedes
| Fora de uso

Campo “Nome’’: Nome do modelo que
sera criado. Esse nome deve correspon-
der ao teor do modelo. Lembre-se que

constara na consulta do processo (Car-
torio e Internet);

Sao Jose dos Campos

Tipo do Modelo: Optar por “Modelo de
grupo” (ja compartilhado para um grupo) ou
“Modelo do usuario”

Aplica-se aos processos fisicos.

Aba “Movimentacoes”: Vincular a movi-
mentacao correspondente ao teor do modelo.
Lembre-se que a movimentacao visa a obten-
cao de dados estatisticos, constara na Consul-
ta do Processo (Cartorio e Internet);

Aba “Assinaturas”: Indicar o(s) agente(s)
que assinara(ao) o(s) documento(s);

Aba “Atos do Documento”: Funcionalidade
que permite emissao simultanea de documentos;

Aplica-se somente aos processos eletronicos. Nesta
aba, deverao ser indicadas as atividades que serao re-
alizadas apos a finalizacao do documento principal.

Acionar o botao “Salvar” para editar o
modelo de documento.

NORMAS DA EGREGIA CORREGEDORIA

Art. 1.237. Na elaboracao dos documentos,
serao utilizados os modelos de expediente ins-
titucionais padronizados, autorizados e apro-
vados pela Corregedoria Geral da Justica.
Paragrafo unico. Os modelos institucionais
possuirao a respectiva movimentagao vincu-
lada, a fim de garantir estatisticas fidedignas.
Art. 1.238. A criacao de modelos de grupo ou
usuario realizar-se-a a partir dos modelos
institucionais ou da autoria intelectual do
magistrado e somente sera permitida para as
seguintes categorias: | - ajuizamentos; 1l - atos
ordinatorios; Il - certidoes de cartorio; IV —
despachos; V - decisoes; VI — requerimentos;
VII - sentencas; VIII - termos de audiencia; IX
- Setor Tecnico — Assistente Social; X - Setor
Tecnico — Psicologia XI — Oficios.
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1

Trabalhar bem nao
necessariamente €
sinonimo de
trabalhar muito. O
uso adequado das
funcionalidades do
sistema possibilita
uma maior
eficiéncia do
servico publico.”

(Bruno Spinardi)

Configurando Atos do Documento

ltem “Ato”: selecionar o objetivo do ato
“Intimacao”, “Citacao” ou “Outros Atos”,
conforme o ato a praticar;

ltem “Forma”: selecionar a forma do ato que
sera gerado quando for emitido o documento.

Exemplo: selecionado o ato “citacao” na
aba anterior, devera ser selecionada a forma
de citacao: mandado, cartas, edital etc.;

ltem “Modelo”: A finalidade é selecionar
o modelo institucional correspondente a
forma do ato selecionado na aba anterior;

ltem “Prazo”: indicar o prazo do ato
processual, caso exista;

Sao Jose dos Campos

ltem “Automatica”: se selecionado, o sis-
tema gera automaticamente o documento.

Atencao: o modelo so deve ser gerado
automaticamente caso nao exista neces-
sidade de edicao (nao conste “*” indi-
cando o complemento manual do teor).

ltem “Tipo de Selecao”: Selecionar as
pessoas a quem e dirigido o documento:
partes ativas, partes passivas, todas as
pessoas do processo etc.; Obs: o sistema
gera um documento para cada parte.

Item “Modo de finalizacao”: Determina como
0 ato sera criado e se necessitara de interven-
cao do usuario. Indica o modo de finalizacao do
documento que sera gerado pelo ato.

Exemplo: Quando utilizar o modo “Fina-
lizar”: o expediente sera somente finali-
zado e ficara aguardando assinatura.

Finalizar: o documento estara criado/fi-
nalizado e constara na fila “Ag. Assinatu-
ra”. Caso necessario aceita alteracao do
teor dependendo do perfil do usuario.

Assinar: o documento estara criado e

assinado, constando na fila “Ag. Liberacao
nos Autos”. Nao aceita alteracao.

Assinar e liberar: o documento estara criado
e assinado/liberado nos autos, constando na
fila “Ag. Impressao”. Nao aceita alteracao.

Para os modelos configurados como nao au-
tomatica: o documento sera visualizado
quando do cumprimento do despacho/deci-
sao/sentenca, na fila “Ag. Analise”. Selecio-
nar o processo, clicar em atos do documento.
O ato aparecera ao lado esquerdo da tela.
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" Nota: Para os modelos configurados com o item “Automatica”, caso nao exista necessidade
de edicao, utilizar o modo “Assinar e Liberar nos Autos Digitais”

6, . N o
A 1nteracao pessoal possibilita a
expansao do conhecimento.”

(Edson Valdir Costa)

O QUE VEM POR Al

Gravacao de Audiencia - projeto em fase inicial;
Publicacao Automatica - projeto em fase de desenvolvimento;

Registro de Sentenca (Prov. CG 27/16 - pg. 37 do DJE de 9/6/16) - desnecessi-
dade do registro de sentencas no sistema SAJ, ja em vigor;

Envio Eletronico de Carta Precatoria - projeto em fase de desenvolvimento;
Coluna Observacao - a coluna observacao foi configurada em todas as filas de:

Conclusos; Ag. Minuta; Ag. Analise de Cartorio e Decurso de Prazo, atendendo aos
pedidos dos participantes do workshop.
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Visite a pagina do Projeto Justica Bandeirante no site TJSP
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RUAD e

O Comité Gestor do Projeto Justica Bandeirante agradece a participacao de todos os fun-
cionarios, coordenadora da 92 RAJ e administracao do Forum, que tornaram possivel a rea-
lizacao do evento. Agradece ainda aos participantes do workshop, que dedicaram seu dia.
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Infancia e Juventude e

Drogadicao

INFORMAGCOES GERAIS

Avaliacao de Desempenha

Empresa e Munic pio Amigos da Justic 2

Enunc iados
Fraternidade Judiciaria

Justica Bandeirante

| egislacdo Estadual 4

| egislacdo Federal 4

Marco Civil da Internet 4
Tecnicas de Redacao Forense
Tabelas Processuals Unific adas
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Producao: STI 8 - Diretoria de Capacitacao de Sistemas
Apoio: SPr 6 - Diretoria de Comunicacao Social
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Secretaria de Tecnologia
da Informagao
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