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Desde a confirmacao do primeiro caso no Brasil, o Tribunal de
Justica de Sao Paulo implantou medidas de combate e prevencao
ao novo coronavirus que culminaram na adocao do sistema
especial de trabalho 100% remoto. A reabertura dos foruns e o
retorno gradual e escalonado ao trabalho presencial serao
possiveis em face da regressao parcial da pandemia da Covid-19
no Estado e da flexibilizacao das regras de isolamento e
distanciamento social pelo Poder Executivo estadual.
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Criagao do - Afastamento de servidores em contato com regides endémicas Fechamento
Gabinete de Crise - Autorizac3o de trabalho remoto para grupo de risco e gravidas dos preédios
- Proibicao de fluxo do publico em geral nos preédios
- Suspensao de prazos processuais e audiéncias
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nos processos digitais nos processos fisicos
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QP As acoes adotadas sao respaldadas em parametros

C?Qﬁ médicos e técnicos para priorizar a saude dos magistrados,
servidores, operadores do sistema de Justica e da populacao

Aquisicao de equipamentos de protecao
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o-0 As acoes adotadas sao respaldadas em parametros
C?Qﬁ médicos e técnicos para priorizar a saude dos magistrados,
servidores, operadores do sistema de Justica e da populacao

Preparacao
do espaco fisico

Limpeza e higienizacao
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Treinamento equipe
Administracao Predial

Empresas
terceirizadas

Notificacao sobre
os protocolos TJSP
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Entrada nos prédios TJSP
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Todos serao
submetidos a medicao de
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temperatura na entrada

Proibido o acesso de pessoas:
X sem mascara

X com temperatura corporaligual ou superiora 37,5°C
¥ com sintomas respiratorios gripais visiveis
(tosse, espirros e coriza)




Expediente presencial

O servidor escalado para o trabalho
presencial fica dispensado do teletrabalho
e de compensacao futura de horas.

/7 .
horario
) Nos dias que ndo trabalharem
1 3 a presencialmente, magistrados e servidores
mantém o teletrabalho em jornada de 8
horas, durante o horario de expediente

regular das 9 as 19 horas.




Permitido exclusivamente o ingresso de:

- Magistrados, servidores ativos e auxiliares da Justica

. Representantes do MP, defensores publicos, advogados e estagiarios de Direito inscritos na OAB

. Policiais civis e militares, guardas municipais e agentes de seguranca dos prédios do Tribunal de Justica
- Terceirizados gque prestem servicos ao [JSP

- Profissionals de imprensa

- Jurados, partes e testemunhas quando convocados para atos processuals e entrevistas psicossocials,

com eventuais acompanhantes indispensaveis para deslocamento ou cuidado.



Cartorios Judiciais
00

1 coordenador(a) ou chefe
| | % | servidor(a) para atendimento ao publico

1 servidor(a) para o trabalho interno

Distribuidores, Protocolos e Colégio Recursal
OO0 OO

W? W 1 a 2 servidores(as), sendo 1 chefe, se houver
& 2 a 4 servidores(as), sendo 1 chefe, se houver, nos casos

max de Distribuidores e Protocolos dos Féruns Centrais da Capital

UPJs, UPEFAZ, DIPO, DECRIM, DEPRE e DEIJ

ﬁgo% O n<_>00 1 coordenador(a) ou chefe
w & 3 servidores(as) para atendimento ao publico
3 servidores(as) para o trabalho interno

- Setores Técnicos
|

Q0
| m 1a 2 psicologos(as) judiciarios(as)
max 1 a 2 assistentes sociais judiciarios(as)

méx@

0
Limite diario de magistrados por | :“““:“

pl_‘e.dlo, sendo obrlgatomoA . magistrados/prédio
1 juiz por vara de competencia
especializada, que respondera
pelas demais da mesma natureza

Magistrados

Serd obrigatoria, contudo, a presenca diaria do magistrado em
comarca de vara Unica e de ao menos um juiz por vara
especializada, que respondera supletivamente e em carater de
urgéncia, sem crédito de dias de compensacdo, pelas unidades de
mesma natureza, sem prejuizo da plena atividade jurisdicional do
magistrado titular ou substituto que esteja em trabalho remoto

Gabinetes

1 assistente ou escrevente
Com audiéncia +1 escrevente

Permitida a adocao do sistema de revezamento



000 Gabinetes
q_| | % No maximo 3 servidores,

max dentre assistentes e escreventes

Unidades Administrativas e Judiciais

= Secretarias

= Unidades administrativas

Presidéncia

Vice-Presidéncia
Corregedoria Geral da Justica
Decanato

Presidéncias de Secao

« Administragoes Prediais

=« Coordenadorias

Infancia e Juventude

Familia e Sucessoes

Mulher em situacao de
violéncia domestica e familiar

®)

WD

Minimo necessario
para a realizacao das
atividades essenciais

Permitida a adocao do sistema de revezamento



Permaneéncia em teletrabalho

@---o Magistrados, servidores, funcionarios cedidos de outros orgaos e estagiarios:

n_ - ess0as com
doencas cronicas P v
’ deficiéncia

[respiratdrias ou nao]
devidamente comprovadas
com declaracées medicas

O

&

gestantes
e lactantes

habitem com
estes grupos
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Secretaria da Presidéncia
SPr 3 - Diretoria de Comunicacao Social



