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ACESSANDO O SISTEMA

Para utilizar o sistema, acesse:
[ ]

Pela Internet: digite na barra de enderecos www.tjsp.jus.br/remocao.

Pela Intranet: dentro do Portal do Servidor pelo bot&o ﬂ Remogéio
coluna direita da tela, ou pelo enderego http://remocao.rh.tjsp.jus.br.

, disponivel na

Ao ser exibida a tela abaixo, digite seu Login e Senha e depois cligue em
/2 TISP - Login - Windows Internet Explorer provided by TISP
oo

[ it oo .o brfzofogin aepr T2t 30 E sl x| [Fero Ak
Arquivo  Editar Exibir  Favoritos  Ferramentas  Ajuda
| Favoritos == T35P - Login [ I %0 ~ E) - ) o= v Pigna~ Seguranca~ Ferramentas~ @~
MODULO DE _
SISTEMA DE GERENCIAM Cl
Vocé esta em: TJSP » Login

Bem vindo ao TISP-Remoc3o. Para efetuar o Login vocg deve usar o seu login de acesso do Active Directory ("AD").

Acesso

Login:

Tribunal de Justiga do Estado de S4o Paulo - Palacio da Justica - Praga da Sé, sin - Sdo Paulo - SP - CEP 01018-010
Desenvolvido pela MPS Informatica LTDA. em parceria com a Secretaria de Tecnologia da Informag&o - STI

[ [ [ [ [ [& mtranet local | Modo Protegido: Desativado

[“a + [®100% -

LKl
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Na pagina inicial sdo exibidos os menus “Pagina Inicial”, “Processo de Remogao” e

“Sair”, bem como a matricula e o nome do servidor que esta acessando o sistema, além dos links
gue permitirdo:

. Visualizar Solicitagao;
. Para desistir de “REMOCAO 2014” - clique aqui;

Demonstrativo das Vagas para as quais vocé esta concorrendo;

. Imprimir Ultimo Protocolo do(a) “REMOCAO 2014”.

/2 Instituto da Remacso - [TI5P] - Windows Internet Explorer provided by TI5P

JNETES
@T,ﬂx it v s Jus. B Remocan) def aul. aspc Y B P
Arguivo  Editar  Exbir  Favoritos  Fepamentas  Ajuda
. Favoritos == Instituto da Remog&o - [TISP] ‘ | %y - ED - 0 s - Pagns - Segwancs - Ferramentas - @ 7
MODULO DE _

REMOCAO o m—— i

SISTEMA DE GERENCIAMENTD DE RECURS0S HUMANOS

Pagina Inicial - P

usuério: 839933 - NOME DO SERVIDOR

ook esté em » Pégina nicial

Pagina Inicial

2014

‘] Processo de Remogao ']
14042014 Visualizar Solicitagdo
FORTARIA M 8.857i2013 N

Para desistir de "REMOCAD 2014" - cligue agui

1410472014
COMUNICADD N*2.021/2014 Demaonstrativo das Vagas para as guais voce esta concorrendo
14042014 Imprimir Uitima Protocolo dofa) "REMOGAC 2014
QUADRO DE VAGAS
1410472014

MANUAL DO PROCESS0 DE REMOQAO 2014

Tribunal de Justica do Estado de S3o0 Paulo - Paldcio da Justica - Praga da Sé, s/ - S40 Paulo - SP - CEP 01018-010
Desenvolvido pela MPS Informatica LTDA. em parceria com a Secretaria de Tecnologia da Informagdo - STI

&l‘l

[ [ [ [ [ | [& mranet local | Moda Frotegido: Desativado |5 - [ w100

Comecemos por Visualizar Solicitagao.

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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VISUALIZANDO A SOLICITACAO

Para efeito de consulta da solicitacdo de remocao ja efetuada, clique no link

“Visualizar Solicitagao” disponivel na pagina inicial. Sera exibida a tela abaixo.

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GEREMCIAMENTO DE RECURS0S HUMANDS

Pagina Inicial  Pro e Ref Ajuda  Sair

Wood estd em: Solictagdo de Remogéo » Visusizagéo da Solictagéo de Remogéo usudrio: 999299 - NOME DO SERVIDOR

Visualizagao da Solicitagao de Remogao

Servidor: 933333

Evento Status Remogdo

Solicitado

Em seguida, cligue no botdo com a lupa % para visualizar as comarcas/foros para

onde solicitou a remocgao.

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GEREMCIAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

Paagina Inicial Ajuda  Sair

Voo estd em Solicitacio de Remogdo » Visualizagio da Solictagéo de Remogio usudrio: 393339 - NOME DO SERVIDOR

Visualizagao da Solicitagao de Remogiao

Senvidar 999989 - NOME DO SERVIDOR [?

Cargo CARGO DO SERVIDOR
Walkar

Comarcalfora  COMARCAFORC DO SERVIDOR

Unidade UNIDADE DO SERVIDOR

Evento REMOGAD 2014

Readaptado MNEo

Ordem da
Opgéo

ComarcaForo Critério de Desempate Status Opgao

P E'MaiorTem;:no de TJ N ;
1 CAMPOS DO JORDAD Opcaon em Analise
Maior Idade

E‘MaiDrTempD de TJ " ;
2 SANTOS Opcaon em Analise
Maior Idade

il

= Maior Tempo de TJ N L
i3 VINHEDOD Opcaon em Analise

Maior Idade

Para sair desta tela e visualizar outros links disponiveis, retorne a tela inicial

clicando no menu “Pagina Inicial”.

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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DEMONSTRATIVO DAS VAGAS

O sistema disponibiliza a relacdo dos servidores que estdo concorrendo pela mesma
comarcal/foro para a qual foi feita sua solicitacdo, bem como quem desistiu da remocédo. Para

visualizar, clique no link “Demonstrativo das Vagas para as quais vocé esta concorrendo”
disponivel na pagina inicial.
O sistema ja trard preenchido automaticamente o nome do evento e o nome do

servidor. Clique entéo no botdo Pesquisar para listar as opcgdes.

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

Pagina Inicial Ajuda  Sair
Yocé esta em: Solicitagéo de Remog#o » Demonstrativo Yagas Inscritas Por Ordem Alfabética

Demonstrativo Vagas Inscritas Por Ordem Alfabética

Evento: |REMOGAO 2014

Limpar
Campos

Servidor: (999933  ||NOME DO SERVIDOR Pesquisar

Para exibir todos os servidores que estdo concorrendo para mesma comarca/foro

clique no botéo da lupa %

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GEREMCIAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

Pagina Inicial  Processo de Remogdo  Ajuda Wair

Wood estd em: Solictacio de Remogéo » Demonstrgivo Vagas Inscritas Por Ordem Alfabétics usudrio: 939333 - NOME DO SERVIDOR

Demonstrativo Vagas Inscyftas Por Ordem Alfabética

v &

Servidor: [590939 | [uomE DO sERIOR Pasquisar ey,

Total de Registros—
L]
Cargo

ESCREVENTE TECNICO JUDICIARID Opgéo em Analise

Evento:  [REMOCAD 2014

Status Opgéo

BOTUCATU ESCREVENTE TECNICO JUDICIARIO Opcdo em Anélise

FARTURA ESCREVENTE TECNICO JUDICIARID Opgéo em Analise

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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Observe que a coluna Detalhes exibe a figura de um olho para cada servidor.
Clique sobre cada um destes para visualizar detalhes das opcdes dos outros servidores

concorrentes.

MODULO DE _ — e
REMOCAO _ - —

SISTEMA DE GEREMCIAMENTO DE RECURS0S HUMANDS

Pagina Inicial  Processo de Remogdo  Ajuda Sair

Wook estd em: Solicitagio de Remogéo » Demonstrativo Vagas Inscritas Por Ordem Alfabética usudrio: 393339 - NOME DO SERVIDOR

Demonstrativo Vagas Inscritas Por Ordem Alfabética

ComarcalFaro: BOTUCATL
Cargo ESCREVEMTE TECMNICO JUDICIARID d

Woltar

Wagas 2

Detahes Opegéo do Candidato Matricula Servidor Comarca/Foro de Origem

aggaas

12 Opgéo

GUAIRA

3* Opgdo (Desistiu)

Importante lembrar que esta tela exibe os nomes em ordem alfabética e, ainda, a
ordem de opc¢do dos candidatos (1%, 22 ou 32 Op¢éo), a matricula e a Comarca/Foro onde

trabalham atualmente.

Apoés a visualizacdo dos detalhes clique em Fechar para retornar a tela anterior.

Detalhes

Servidor: 000000 - ARALA
ComarcalForo: SAQ PAULD

3AD 2.6.1 - SERVICO DE A”DMINISTRAQAO DE PREDIO DO COMPLEXD JUDICIARID
MINISTRO MARIO GUIMARAES

Carga: ESCREVEMTE TECMICO JUDICIARIO
Readaptado: MNEo
Inicio de Exercicio no TJ: 01/10/1995 (6500 Dias)

Unidade:

Opgdo 1 Comarca/Faro | BOTUCATU

Opgdo 2 ComarcalForo | SANTOS

Opgdo 3
(Desistiu)

ComarcafForo | ATIBAIA

Para sair desta tela e cadastrar sua desisténcia, retorne a tela inicial clicando no

menu “Pagina Inicial”.

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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DESISTENCIA DA REMOCAO

O sistema permite a desisténcia da participacdo no processo de remocdo. Para
efetuar, clique no link “Para desistir de “REMOGAO 2014” - clique aqui” disponivel na pagina
inicial.

Exibida a relacéo das solicitacdes de remocdao, a coluna Desistir apresenta uma caixa
de selecdo vazia [T para cada uma das opcdes. Clique na caixa da opcdo que deseja desistir e
depois clique no botéo Salvar.

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GEREMCIAMENTO DE RECURSO0S HUMANDS

Pagina Inicial P Ajuda  Sair

Wocd estd em: Solicitagio de Remogéo » Desisténcia da Solictagdo de Remogio usudrio: 333333 - NOME DO SERVIDOR

Desisténcia da Solicitagao de Remogao

()Y
' s volr

Desistir Ordem da Opgéo Comarca'foro Critério(s) de Desempate Status Opgéao

_E1 Dependente

= Doenga Propria
® 1 ATIBALA %21 aior Tempo de T Opcaon em Analise

Maior Idade

EI1 Dependente
(= Doenga Prapria

| 2 BOTUCATL b Nl e e Opgdo em Andlise
Maior Idade
_E1 Dependente
= Doenga Propria
- k] FARTURA Opgdo em Andlise

= haiar Tempo de TJ

Maior Idade

IMPORTANTE

1) Ao optar pela desisténcia de uma ou mais opg¢des, ndo haverd a possibilidade
de desfazer a acdo. NAO HA DESISTENCIA DA DESISTENCIA.

2) Se ao invés de clicar no botdo para salvar a desisténcia, o servidor sair do
sistema ou simplesmente fechar o navegador, a solicitacdo de remo¢do permanecera ativa

e continuara tramitando.

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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Apos clicar no botdo Salvar, por motivo de seguranca do servidor, o sistema ainda
exibird uma mensagem de confirmacdo. Clique em OK para concluir a desisténcia ou Cancelar

para nao efetivar a desisténcia.

Mensagem da pagina da web | x| |

Woré podera desistir de cada uma das opcéies ou clicar em todas
para desiskir do processo de remocdo, Apds o salvamento ndo
podera desfazer a desisténcia.

Cancelar |

Ao confirmar a desisténcia, sera exibido na tela o0 numero do protocolo. Para imprimi-

lo utilize o link de impresséo de protocolo localizado na pagina inicial.

Frotocolo gerado com sucesso.

Este protocolo prevalece sobre o anteriar.
Mamero: 2014.3508580.05/05/2014.16:00:40h

o oK

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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Concluido o processo de desisténcia, o resultado serd apresentado da seguinte forma:

1) A opcéo desistida passou para a ultima posicao entre as opcdes e tera o status “Desistiu
da Opgao”;

2) A 220pcao passou a ser a 1%

3) A 32o0pc¢ao passou a ser a 22,

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO OE RECURSOS HUMAROS

Pagina Inicial  Pro eR 30 Ajuda Sair

Wooé estd em: Solictacio de Remogdo » Desisténcia da Solictacéo de Remogio usudrio: 339333 - NOME DO SERVIDOR

Desisténcia da Solicitagdo de Remogido

o Impressio do protocolo esta disponivel na pagina inicial.
Desisténcia da Opgao Concluida.

H

Salvar Woltar

Desistir Ordem da Opgao ComarcaForo Critério(s) de Desempate Status Opgéo
EH Dependente
(= Doenga Pripria

(= Maiar Tempo de TJ

Il 1 BOTUCATU Opgdo em Analise

Maior Idade

EH Dependente
=l Doenga Prapria

r 2 RRRTURA ks haior Tempo de TJ

Opgdo em Analise

Maior Idade

E1 Dependente
=l Doenga Prapria

[ g ATIBAIA 21 yaior Termpo de T

Desistiu da Opgéo

Maior ldade

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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Caso o servidor tenha optado por desistir de todas as opcoes, todas terdo o status

“Desistiu da Opg¢ao” e o servidor estara excluido do processo de remocao.

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GEREMCIAMENTD DE RECURSOS HUMANDS

Pagina Inicial Ajuda  Sair

Wooé estd em: Solictacio de Remogdo » Desisténcia da Solictagéo de Remogio usudrio: 333333 - NOME DO SERVIDOR

Desisténcia da Solicitagao de Remocgao

o Impressao do protocolo esta disponivel na pagina inicial.
Desisténcia da Opgao Concluida.

o

Salvar Woltar

Desistir Ordem da Opgao ComarcaForo Critério(s) de Desempate Status Opgéo

=11 Dependents
= Doenga Frapria

B 1 BOTUCATU 21 yaior Termpo de T

Desistiu da Opgéo

Maior Idade

EH Dependente
(= Doenga Pripria

B 2 FARTURA, = aior Termpo de TJ

Desistiu da Opgdo

Maior Idade

511 Dependente
(= Doenga Pripria

[ g ATIBAIA 21 yaior Termpo de T

Desistiu da Opgéo

Maior Idade

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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IMPRIMIR PROTOCOLO

Na pégina inicial clique no link Imprimir Ultimo Protocolo do(a) “REMOGAO 2014”.

O sistema gerard& um arquivo no formato PDF contendo o protocolo do dltimo
procedimento executado e salvo com sucesso. O servidor, entdo, podera salvar o arquivo no

computador ou abri-lo e imprimir.

Download de Arquivos x|

Dezeja salvar ou abrir este arquivo?

Ei: Mome: Relatorio.pdf
| Tipo: Adobe Acrobat Document

Origern:  remocao-prod.homolog0l .tjsp.jus.br

Ahbrir Salvar

arquivos podem danificar 2eu camputador. Se vocé ndo confiar em

|--""~ Embora arquivos provenientes da Intermet poszam zer dteiz, alguns
N zUa angem, nao abra nem zalve este arquivo, Qual & o risco?

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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SAIR DO SISTEMA

Para sair do sistema com seguranca, sempre utilize o menu Sair.

MODULO DE _

REMOCAO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

g
Pagina Inicial  Processo de Remogédo  Ajudall Sair
—

Yocé esta em: Solicitagéo de Remogéo » Desisténcia da Solicitat usuério: 999933 - NOME DO SERVIDOR

Desisténcia da Solicitagao de Remogao

SPRH - Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos
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