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AVALIACAO DE DESEMPENHO DO
PLANTAO ESPECIAL

1. Para acessar a Avaliacdo de Desempenho do Plantdo Especial, clicar no link:

https://www.tjsp.jus.br/RHF/Questionarios/.

TRIBUNAL DE JUSTICA

= L=

) DE PEVEREIRO D 1974

Tribunal de Justi¢ca de Sao Paulo
Questionarios

Orientagbes para acesso:

Magistrados ativos: Utilizar o mesmo login e senha
que usam para acessar seu e-mail corporativo ou 0s
computadores do TJSP. Caso tenha esquecido sua
senha, & necessario entrar em contato com o setor
responsavel por esta recuperacdo (0800 770 27 79 ou
pelo e-mail sti.correio@tjsp.jus.br).

) | ’ Wsudrio l Servidores ativos e Terceirizados: Utilizar o mesmo
login e senha que usam para acessar seu e-mail
@ Senha corporativo ou 0s computadores do TJSP. Caso tenha

esquecido sua senha clique aqui.

|| Continuar conectado & Esqueci minha senha ) . )
Servidores Aposentados: Utilizar a Matricula sem o

Ent digito como usuario de login. Caso tenha esquecido sua
nirar senha ou ndo possua um usuario cadastrado clique

aqui.

2. Na tela de Questionarios, basta digitar o login (ndo o e-mail) e a senha, que
sdo os mesmos utilizados para acessar o computador e/ou o e-mail

institucional e, clicar no botdo “Entrar”.

3. Serd exibida a tela principal do Mddulo de Questionarios.
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https://www.tjsp.jus.br/RHF/Questionarios/

_, ‘» TJ S P Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

MODULO DE

QUESTIONARIOS

Pagina Inicial  Questionario/Inscricao  Protocolo  Sair

Vocé estd em: RH » Pagina Inical usudrio:

Pagina Inicial

Questionarios/Instrugdes

Pesquisa - Desligamento - Exoneracdo/Dispensa

SGP 6 - Agendamento - "Julgamento Virtual - 2° Grau"

Plant3o Especial - Efetuar 2 avaliacdo de desempenho da equipe
Plant3o Especial - Validar a autoavaliacdo do responsdvel

Plantdo Especial - Autoavaliagdo do responsével

SGP 6 - Inscrigdo no curso "Teleaudiéncia TI-TJ - 3T/2019" - SAIPG
SGP 6 - Inscricdo no curso "Teleaudiéncia - TI-SAP - 3T/2019" - SAIPG

SGP 6 - Inscricdo no curso "Desenvolvendo Gestores - 17/2019" - EaD
(Inscricdes Encerradas)

EFETUAR A AVALIACAO DE
DESEMPENHO DA EQUIPE

O servidor coordenador/responsavel é quem deverd avaliar o desempenho dos

integrantes da equipe:

1. Clicar no questionario “Plantdo Especial - Efetuar a avaliacdo de desempenho da

equipe”

! TJ S P Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

MODULO DE

QUESTIONARIOS

Pagina Inicial Questionario/Inscricao  Protocolo  Sair

Vocé esté em: RH » Pagina Inical usudrio:

Pagina Inicial

Questionarios/Instrugdes

Pesquisa - Desligamento - Exoneracdo/Dispensa
SGP 6 - Agendamento - "Julgamento Virtual - 2° Grau"

- Plant3o Especial - Efetuar a avaliacdo de desempenho da equipe
Plant3o Especial - Validar a autoavaliagdo do responsével
Plant3o Especial - Autoavaliacdo do responsével
SGP 6 - Inscricdo no curso "Teleaudiéncia TI-TJ - 3T/2019” - SAIPG
SGP 6 - Inscricdo no curso "Teleaudiéncia - TI-SAP - 3T/2019" - SAIPG

SGP 6 - Inscricdo no curso "Desenvolvendo Gestores - 1T/2019" - EaD
(Inscrigdes Encerradas)
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Na tela exibida, o servidor responsavel deve digitar o n2 de matricula do primeiro
servidor a ser avaliado e pressionar a tecla “TAB” do teclado ou a tecla “ENTER”

e aguardar (pode demorar um pouco pois o sistema fard uma pesquisa).

Plantdao Especial - Efetuar a avaliacdo de desempenho da equipe

H 9 2

Salvar Voltar Irnprimir

valiacdo de O responsavel pelo plantdo deve preencher as questées para cada integrante da equipe:
Desempenho

1.1. Servidor avaliado:

’ [371037 |JRAPHAEL LUIS TAVARES (

(Digite a matricula do servidor a ser avaliado e pressione a tecla "TAB")

1.2. Saber lidar com situacdes urgentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(Insuficiente: 0 a 4; Necessita desenvolvimento: 5 e 6; Bom: 7 e 8; Muito bom: 9 e 10)
1.3. Conhecer técnicas de gestdo do tempo

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.4. Saber operar os sistemas informatizados aplicados a drea de atuacdo e as ferramentas de informatica

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sendo exibido o nome do servidor a ser avaliado, a avaliacdo podera ser iniciada.

Existem 14 itens de avaliacdo:

e Saber lidar com situa¢des urgentes;

e Conhecer técnicas de gestdao do tempo;

e Saber operar os sistemas informatizados aplicados a area de atuacdo e as
ferramentas de informatica;

e Conhecer os documentos, formularios, modelos da area de atuacao;

e Conhecer as rotinas de trabalho aplicadas as competéncias do plantdo;

e Conhecer os normativos relacionados a area de atuacao;

e Saber interpretacdo de texto;

e Saber redigir com ortografia e gramatica adequadas;

e Ter rapidez de raciocinio e raciocinio logico;

e Comprometimento, assiduidade e pontualidade;

o Etica;

e Organizagao;

e Ter comunicagao assertiva;

e Empatia.
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5. Nocritério de avaliagdo a ser seguido, ha uma classificagdao entre 0 e 10, sendo:
e Insuficiente: 0 a 4;
e Necessita desenvolvimento: 5 e 6;
e Bom:7eS8;

e Muito bom:9e 10.

Plantdo Especial - Efetuar a avaliacdo de desempenho da equipe

B9 2

Salvar Yoltar Irnprirnir

lAvaliacdo de 0 responsavel pelo plantdo deve preencher as questées para cada integrante da equipe:

Desempenho
P 1.1. Servidor avaliado:

1371037 JRAPHAEL LUIS TAVARES (
(Digite a matriculz do servidor a ser avaliade e pressione 2 tecla "TAB")

1.2. Saber lidar com situacfes urgentes
Qo 01 02 O3 ©4 Os5 O ©O7 ©g B9 Q10
{1 fici 0z4;1 ita de Ivis : 5e6; Bom: 7 e 8; Muito bom: 9 e 10}

1.3. Conhecer técnicas de gestdo do tempo
Qo 01 ©2 O3 ©4 ©5 O ©O7 ©g O9 G110
1.4. Saber operar os sistemas informatizados aplicados a area de atuacdo e as ferramentas de informatica

Qo 01 ©2 ©3 @4 ©5 O ©O7 ©8 G9 Q10

6. Selecionar o nimero que melhor corresponde a avaliagado do servidor, seguindo

o critério. As respostas das 14 questdes sdao obrigatodrias.

7. Para avaliar mais de um servidor, clicar em ”Avaliar mais um servidor” que se

encontra apds o ultimo item de avaliacdo (Empatia) e aguarde a exibicdo de

novos itens.

1.13. Organizacado
©o ©1 ©2 ©3©4 O5 @6 @7 ©s @9 Q10

1.14. Ter comunicacao assertiva

Qo ©1 ©2 O3 ©4 @5 O ©7 @8 ©9 Q10
1.15. Empatia

Qo ©1 ©O2 O3 ©O4 ©s5 O ©7 ©8 @9 O10
1.16.

[_I Avaliar mais um servidor
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8. Sera exibida uma nova sequéncia de avalia¢do.

1.15. Empatia

@0 ©1 C2 ©3 @4 @5 O ©7 ©8 @9 10
1.16.
@ Avaliar mais um servid(ﬂ

2.1. Servidor avaliado:

I | I

(Digite a3 matricula do servidor a ser avaliado e pressione a tecla "TAB")

2.2. Saber lidar com situacdes urgentes
G0 ©1 ©2 03 ©4 ©s5 O ©7 @8 @9 O10
(Insuficit :0a4; N ita d lvil :5e6; Bom: 7 e 8; Muito bom: 9 e 10)

2.3. Conhecer técnicas de gestdo do tempo
Qo ©1 ©2 ©3 ©4 O5 O @7 O8 ©9 @10

2.4. Saber operar os sistemas informatizados aplicados a drea de atuacdo e as ferramentas de informatica
©0 ©1 ©2 03 ©4 ©s5 ©6 ©7 @8 @9 O10

9. Entdo, deve ser realizado o mesmo procedimento a partir do 22 item do

processo.

10. O processo deve ser repetido tantas vezes quantos forem os servidores a serem

avaliados.

11. Preenchida a ultima avaliacdo, as informacdes devem ser salvas, clicando-se no

botdo “Salvar”, que se encontra, tanto no inicio como no final do questionario.

Plantdo Especial - Efetuar a avaliagdo de desempenho da equipe

B Y =2

Salvar Yoltar Irnprimir

1t

0O responsavel pelo plantdo deve preencher as questdes para cada integrante da equipe:

1.1. Servidor avaliado:
[371037 JRAPHAEL LUIS TAVARES {
(Digite a matriculz do servidor a ser avaliado e pressione a tecla "TAB")

1.2. Saber lidar com situacdes urgentes
o0 ©1 ©2 ©3 ©4 @5 O O7 ©8 ©®9 D10
(] fici 02410 ita de Ivis : 5 e 6; Bom: 7 e 8; Muito bom: 9 e 10)

Fim do Questionario
4 anterior

* Hokar gk
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4

o o

12

. Apds o salvamento, sera exibida a seguinte mensagem, na parte superior da

tela:

Suas respostas foram registradas com sucesso no banco de dados - Questionario|parcialmente|respondido

---- Importante --------------————------ -

na mensagem, a palavra “parcialmente”. Ndo se preocupe, as informacoes

serdo salvas.

13

14.

Mesmo que todas as respostas estejam preenchidas o sistema pode trazer,

N

. Caso o servidor responsavel queira salvar as avalicdes realizadas, podera utilizar

o botdo “Imprimir”, exibido tanto no inicio como no fim do questiondrio.

H 9|2

Salwar Voltar Imnprirnir

*

Sera exibido na tela, em documento formato PDF (Ex. abaixo).

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO Pag.: 1 de 6

m Questionario 11-2019

Relatorio de Questionario parcialmente respondido

Funcionario

Status ATIVO

Readaptado NAO

Cargo

Posto de
Trabalho

Prédio CENTRO ADMINISTRATIVO

Comarca SAO PAULO

Foro

Questionario  Plantdo Especial - Efetuar a avaliacdo de desempenho da equipe

Titulo Avaliagio de Desempenho
Subtitulo O responsavel pelo plantio deve preencher as questdes para cada integrante da
equipe:

1.1. Servidor avaliado:

171037 RAPHAFEL T1IS TAVARES COSTA
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td
4

4
4

o

15. O documento podera ser salvo no computador ou pendrive, se desejar.

---- Importantée - ——————— -

Caso o documento ndo abra na tela, pode ser que o navegador o esteja
bloqueando. Nesse caso, deve ser liberada a exibicao de contelddos pop-up.
Normalmente é exibido um icone pequeno, na parte superior direita ou
esquerda do navegador, indicando esse bloqueio. Clicar com o mouse sobre
esse icone, efetuar o desbloqueio e tentar a impressdao novamente. Caso nao
funcione, pressionar a tecla F5(do teclado) para atualizar a pagina e fazer a
operagao novamente. Somente em ultimo caso imprimir a tela de respostas

utilizando “Ctrl+P” e salvar o arquivo em formato PDF.

4
&
Jo,
%
@

Pop-ups blogueados:

» https://www.tjsp.jus.b...uestionario8Aplicativo=7

Sempre permitir pop-ups e redirecicnamentos

de https://www.tjsp.jus.br

( @) Continuar blogueando
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EFETUAR A AUTOAVALIACAO DO
SERVIDOR RESPONSAVEL PELO
PLANTAO

Somente o servidor coordenador/responsavel pela equipe do Plantdo é quem pode

realizar a sua prépria autoavaliagdo:

1. Clicar no questionario “Plantao Especial - Autoavaliacdo do responsdve

! TJ S P Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

MODULO DE

QUESTIONARIOS

Pagina Inicial Questionario/Inscricao  Protocolo  Sair

Vocé estd em: RH » Pagina Inical usudrio:

Pagina Inicial

Questionarios/Instrugdes

Pesquisa - Desligamento - Exoneracdo/Dispensa

SGP 6 - Agendamento - "Julgamento Virtual - 2° Grau"

Plant3o Especial - Efetuar 2 avaliacdo de desempenho da equipe
Plant3o Especial - Validar a autoavaliagdo do responsavel

Plantdo Especial - Autoavaliagdo do responsavel

(Inscrigdes Encerradas)

SGP 6 - Inscricdo no curso “Desenvolvendo Gestores - 1T/2019" -

I"

SGP 6 - Inscrigdo no curso "Teleaudiéncia T-TJ - 3T/2019” - SAIPG
SGP 6 - Inscrigdo no curso "Teleaudiéncia - TJ-SAP - 3T/2019" - SAIPG

EaD

2. Clicar em “A auto avaliacdo deve ser preenchida e enviada ao juiz responsavel

pelo Plantdo Especial. "4

Plantdo Especial - Autoavaliagdo do responsavel

LINGEVENET TR G Autoavaliacdo
responsavel pelo
Plantdo Especial

H 9 2
Salvar Yoltar Irnprimir
Critério: Insuficiente: 0 a 4; Necessita desenvolvimento: 5 e 6; Bom: 7 e 8; Muito bom: 2@ e 10
_| A autoavaliagdo deve ser preenchida e enviada ao juiz responsavel pelo Plant3o Especial.
& Fim do Questionario
<« anterior

i L

Salvar Voltar

2

Imprimir

PLANTAO JUDICIARIO ESPECIAL | AVALIAGCAO DE DESEMPENHO




3. O servidor responsavel deve utilizar o seguinte critério para realizar sua
autoavaliagao, numa classificagdo entre 0 e 10, sendo:
e |nsuficiente: 0 a 4;
e Necessita desenvolvimento: 5 e 6;
e Bom:7e8;

e Muito bom: 9 e 10.

Plantao Especial - Autoavaliagdo do responsavel

B ¥ 2

Salvar Voltar Imnprirnir

E HGEVEET LU Autoavaliacdo
esponsavel pelo Critério: Insufici oA ita d i . 5S.e6: Bom: 7 e 8 Muito bom: 9 e 10
plant3o Especial ritério: Insuficiente: a 4; Necessita desenvolvimento: e 0; bom: e 8; Muito bom: el

¥| A autoavaliacdo deve ser preenchida e enviada ao juiz responsavel pelo Plant3o Especial.

1. Saber lidar com situacdes urgentes:

0 1 2 3 5 5 6 7 8 9 10

2. Conhecer técnicas de gestdo do tempo:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. Saber operar os sistemas informatizados aplicados 3 drea de atuacdo e as ferramentas de informatica:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4, Conhecer os documentos, formularios, modelos da drea de atuacdo:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Ha 14 itens de avaliacao:
e Saber lidar com situacoes urgentes;
e Conhecer técnicas de gestdo do tempo;
e Saber operar os sistemas informatizados aplicados a area de atuacgao e as
ferramentas de informatica;
e Conhecer os documentos, formularios, modelos da area de atuacao;
e Conhecer as rotinas de trabalho aplicadas as competéncias do plantao;
e Conhecer os normativos relacionados a area de atuacao;
e Saber interpretacdo de texto;
e Saber redigir com ortografia e gramatica adequadas;
e Ter rapidez de raciocinio e raciocinio logico;

e Comprometimento, assiduidade e pontualidade;
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4

o ——————

o FEtica;
e Organizagao;
e Ter comunicagdo assertiva;

e Empatia.

5.  Apds responder todas as questdes, clicar no botdo “Salvar”, para que o sistema

armazene as informagdes.

8. Saber redigir com ortografia e gramatica adequadas:

091 U2 3 W4 5 96 7 &g D9 T10
(Insuficiente: 0 a 4; Necessita desenvolvimento: 5 e 6; Bom: 7 e 8; Muito bom: 9 e 10)
9. Ter rapidez de raciocinio e raciocinio légico:

0 1 ©2 W3 Wq W5 W6 U7 U8 a W10
10. Comprometimento, assiduidade e pontualidade:

0 O1 2 3 W4 5 U6 7 &8 O9 T10
11. Etica:

001 ©2 3 @4 W5 ©We 7 ©8 U9 ©U10
12. Organizacdo:

o 1 ©2 3 U4 W5 We W7 ©g O9o Q10

13. Ter comunicacdo assertiva:

'0 1 02 O3 Wq Os5 W W7 O U9 Q10
14. Empatia:

091 O2 3 W4 5 ©6 7 &8 D9 T10

& Fim do Questionario

(Apéds responder, clique em "Salvar” e "Imprimir” para gue o sistema crie o arquivo que deverd ser enviado 3o juiz responsivel)

o anterior
=
mp t? 2 |<4m
Salvar Voltar Irnprimir

6. Apds o salvamento, serd exibida a seguinte mensagem, na parte superior da

tela:

Suas respostas foram registradas com sucesso no banco de dados - Questionario|parcialmente|respondido

----- |Importante oo ~
1

1

Mesmo que todas as respostas estejam preenchidas o sistema pode trazer, !

1

. ~ . ~ 1

na mensagem, a palavra “parcialmente”. N3o se preocupe, as informacoes :

1

serdo salvas ]

i

L S S S S e S S —— f,
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7. Em seguida, clicar em “Imprimir”. Serd exibido na tela, em documento formato
PDF (Ex. abaixo), o relatério que devera ser enviado ao juiz responsavel pelo
plantdo.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAQ PAULO Pag.:1des
Questiondrio
Relatdrio de Questiondrio parcialmente respondido

Funcionario

Status ATIVO

Readaptado NAO

Cargo SUPERVISOR DE SERVICO

Posto de

Trabalho

Prédio CENTRO ADMINISTRATIVO

Comarca SAO PAULOD

Foro

Questionario Plantdo Especial - Autoavaliagio do responsavel

Titulo Autcavalisgio do responsavel pelo Plantio Especial

Subtitulo Autcavalisgio

Critério: Insuficiente: D a 4; Necessita desenvolvimento: 5 ¢ 6; Bom: 7 e 8; Muito hom: 9 ¢ 10
® A autoavaliagio deve ser preenchida e enviada ao juiz responsivel pelo Plantio Especial.
8. .Salvar o documento o documento no micro ou pendrive e e envia-lo, via e-mail,

ao juiz responsavel pelo plantdo, que fard a validacdo da autoavaliacao.
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--=-=- |Importante

’
4

o - —

Caso o documento ndo abra na tela, pode ser que o navegador o esteja
bloqueando. Nesse caso, deve ser liberada a exibigao de conteudos pop-up.
Normalmente é exibido um icone pequeno, na parte superior direita ou
esquerda do navegador, indicando esse bloqueio. Clicar com o mouse sobre
esse icone, efetuar o desbloqueio e tentar a impressao novamente. Caso nao
funcione, pressionar a tecla F5(do teclado) para atualizar a pagina e fazer a
operagao novamente. Somente em ultimo caso imprimir a tela de respostas

utilizando “Ctrl+P” e salvar o arquivo em formato PDF.

Pop-ups blogueados:

( @) Continuar blogueando

[ Gerenciar

» https://www.tjsp.jus.b...uestionario&Aplicativo=7

Sempre permitir pop-ups e redirecicnamentos

de https://www.tjsp.jus.br

¥
a
Jo
%
@

» (&=

CREDITOS

e SGP 6 — Diretoria de Capacitacdo, Desenvolvimento de Talentos, Estenotipia e

Novos Projetos
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