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Justica de Sao Paulo:
por um Judiciario forte, transparente
e cada vez mais proximo do cidadao

A Presidéncia do Tribunal de Justica apresenta relatério de gestio,
referente ao ano de 2017, de conformidade com o artigo 26, inciso

I1, alinea r, do Regimento Interno do Tribunal de Justica do

Estado de Siao Paulo.

Inspirado na publica¢do do informativo do exercicio 2016, o texto
descreve os resultados alcangados com a execugdo das propostas de

gestdo que orientaram as agdes desta Presidéncia no biénio 2016/2017.

Nos mesmos moldes da publicagdo anterior, o trabalho tem inicio
com a apresentacdo da estrutura atual do Tribunal de Justi¢a do
Estado de Sio Paulo, notadamente no que concerne aos seus

recursos financeiros e humanos.

Em seguida, sido apresentados os principais indicadores de
)
produtividade, levantados de acordo com os critérios estabelecidos no

Relatério Justica em Nameros, elaborado pelo Conselho Nacional de

Justica e regido pela Resolugao CNJ n° 76, de 12 de maio de 2009.

O estudo prossegue com as inovagdes em infraestrutura,
seguranca e tecnologia, bem como com as agdes voltadas a
eficiéncia operacional em primeiro e segundo graus de jurisdigio;
apds o que sdo relacionadas as iniciativas na drea de planejamento

organizacional, governanga e gestio de riscos.
Por fim, sdo elencadas as a¢des em comunicagio, formagio e informagao.

Com isso, espera-se ver cumprida a finalidade conjunta dos dois
Relatérios de Gestio, elaborados entre 2016 e 2017: possibilitar a
exposi¢cdo das atividades desenvolvidas, assim como prestar contas
a sociedade das agbes promovidas pela administragio da Corte,
norteadas para a manutengdo da autonomia e transparéncia do

Judicidrio paulista, aproximando-o cada vez mais do cidaddo.
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Missao
Resolver conflitos da sociedade, no
ambito de sua competéncia, para
preservagio dos direitos, por meio

do julgamento de processos ou de

métodos adequados

‘, 1S3
Ser reconhecido nacionalmente
como um Tribunal moderno,

célere e tecnicamente

diferenciado, tornando-se um

instrumento efetivo de justica,

equidade e paz social

Valores

Legalidade
Impessoalidade
Moralidade
Publicidade

Eficiéncia

11
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1- Estrutura do

Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo

O Poder Judicidrio do Estado de Sao Paulo encerra
2017 com 319 Comarcas, organizadas em 56
Circunscri¢oes Judiciarias, subdivididas em 10
Regides Administrativas Judiciarias — RAJs.
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Varas Instaladas Total

Varas Civeis 115
Varas da Familia e Sucessoes 56
Varas Criminais 44
Vara Criminal e do Juizado Especial Criminal 1
Varas de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher 7
Varas das Execu¢bes Criminais 5
Varas da Fazenda Publica 16
Varas do Juari 5
Varas da Infancia e da Juventude 11
Varas de Registros Pablicos 2
Varas de Acidentes de Trabalho 6
Varas de Faléncia e Recuperagdes Judiciais 2
Vara do Juizado Especial Criminal 1
Varas do Juizado Especial Civel 16

Varas do Juizado Especial da Fazenda Publica

Varas Especiais da Infancia e da Juventude

4

Vara do Foro Distrital de Parelheiros (Cumulativa) 1
4

1

Vara das Execugoes Fiscais Estaduais da Fazenda Publica

A previsdo é de crescimento deste nimero

até o final de 2017, com a instala¢do de VARAS

mais duas Varas Especiais da Infianciae da
Juventude, duas Varas Empresariais ¢ uma : ! 9 ? 1 : ! 1 4
Vara de Faléncia e Recuperagées Judiciais, N

agendadas para o inicio de dezembro. CAPITAL INTERIOR
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As 318 comarcas localizadas no litoral e interior do Estado possuem 1.214 varas instaladas,

sendo 399 cumulativas e 815 especializadas.

Varas Instaladas Total

Varas Cumulativas 399
Varas Civeis 340
Varas Criminais 184 1.1 Recursos Financeiros
Vara Criminal e de Crimes Contra Crianga e Adolescentes 1
Vara Criminal e de Crimes Contra a Vida ) Em 2017, o prognéstico de recupera¢io da economia
L possibilitou aprovagio ligeiramente superior a Lei
Varas da Fazenda Publica 41 . i
Org¢amentdria do exercicio de 2016, no valor de:
Famili 5
Varas da Familia e das Sucessoes 77 R$ 10.774.473.877,00.
Varas da Infincia e da Juventude 10
Varas da Infancia e da Juventude e do Idoso 3 Entre 2016/2017 foram criadas novas receitas para o
Varas da Infincia e da Juventude, Atos Infracionais e Medidas Socioeducativas 2 Fundo Especial de Despesa—FED:
Varas da Infancia e da Juventude, Protetiva e Civel 2
N — s Multas processuais, em decorréncia da entrada
Varas das Execugdes Criminais 16 . .
em vigor, em novembro de 2016, do Novo Cédigo de
Vara das Execu¢des Criminais e da Infancia e da Juventude 1 . .
Processo Civil.
Varas do Juizado Especial Civel 37
Varas do Juizado Especial Criminal 6 » Multas — acordo de leniéncia, em decorréncia
Varas do Juizado Especial Civel e Criminal 68 da Portaria n° 9.428/17, que disciplina a aplica¢do da
Vara do Juizado Especial Criminal e da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher 1 Lei Federal n° 12.846/13, em fase de implementagao.
Vara do Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher 1
Varas do Juri 2
Varas do Juri e das Execug¢des Criminais 10
Varas do Juri e da Infancia e Juventude 2
Varas do Juri, Execugdes Criminais e Infincia e da Juventude 7
Vara do Juri, Execugdes Criminais, Infincia e da Juventude e do Idoso 1
Vara de Acidente do Trabalho 1
Vara de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher 1

Os recursos e processos em Segunda Instincia sdo encaminhados a
apreciacdo das turmas julgadoras agrupadas em trés sec¢des: Direito
Privado (40 Camaras), Direito Publico (20 Camaras), Direito
Criminal (16 Camaras),além do Orgﬁo Especial e Camara Especial.
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1.2 Recursos Humanos

1.2.1 Magistrados

Em outubro de 2017, integravam a Justica paulista
2.088 juizes de direito, 83 juizes substitutos em

segundo grau e 359 desembargadores.
1.2.2 Servidores

Até outubro de 2017, 42.826 servidores integravam
o quadro funcional ativo do Tribunal de Justica, dos
quais 13.865 atuando na Capital e 28.961 no interior
do Estado de Sdo Paulo.

Desse universo, 31.958 servidores estao vinculados
ao primeiro grau de jurisdi¢io, enquanto 3.931
servidores exercem cargos ou fung¢des no segundo
grau de jurisdicio e 6.994 servidores em unidades
de apoio, quantitativos que revelam distribui¢do
equinime da forga de trabalho nos moldes previstos

na Resolug¢io n° 219 do Conselho Nacional de Justica.

19
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1.3 indices de Produtividade

Os dados de movimentagdo judicidria do Tribunal de
Justica apontam que, em 2017, houve aumento do
numero de casos novos distribuidos e, nio obstante,
reducio dos processos ainda em tramite. A partir dos
indices verificados entre janeiro e setembro, pode-se
estimar que essa diminui¢do chegard, no fim do ano, a
mais de 260 mil processos — nimero maior do que a
populagio de um municipio do porte de Sao Carlos, o

trigésimo primeiro maior do Estado.

A tabela ao lado permite visualizar os dados
consolidados em dezembro de 2016, os de 2017
até setembro, a projecio para dezembro de 2017
— considerando-se, sempre, o Gltimo més de cada
periodo — e também a comparagio percentual entre

os nimeros projetados para 2017 e os do ano anterior.

2017 2017
(jan/set)  (proj. dez)

Indicador TJSP

Cn - Casos Novos

Cn1° — Casos Novos no 1° Grau 3.625.284 2.737.707 3.650.276 100,7%
Cn2° — Casos Novos no 2° Grau 853.119 666.353 888.471 104,1%
CnJE - Casos Novos nos Juizados Especiais 623.306 526.658 702.211 112,7%
CnTR - Casos Novos na Turma Recursal 106.600 87.784 117.045 109,8%
Total de casos novos 5.208.309 4.018.502 5.358.003 102,9%

Cp - Casos Pendentes de Baixa

Cp1e - Casos Pendentes no 1° Grau 18.384.734 18.370.753 18.227.269 99,1%
Cp2e — Casos Pendentes no 2° Grau 572.512 578.382 615.394 107,5%
CpJE — Casos Pendentes nos Juizados Especiais 1.231.833 1.180.464 1.082.409 87,9%
CpTR - Casos Pendentes na Turma Recursal 97.649 99.444 98.407 100,8%
Total de casos pendentes 20.286.728 20.229.043  20.023.479 98,7%

TBaix - Total de Processos Baixados

TBaix1° — Total de Processos Baixados no 1° Grau 4.015.504 3.168.160 4.224.213 105,2%
TBaix2° — Total de Processos Baixados no 2° Grau 661.809 555.317 740.423 111,9%
TBaix]E —Total de Processos Baixados nos Juizados Especiais 901.397 820.824 1.094.432 121,4%
TBaixTR — Total de Processos Baixados na Turma Recursal 107.137 90.895 121.193 113,1%
Total de processos baixados 5.685.847 4.635.196 6.180.261 108,7%

Total de Sentencas e de Decisdes que

poem fim a relacao processual

Sentl° — Sentengas no 1° Grau 5.523.926 4.509.722 6.012.963 108,9%
Dec2° —Total de Decisoes Terminativas de Processo no 2° Grau 806.566 636.952 849.269 105,3%
SentJE - Total de Sentencas nos Juizados Especiais 1.352.079 1.152.295 1.536.393 113,6%
DecTR —Total de Decisdes Terminativas de Processo na
98.415 83.623 111.497 113,3%
Turma Recursal
Total de sentencas e de decisdes terminativas 7.780.986 6.382.592 8.510.122 109,4%
21



Observa-se que a expansio da demanda, verificada em
todos os segmentos correlatos, tem sido globalmente
superada por aumentos maiores no conjunto dos
indicativos de produgio — resultando em redugao dos

indices de congestionamento.

Mantida a tendéncia verificada até setembro, projeta-
se para o fim de 2017, em relagdo aos resultados de
2016, ampliacao no indice de atendimento a demanda

e diminuicao da faxa de congestionamento, tais como

calculados pelo CNJ.

Indice de Atendimento 3 Demanda Taxa de Congestionamento Cumprimento das Metas Nacionais em 2017

Ano 2016 2017 2016 2017

1+ Instancia 115.4% 121.7% 79.7% 78.1% META 1 Julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos 100%

22 Instancia 77,6% 83,3% 46,4% 45,4% 1° Grau: 88,3%
TJSP 109,2% 115,3% 78,1% 76,4% META 2 Julgar processos antigos JE e TR: 87,1%

2° Grau:100%

Tais dados permitem afirmar, portanto, que a Justi¢a de Sao Paulo, a maior e uma das mais exigidas META 4 Priorizar o julgamento dos processos 62%

- . . rrup¢ao e improbi ministrati
se¢oes do Poder Judicidrio nacional, tem enfrentado corajosamente o desafio representado pelos de corrupgdo e improbidade administrativa

numeros de seu movimento. Gragas ao esforgo continuo de seus 6rgaos dirigentes, magistrados e

META 5 I Isi 2 a 100%
servidores, o Tribunal de Justi¢a tem ampliado a eficiéncia na entrega da prestagdo jurisdicional, prisionat processos @ exectsao ’
vencendo exigéncias que ndo cessam de crescer. 1o Grau: 37,7%

META 6 Priorizar o julgamento de agdes coletivas

2° Grau: 83,9%
1.3.1 Cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judiciario META Fortalecer a rede de enfrentamento .
8 72,5%

a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres

Em 2017, o TJSP seguiu firme no cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judicidrio

apresentando, na primeira metade do ano. . . .
P Hap * As demais metas nio se aplicam ao Poder Judiciario estadual



24

1.4 Planejamento Estratégico
e seus resultados

cada vez mais corrente na Administragiao
E cad te na Ad trag

Publica a necessidade de adogio de um
processo gerencial que corresponda a
formulagdo de objetivos para a seledo de
programas de a¢do e para sua execugio,
levando em conta as condi¢oes internas e

externas a instituicao.

Esse é o conceito de Planejamento
Estratégico, conquista organizacional
que se inicia com mudangas conceituais
de gestdo, resultando em novas formas de
comportamento administrativo, além de

técnicas de controle e avaliagdo.

Aprovado por meio da Resolugio n° 706/15,
editada pelo Orgﬁo Especial,o Planejamento
Estratégico do Tribunal de Justica do Estado
de Sdo Paulo foi circunscrito na forma do

respectivo Mapa 2015/2020.

Os projetos a seguir relacionados estdo
vinculados ao cumprimento das metas

inseridas no mapa estratégico do Tribunal

de Justi¢a do Estado de Sao Paulo.

1.4.1 100% Digital

Em 2017, o nimero de processos digitais
aumentou em 17%, passando de 6.284.597
para 7.337.377. Em contrapartida, houve
reducao de 9% no numero de processos
fisicos: de 14.059.906 em janeiro para
12.855.082 em agosto de 2017, ampliando,
portanto, os beneficios experimentados

com a virtualizagio.

Na drea digital, cabe ainda destacar o
inquérito policial eletronico (Integragio TJSP
e Policia Civil), com piloto implantado na 72
Regido Administrativa Judicidria de Santos.
Resultado de parceria entre a Secretaria
Estadual da Seguranca Publica e o Tribunal
de Justi¢a, o inquérito digital permitiu a
comunicagio e a integragdo entre o Sistema
de Automagio da Justica (SAJ), adotado
pelo TJSP, e o sistema em uso pela policia
paulista, com significativa redugio de tempo,
garantindo uma prestagdo jurisdicional mais

rapida, segura e acessivel.

Registra-se, ainda, a expansio das integragdes
com 6rgaos de Governo por meio da criagéo,
em segundo grau, de portais eletronicos de
intimagdo do Ministério Publico, Defensoria
Pablica e Procuradoria Geral do Estado.
Além disso, em setembro de 2016, foi
iniciado o envio de processos digitais de
forma automatizada ao Supremo Tribunal
Federal, expandindo-se a ferramenta, nos
meses seguintes, para todas as unidades
responsdveis por esse encaminhamento. Estao
em curso tratativas com o Superior Tribunal
de Justica para integracio de sistemas, de
modo a viabilizar a automag¢io também da

remessa de recursos especiais digitais.

T

7%

digitais

9%
fisicos
J
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1.4.2 Expansao do Cartdrio do Futuro

A Unidade de Processamento Judicial - UPJ, conhecida
como “Cartério do Futuro”, é uma inovag¢io do TJSP

para adequar os oficios judiciais ao processo digital.

Além de unificar os cartérios, a UP] adota nova divisdo
de tarefas e melhor distribuicdo dos profissionais
e do espaco fisico. As antigas secbes processuais
transformam-se em equipes com gestores e atribui¢oes
especificas: atendimento ao publico, processos fisicos,

movimentagio e cumprimento dos processos digitais.

Os resultados sio compensadores: as primeiras UPJs,
instaladas em 2015 no Férum Jodo Mendes Junior,
indicam um aumento de produtividade de até 60% em

comparagio ao modelo tradicional de oficios judiciais.

Até o fim de 2017, outras dez Unidades de

Processamentos Judiciais estardo em funcionamento.

Locais Data de Instalag¢ao

12 RAJ - Grande Sio Paulo

12 a 6 Varas Civeis do Foro Regional do Jabaquara 6/6
12 a 6* Varas Especiais da Infincia e da Juventude da Capital 5/12*
212 a 252 Varas Civeis do Foro Central da Capital 24/10
22 RA]J - Aragatuba

12 a 52 Varas Civeis da Comarca de Aragatuba 27/10
32RAJ - Bauru

12 a 32 Varas da Familia e das Sucessdes da Comarca de Bauru 18/7
42 RAJ - Campinas

12 a 42 Varas da Familia e das Sucessées da Comarca de Campinas 3/10
52 RA]J - Presidente Prudente

12 a 52 Varas Civeis da Comarca de Presidente Prudente 14/11
72 RA]J - Santos

92 a 122 Varas Civeis da Comarca de Santos 23/11
92 RAJ - Sao José dos Campos

12 a 42 Varas Civeis da Comarca de Sdo José dos Campos 30/11
102 RAJ - Sorocaba

12 a 32 Varas da Familia e das Sucessdes da Comarca de Sorocaba 29/6

* previsio

1.4.3 Justica Bandeirante

Criado no inicio do biénio 2016/2017 pelas Portarias n® 9.276/16 e n° 9.307/16, o programa Justica
Bandeirante ja faz parte da realidade de magistrados e servidores, concorrendo para facilitar as tarefas

didrias por meio da otimizacio dos recursos e funcionalidades disponibilizados pelo SAJ.

Em 2016, o trabalho das equipes do Justica Bandeirante permitiu identificar dificuldades e boas

préticas na utilizagio do sistema.
A partir dessas informagdes, foram tragadas as diretrizes de atuagdo do programa para 2017.

Na segunda fase, o Justica Bandeirante elaborou diagnéstico das rotinas dos gabinetes no sistema
informatizado, aplicando esses dados em palestras e oficinas de integracdo de boas préticas na
utilizagdo das ferramentas e aplicativos do SAJSG. Foram trazidas aos servidores dicas para melhor
utilizagdo das funcionalidades do SAJSG e orientacdes sobre o Julgamento Virtual, por meio da

Plataforma Moodle, acessada no enderego eletronico http://www.tjsp.jus.br/moodle.

O EAD, com videos de curtissima dura¢do e conteddo
de aspectos priticos, inclusive com possibilidade de
térum de discussdes temdticas foi disponibilizado a
todos os funciondrios dos gabinetes da Sec¢do de Direito
Privado, da Sec¢do de Direito Publico e da Se¢do de
Direito Criminal, desde 8/5/17.

Em fevereiro de 2017, teve inicio nova fase de capacitagio.
Para tanto, foram realizados cursos e workshopsregionais que
trataram da utiliza¢do adequada das ferramentas do sistema,
bem como da gestdo do processo digital. Com isso, foi possivel
fazer ajustes no material de capacitagdo anteriormente
disponibilizado, incrementando o conhecimento adquirido

e trocado entre os servidores.
Foram oferecidos cursos tematicos de capacitacao:

Vara das Execu¢bes Criminais — tratamento do regime aberto e de penas alternativas:

1.007 servidores treinados, abrangendo todas as unidades com essa competéncia.
Sistemas Administrativos — elaboragio de CPA, ALX e demais médulos: 1.604 servidores.

Julgamento Virtual para Colégio Recursal: 221 magistrados, 385 assistentes e 132 servidores.

Além disso,foram instaladas 9 salas de capacita¢do permanente, nas quais, entre

tevereiro e julho de 2017, foram ministrados cursos para 25.981 participantes.
27
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1.4.4 Reativacao da UGP: Unidade de Gerenciamento de Projetos

Criada em conformidade com a Meta 1/11
do Poder Judicidrio Nacional, a UGP —
Unidade de Gerenciamento de Projetos
estd inserida na estrutura da Secretaria de
Planejamento Estratégico, concentrando

iniciativas e projetos do Tribunal de Justica.

A visdo sistémica facultada pela UGP
permite alocar recursos de forma mais
equilibrada, priorizando as agées de maior
impacto na administra¢do do Judicidrio
paulista e viabilizando o acompanhamento

préximo de sua execugio.

As iniciativas consideradas momentaneamente
invidveis sio armazenadas no repositério denominado
Banco de Ideias, passivel de consulta pelas

futuras gestoes.

Para fomentar a adogdo do procedimento, a
Secretaria de Planejamento realizou workshop que
capacitou gestores de todas as secretarias envolvidas,
bem como elaborou e disponibilizou manual
explicativo e criou painel de acompanhamento

remoto do desenvolvimento de projetos.

Até o fechamento deste relatério, estavam

cadastrados 280 projetos e dez iniciativas.

1.4.5 Programa

Judiciario Eficiente

O Judicidrio Eficiente foi langado em agosto de 2016, nos termos da

Portaria n® 9.327/16. Conta com duas frentes de atuagio.

Eixo 1 - Judicial
Voltado a redugio da taxa de congestionamento, estimula a produtividade
das unidades judiciais de 1° grau mediante a entrega semestral de selos

nas categorias Ouro, Prata e Bronze para as melhores performances.

Para que as varas possam acompanhar seus desempenhos, a Secretaria
de Planejamento Estratégico do TJSP encaminha, periodicamente,

boletins estatisticos de produtividade.

Eixo 2 - Administrativo
Busca aprimorar os principais processos de trabalho na drea
administrativa: nesta primeira edi¢do, teve por finalidade a redugdo do tempo médio de

licitagbes e aprimoramento na gestdo de terceiros e de contratos.

No Eixo 2, sdo identificados os principais fluxos administrativos, estabelecidos indicadores de

resultados, definidas metas e propostas mudancas nas atividades.

Os setores administrativos participantes que obtiverem resultados positivos recebem

certificado de reconhecimento pelo trabalho.

Apés o langamento do programa Judicidrio Eficiente, registrou-se redugio da taxa de
congestionamento, com diminui¢do do estoque, em 1° grau, de 22 para 18 milhoées de

processos. Também no 1° grau houve elevagio do Indice de Atendimento 2 Demanda de

109,6% em 2016 para 111,0% em 2017.

29
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1.4.6 TJ Sustentavel

Com o objetivo de estimular a¢des que promovam
a responsabilidade social e a sustentabilidade, o
TJSP deu continuidade ao projetoT] Sustentével
pelo terceiro ano consecutivo, tornando-se
politica publica permanente do Tribunal, em
razdo da edi¢do da Portaria n°® 9.396/17.

Em sua terceira edi¢io, o programa segue com seu
escopo inicial: sensibilizar magistrados e servidores
para o uso consciente dos recursos disponiveis,
por meio de uma competi¢do sauddvel entre as

unidades do Judicidrio paulista.

O jogo virtual estd hospedado no horsite
(www.tjsp.jus.br/tjsustentdvel). No periodo
de vigéncia da competi¢io neste ano, de abril
a novembro, os itens a serem economizados
foram dgua, energia e papel sulfite, além do

fomento a coleta seletiva.

No geral, o projeto tem apresentado
resultados em torno de 10% de economia,

conforme tabela.

Comparativo de consumo médio mensal dos anos de 2015 e 2017

2015 2017

Papel - 52 mil resmas (-10%)
Energia - 6,9 milhoes de kWh (- 9%)
Agua - 51 mil m® (- 12%)

Papel - 58 mil resmas

Energia - 7,6 milhoes de kWh

Agua - 58 mil m®

O reconhecimento do sucesso do T] Sustentdvel vai além dos limites do Judicidrio paulista, tendo ficado entre
os trés finalistas do XV Prémio Nacional de Comunicagdo e Justica, na categoria Comunica¢io Interna. O
prémio é uma iniciativa do Férum Nacional de Comunicagio e Justica, organizagio nio governamental, sem
fins lucrativos, formada por assessores de comunicacio do Judicidrio, Defensoria, Ministério Publico, Tribunais
de Contas, Ordem dos Advogados do Brasil e institui¢des afins. O objetivo é reconhecer os melhores trabalhos

produzidos ou coordenados pelos setores de Comunicagio desses érgios.
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1.5 Gestao de Riscos e Controle Interno

Diante do cendrio nacional de instabilidade institucional,
a necessidade de criagdo e incentivo a atuag¢do dos 6rgios

de controle interno torna-se ainda mais evidente.

No Tribunal de Justica de Sio Paulo, a unidade de
Controle Interno foi criada pela Resolu¢do n° 504/09 e
regulamentada pela Portaria n° 7.800/10, que instituiu
a Diretoria de Controle Interno — DCI com a missio
de assegurar a legalidade, economicidade e eficiéncia no
desempenho das gestées administrativas. Na execugdo de
seu mister, a Diretoria realiza auditorias internas, inspe¢des
e fiscalizagbes nos contratos, procedimentos e rotinas da
institui¢do,bem como presta assessoria a alta administragio

na tomada de decisdes.

Ao longo de 2017, foram realizadas 38 auditorias nos mais
diversos setores do TJSP.

em 2017

m Acoes, solucoes e
resultados

Os resultados alcangados pelas Secretarias vinculadas
a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de
Sio Paulo. Tratam-se de medidas administrativas
que se inserem no ambito das boas praticas de gestio

incentivadas por esta Administragéo.
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2.1 Resultados e solugdes em Orcamento e Financgas

A Secretaria de Or¢amento e Finangas — SOF promoveu, em 2017, a implementagio
do médulo para transmissio de dados para o Sistema AUDESP. Para além de
viabilizar o encaminhamento automdtico de informagdes, a ferramenta permite
acompanhamento da execugdo dos contratos e respectivos recursos orgamentdrios e

financeiros por parte dos fiscais e gestores.

A SOF também deu continuidade aos trabalhos de saneamento dos valores inscritos
em Restos a Pagar dos contratos, de forma a reduzir o comprometimento financeiro
das despesas. Tal a¢do possibilitou a economia, até o encerramento deste relatério,
de cerca de R$ 917.596,81, referentes ao recolhimento do saldo remanescente do
Grupo II — Fonte de Recursos Tesouro, da verba distribuida as comarcas, referente
ao 2° trimestre/17, com providéncias contdbeis no SIAFEM (GR-NL de anulagio
de saldo e NE de anulagio de empenho).

2.2 Resultados e solucoes para Magistrados

Desde 2014, a Secretaria da Magistratura e a Secretaria de Tecnologia da
Informagio vinham trabalhando no desenvolvimento de sistema que possibilitasse
o encaminhamento automatizado de pedido de frui¢do de férias e outros
afastamentos ou, na impossibilidade, sua indenizagdo, além de viabilizar aos

magistrados o acompanhamento do respectivo histérico.

Em 1° de novembro de 2017 entrou em operagio o
sistema automatizado de afastamentos e indenizagio

denominado Portal - SEMA.

O programa conta com ferramentas para encaminhamento e processamento
automdtico de pedido de usufruto ou indeniza¢do de férias, licenga-prémio e
compensacio, além de requerimentos voltados a outros afastamentos, como falta

abonada, licengas legais (gala, nojo, maternidade, paternidade etc.), licenga-satde etc.

Ao longo do ano de 2017, aos magistrados detentores de créditos desta natureza
devidamente averbados, foram mensalmente indenizadas férias e licengas-prémio

pretéritas, ndo usufruidas por necessidade de servigo, em valor que variou entre

7,5/15 dias de férias ou 10/20 dias de licenga-prémio.

Igualmente aguardado por bastante tempo, o
novo Portal da Transparéncia, no ar desde 14 de
novembro, contempla funcionalidades voltadas a
melhoria dos resultados das buscas, que passaram
a incluir também os fundamentos juridicos

relativos as remuneragdes.

Esforgos foram envidados para a edi¢io de diplomas
legais voltados ao aprimoramento da estrutura de
trabalho no 1° grau, de modo a assegurar maior

eficiéncia e produtividade.

Em marco de 2017 foram promulgadas a Lei
Complementar n° 1.298 e a Lei Estadual n°
16.393/17 que tratam, respectivamente, da
criagdo de 150 cargos de juiz de direito auxiliar
(entrancia intermedidria) e 2.419 cargos de

assistente judicidrio.

R$917.596,81

economia
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2.3 Resultados e solucoes
para Servidores

A maior parte dos servidores (31.462) ocupa o
cargo de escrevente técnico judicidrio, sendo
que o Tribunal de Justi¢a conta, ainda, com a
for¢a de trabalho de 4.740 oficiais de justica,
617 agentes administrativos judicidrios,
653 psicélogos judiciarios e 967 assistentes

sociais judicidrios.

Em 2017, foram  registradas  1.555
aposentadorias, 177 exoneragoes, 56
falecimentos e 8 demissdes, perfazendo um

total de 1.796 cargos vagos.

Entretanto, até a finaliza¢io deste relatério,
haviam sido nomeados 979 novos escreventes
técnicos judicidrios, além de 33 contadores,

num total de 1.012 novos servidores.

Dessa feita, encerrada a convocagio dos
aprovados em concursos anteriores, foram
abertos novos certames para o cargo de
escrevente técnico judicidrio na Capital e
grande Sdo Paulo (12 RAJ),bem como na regido

de Campinas (42 RAJ).

Concursos para os cargos de assistente social
judicidrio e psicélogo judicidrio foram iniciados
nas 56 circunscri¢des judicidrias, os quais sio os
primeiros concursos publicos do Tribunal de Justica

com a reserva de cotas para candidatos negros.

Foram realizadas, ainda, diversas agoes
relacionadas 2 vida funcional dos servidores,

como as listadas na tabela ao lado.

Finaliza¢do do 7° Processo Anual de
Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em

novembro. Foram avaliados 42.506 servidores.

b Realizagio do 1° Processo de auto

avaliagdo dos Servidores.

Contratagdo de estagidrios de nivel
superior ¢ médio com a empresa CIEE,
com previsio de preenchimento de 6.000 e

6.900 vagas, respectivamente.

d) Cursodecapacitagio Desenvolvendo
Liderangas, em parceria EJUS-SENAC, com
acompanhamento pela SPRH 2, alcancando
7.200 gestores (capital e interior), entre 18
de abril a 5 de dezembro/17.

Nomeagio do segundo assistente
judicidrio para os gabinetes dos juizes de
1° grau, em cumprimento ao disposto na
Lei n° 16.393/2017, sendo 807 para este
exercicio e previsio de nomeagio de 806

para o exercicio de 2018.

Disponibilizagio no site do TJSP
de banco de interessados ao cargo de

assistente juridico

Aperfeicoamento das regras do
banco de interessados ao cargo de assistente

judicidrio para automatizagio das atualizacoes.

Pagamento  de  indenizagdes
mensais de sete dias de férias ou nove dias
de licenga-prémio, alcangando, entre janeiro
e setembro, todos os pedidos de servidores

protocolados até 19 de setembro de 2017.

Antecipagio de pagamentos de
indenizacio de FAM, férias e licenca-
prémio em razdo de doenga e/ou problema
financeiro: 1.119 servidores beneficiados

no periodo de janeiro a agosto de 2017.

H Reposigao salarial de 5,2% referente
a data base, a partir de 1°/3, sendo 4,7% do
INPC do periodo mais 0,5% para repor parte
dos 4% restantes de 2016. Reajustes do: (i)
auxilio-alimentagao de R$ 42 para R$ 45;
(ii) auxilio-saide de R$ 300 para R$ 330
e (iii) auxilio creche-escola de R$ 375 para
R$ 423, todos desde 1°/3/17.

Progressao de grau de 2016, prevista
na Lei Complementar n° 1.111/10, que
instituiu o Plano de Cargos e Carreiras dos
servidores do Tribunal, na folha de pagamento
de setembro/17, crédito outubro/17,

beneficiando mais de 35 mil servidores.

Edigdo da Portaria n°® 9.416/17,
a qual definiu os critérios para
Alteragio de Nivel, prevista no art.
7°,incs. I e II, da Lei Complementar
n° 1.217/13, quais sejam: dez anos
de exercicio em cargo em comissdo e
resultados positivos nas cinco wltimas
avaliagdes de desempenho. Implantagio
em novembro/17, com inicio dos
levantamentos nos prontudrios dos
servidores candidatos a alteragao para

o nivel II, conforme Comunicado n°

299/17 da Presidéncia.

Revisio dos vencimentos dos
servidores que ocupam os cargos de
assistente judicidrio, assistente social
e psicélogo judicidrio para inseri-
los  adequadamente na  estrutura
remuneratéria, mediante alteracio das
respectivas gratificacdo de representacio

e gratificagdo judicidria.

Implantagio do Servico de

Controle de Consignados-SCC/CIP,
desde setembro de 2017.
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2.3.1 Acoes em Saiide no
Tribunal de Justica

A Secretaria da Area da Saide — SAS
tem por principal objetivo diagnosticar,
monitorar e implementar ag¢des para a
prevengio e rastreamento de doengas,
promover a readaptagio de servidores e
aperfeicoar o sistema de pericias médicas

no ambito do Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo.

Foram realizados 18.636 atendimentos
médicos, 61.943 de enfermagem e 3.271

atendimentos odontoldgicos, até agosto
de 2017, na capital.

Até outubro de 2017, 35.333 servidores
participaram dos programas realizados

pela Secretaria da Area da Satde.

Programas de Satide em 2017 Participantes

Prevenir Odontoldgico I - destinado a magistrados e servidores,

composto pela palestra “A Importancia e a Influéncia da Saide Bucal

na Saude Geral”, oroscopia e sele¢do para tratamento odontolégico, nos 1.317
prédios Forum Joao Mendes Junior, Gade 23 de Maio, Gade MMDC e Gade

Conselheiro Furtado

Campanha de Doagao de Sangue no TJSP, em parceria com:

Instituto HOC de Hemoterapia - Banco de Sangue do Hospital Alemao Oswaldo

Cruz - no Férum Jodo Mendes Junior, Sala do Servidor, em 17/5;

Banco de Sangue Paulista — no Forum Regional do Tatuapé, Almoxarifado 226

Central e Grafica/Oficinas - CEVAT, em 2/8;

Banco de Sangue Paulista — no Férum Regional de Santo Amaro, Av. das Nagoes

Unidas, em 27/9

Satude da Mulher — no Gade 9 de Julho, nos dias 8 e 9 de marco 412

“Vamos Caminhar pela Saide” — nos parques Jardim Boténico de Sao Paulo, "

Parque do Carmo e Parque Ibirapuera

XI Seminario “A Importancia da Satide na Gestdo de Pessoas” - realizado no 126

Gade MMDC, em 25/4

Campanha de Vacinagdo contra a Gripe, dirigida a magistrados e servidores, 26,009

bem como a terceirizados e estagiarios (doses remanescentes) do TJSP

Satude Ocular - O diabetes e os cuidados com a visdo — A retinopatia diabética - S04

no Gade 9 de Julho, em 13/6

“Saude do Homem” — no Gade 9 de Julho, em 17/8 151
290 testes

Campanha de Detec¢ao da Hepatite C, em parceria com a ONG C TEM QUE realizados -

SABER C TEM QUE CURAR - no Palacio da Justica, em 28/7

nenhum caso

Saude em Agdo - apresentagdo de palestra sobre promogao de saide e
disponibilizagao de consultas médicas eletivas aos participantes. Realizado ao 288

longo do ano nos prédios dos Foros Regionais do Ipiranga e Brigadeiro

TJ/SAS Itinerante — Projeto que leva as comarcas uma versao compacta dos
principais programas desenvolvidos na drea da satide, nas comarcas de Séo 1.112

Bernardo do Campo, Guarulhos e Osasco

positivo
Projeto Quem Canta seus Males Espanta — conhecendo, desvendando e soltando
a voz para uma vida melhor - na sede da SAS, de mar¢o a junho e de setembro a 66
novembro — encontros semanais
Cuide do Seu Corac¢io — Féorum Jodo Mendes Junior, Sala do Servidor, em 29/9 481
Outubro Rosa - Corte Solidario: parceria com a ONG CABELEGRIA e Soho 140
Hair - no Palacio da Justica, Saldo dos Passos Perdidos, em 3/10
Palestra Outubro Rosa — realizada em parceria com a Comesp, EJUS e CASC, no
Férum Jodao Mendes Junior — Sala do Servidor, em 6/10 R
Bike Tour - roteiros: Paulista e Ibirapuera, passeios em 21 de maio e 23 de 40
Setembro, respectivamente
Novembro Azul - em parceria com a EJUS, no Férum Jodo Mendes Junior -
Sala do Servidor -
Prevenir Cuide da Sua Mente — em parceria com o Servi¢o de Atendimento 9

Psicossocial, no Foro Regional da Lapa e Foro Regional de Santana
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numero

de atendimentos

18.636

meédicos

3.271

odontologicos

Além disso, a SAS foi responsivel pela organizagio das seguintes palestras,

tendo como publico-alvo os servidores do Tribunal de Justica.

Palestra Participantes

A chave para a sabedoria corporal 1.058
E possivel envelhecer bem? - O cérebro responde 637
O conhecimento como solugao para o problema das drogas 353

Consequéncias no corpo de nossos rigidos

padroes de defesa conscientes e inconscientes 7
E possivel parar de fumar 125
Sadde plena 754
Suicidio, um fendémeno social ou um sintoma psiquiatrico? 486

Meditagdo e Yoga: Beneficios Fisicos e Psiquicos contra o

Sedentarismo no Trabalho

2.4 Resultados e Solucdoes em Administracao Predial

Durante a elaboragio do Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica de
Sao Paulo, a infraestrutura fisica foi apontada como uma das dreas que mais
careciam de melhorias, razdo pela qual foi inserida,como prioridade,a promogio
de infraestrutura fisica adequada as unidades judiciais e administrativas,
visando 4 melhoria das condi¢bes de atendimento aos usudrios e de trabalho a

magistrados e servidores.

A Secretaria de Administra¢io do Tribunal de Justica — SAD realizou mais
de 55 diligéncias ao interior para vistorias técnicas, objetivando a elaboragdo
e execugio de planos de ocupagdes, instalagdes, recebimento de prédios da

Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania, entre outros.

Em 2017 também foram elaborados e concluidos estudos de arquitetura, dentre
eles: instalagdes elétricas (14), protecio e combate a incéndio (25), laudo de
instalacoes elétricas (3), ventilagio e exaustio (1), salas de audiéncia de custédia
(1), laudo estrutural (3), SPDA (2), drenagem e dguas pluviais (2), laudo de
elevadores (1), sanitdrios privativos (1), elétrica para climatizagio (3), climatizagio

(1), instalagdes hidrossanitrias (2) e instalagdes hidraulicas (3).

Houve, ademais, o encerramento da instru¢ido de diversos procedimentos
licitatérios, especialmente nas dreas de proteg¢do e combate a incéndio (2),
reparo de instalagdes elétricas (40), climatiza¢do (4), reparo de instalagdes

hidrdulicas (1) e recuperagio de piso (1).
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OBRAS REALIZADAS - 2017

6  Araraquara Reforma da edificagdo para AVCB 247/15 5/10/15 16/4
6  Jardindpolis Reforma da cobertura 0O.A. 038/17 17/5 13/9
6  Mococa Substitui¢ao do transformador 0O.A. 004/17 29/3 27/4
6  Sao Carlos Reforma da edificagdo para AVCB 253/15 5/10/15 23/8
6  SdoJosédoRioPardo Automatizagdo de portdes 0.A. 034/17 1°/6 30/7
6 Sao José do Rio Pardo  Reforma elétrica 194/16 28/11/16 26/5
6  Tambau Automatizacao de portdes 0.A.031/17 1°/6 30/6
6  Taquaritinga Reforma da edificagdo para AVCB 251/15 5/10/15 22/4
7 Juquida Reforma da cobertura 202/16 21/11/16 20/3
7 Santos Reparo das infiltragdes na sala 9E 0.A. 003/17 10/4 8/7
7 Sédo Vicente Reforma da cobertura 0.A.007/16 27/12/16 25/4
8  Catanduva Reparo nas esquadrias 166/15 25/8/15 15/6
8  Fernandopolis Fechamento perimetral 173/15 3/8/15 16/1
8  Fernandépolis Reforma no calgamento 0.A.012/15 1°/7/15 30/3
8  Olimpia Fechamento perimetral 189/15 1°/10/15 6/6
9  Piquete Reforma do telhado 103/15 8/6/15 9/2
10  Indaiatuba Fechamento perimetral 186/15 21/9/15 9/2
10  Itapetininga Automatizacdo de portdes 0.A.032/17 8/6 6/8
10  Itararé Fechamento perimetral 061/17 5/6 1°/12
10  Sorocaba Automatizacdo de portdes 0.A.017/17 12/6 10/8
10 Sorocaba Reparo na rede de esgoto 0O.A.008/17 12/6 9/9
10  Sorocaba Reforma para instalaciao da UP] 0.A.018/17 23/5 21/6

SERVICO CONTRATO INICIO TERMINO
1 Carapicuiba Automatizagdo de portdes 0.A. 030/17 22/5 20/7
1 Carapicuiba Reparo das infiltragoes na central de O.A. 028/17 22/5 19/8
1 Guarulhos Troca do motor do portdo 0.A. 022/17 5/6 4/7
1 Itapevi Instalagoes elétricas 0.A. 037/17 1°/6 29/8
1 TItapevi Instalagdo da cancela do estacionamento ~ O.A. 039/17 1°/6 30/7
1 Itapevi Substituicdo da porta de entrada 0.A.016/17 1°/6 30/7
1 Joao Mendes Junior Manutencio da escadaria e hall 159/15 13/7/15 21/4
1 Sao Caetano do Sul Manutengio da cobertura 223/16 10/12/16 8/1
1 Sao Caetano do Sul SRIEE)S%{; no sisterna de drenagem do 0.A. 035/17 5/6 2/9
2 Andradina Reforma da edifica¢do para AVCB 0O.A. 023/17 22/5 18/9
2 Andradina Reparo nos sanitarios 0.A. 005/17 22/5 20/7
2 Aragatuba Reforma da edificagdo para AVCB 252/15 5/10/15 24/3
2 Aragatuba Reforma para instalagao da UP] 052/17 1°/6 30/7
2 Buritama Reforma para implantagdo da 2° vara 0.A. 006/17 5/6 2/9
2 Pereira Barreto Reparo na rede de esgoto 0.A. 019/17 22/5 19/8
2 Promissao Reparo na rede de esgoto 0O.A. 009/17 5/6 3/8
3  Bauru Reparo no muro de contengdo 020/17 10/4 8/7
3 Bauru Instalaco da sala de audiéncia de O.A. 004/16 5/12/16 4/3
3  Bauru Reforma para instalagédo da UP] 0.A.027/17 8/5 6/7
3 Conchas Reforma da cobertura 0.A.015/17 22/5 19/8
3 Ttai Reforma da cobertura 216/16 9/1 716
4 Araras Reforma elétrica 0.A. 006/16 9/1 8/4
4  Braganca Paulista Substituicao do transformador 0.A. 040/17 9/5 716
4 Campinas Manutengio da cobertura - blocos C e D 235/16 16/1 14/6
4  Campinas Adequagao das salas do DEECRIM 0.A. 007/17 1°/6 29/8
4 Campinas Reforma para instalacao da UP] 022/17 5/4 3/8
4  Ttapira Impermeabilizagdo da OAB 0.A. 002/17 10/4 7/8
4 Jundiai Reparo de infiltragdes no piso e laje 092/16 27/10/16 25/3
4 Piracaia Automatizagao de portdes 0.A.033/17 1°/6 30/7
5  Adamantina Serralheria e automatizagao de portdo 0O.A. 026/17 29/5 2717
5 Adamantina ?i/[;f?lltl;z?gg?) do piso externo 030/17 2/5 29/8
5  Dracena Reparos diversos nas salas do féorum 0.A. 005/16 9/1 8/4
5  Presidente Prudente ~ Reforma da cobertura 077/17 5/6 2/10
5  Presidente Prudente ~ Reforma para instalacdo da UP] 032/17 2/5 30/7
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No curso da gestdo, foram recebidos novos
prédios de féruns. Apenas em 2017, houve

recebimento dos seguintes iméveis:

Hortolandia — 19/4

I Peruibe — 12/6

Vargem Grande Paulista — 10/7
José Bonificio — 31/7

Barueri — 29/9

Mogi das Cruzes — 9/10

Foram inauguradas instalagées nos féruns de:

Bauru — 16/2

B Jaa-17/2

Ilha Solteira — 30/3
Mongagud — 6/4

Encontram-se em fase final de tramita¢io os

expedientes relativos ao recebimento de novos féruns:

Matio — previsio out/nov-2017

1S40 José do Rio Preto - previsio out/nov-2017

Mirandépolis — sem data prevista
Bl Potirendaba — sem data prevista

Sdo Joaquim da Barra — sem data prevista

Conchas — sem data prevista

Limeira — sem data prevista

Importante destacar, ainda, durante 2017, a

economia com a renegociag¢io dos contratos de

locagao predial em cerca de R$ 1.238.319,72.
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2.4.1 Solucdes em seguranca predial

Em atencio aos propdsitos inseridos na Portaria n°
9.344, de 26 de setembro de 2016, que estabelece
protocolos de triagem nos acessos das unidades
judicidrias e de operacionalizagdo dos sistemas de
seguranga fisica e de instalagdes, foi assinado, em
3 de outubro de 2017, contrato para modernizar o

aparato de seguranga do Judicidrio paulista.

De acordo com os termos do contrato (processo
n° 2017/81478), a empresa vencedora da licitagio
fornecerd sistema interligado a um Centro de
Monitoramento, onde serdo gerenciadas as agoes
de seguranca, com acompanhamento das imagens

em tempo real e de forma ininterrupta.

Na primeira fase, 46 edificios receberio cimeras
digitais de monitoramento,agregadas com softwares
de inteligéncia artificial, estagbes de cadastramento
devisitantes, catracas, botées de panico e fechaduras
eletronicas nos gabinetes. Nesses prédios funcionam
492 varas, que representam, aproximadamente, 33%
do total das varas instaladas em todo o Estado. Sio

eles: em Sdo Paulo: (Santo Amaro I, Santo Amaro II1,

X e

Itaquera, Guaianazes, Penha, Tatuapé, Sao Miguel
Paulista, Santana, Ipiranga, Vila Prudente, Lapa,
Lapa — Anexo, Freguesia do O, Pinheiros, Butanti,
Brigadeiro Luiz Antonio, Jabaquara, Conselheiro
Furtado e Gléria, (1* RAJ Complexo Judicidrio
Ministro Mario Guimaries), Hely Lopes Meirelles,
Férum Jodo Mendes Janior e Centro Integrado de
Monitoramento (CIM)); em Santos (72 RAJ Santos
I Férum/Daraj, Santos III/JEC, Santos II Férum
Civel e Santos IV'); em Sorocaba (102 RAJ Sorocaba/
Férum e Sorocaba I Daraj); em Campinas (4* RAJ
Campinas/Daraj, Campinas II Férum e Campinas
Vila Mimosa); em Sdo José do Rio Preto (82 RAJ
Sio José do Rio Preto I Férum, Sao José do Rio Preto
IT Daraj/Fam/Faz., Sio José do Rio Preto III JEC);
em Ribeirdo Preto (62 RAJ Ribeirdo Preto II Férum
Criminal e Ribeirdo Preto III Daraj/Deecrim); em
Presidente Prudente (52 RA]J Presidente Prudente I
F6rum e Presidente Prudente II Daraj/Deecrim); em
Aragatuba (22 RAJ Aragatuba I Férum, Aragatuba III
Fazenda Publica e Aragatuba IV Daraj); em Bauru
(32 RAJ Bauru I Férum, Bauru III Familia/Fazenda,
Bauru IV JEC e Bauru II Daraj/ Colégio Recursal).

prédios monitorados

Em 2017 foram adquiridos equipamentos

scanners (raio-X) para inspe¢io de volumes
(bolsas, mochilas etc.) para prédios da Capital
(Complexo Judicidrio Ministro Mario Guimaries,
Palicio da Justica, Férum Hely Lopes Meirelles,
Férum Jodo Mendes Junior, Foro Regional de
Santana, Foro Regional de Santo Amaro) e sedes

das Regioes Administrativas Judiciarias.

Esses scanners funcionam como os equipamentos
de aeroportos e detectam materiais metdlicos,
possiveis  substdncias  téxicas  explosivas,
inflamaveis e materiais orgénicos potencialmente
perigosos a seguranca das pessoas. Por serem
esteiras, nao hd necessidade de abertura de bolsas

e exposi¢io de pertences.

O inicio da instalagdo dos equipamentos se deu
em 18 de setembro de 2017, estendendo-se até o
final de outubro. Nessa fase, técnicos da empresa
tfornecedora e a Diretoria de Seguranga Patrimonial
do TJSP acompanharam a instalagio em todos
os prédios para orientar na implementagio das
novas rotinas e protocolos de agdo nas portarias.

Haverd a oportuna expansdo na instalagdo desses

equipamentos a partir da contratagio de um
sistema de seguranca mais amplo para os 51

maiores prédios de féruns do Estado.

Somadas a essas agdes, o TJSP avangou
significativamente  no  cumprimento  do
Provimento n° 2.345, de 21/6/16, editado pelo
Conselho Superior da Magistratura, o qual
determinou que as armas vinculadas a processos
judiciais ndo seriam mais encaminhadas
aos féruns apds a pericia, mas remetidas
imediatamente para destrui¢io ou para equipar
as forcas de segurancga; em caso de excepcional
interesse para os feitos respectivos, as armas
deveriam ser depositadas em espago especial sob

a guarda das nossas policias.

Assim, a partir de um esfor¢o concentrado,
de 22 a 27 de junho de 2017, foram removidas
todas as 19.327 armas depositadas nos féruns
do Estado de Sao Paulo. De outra parte, em
decorréncia das agbes realizadas durante o
biénio 2016/2017, mais de 15.543 armas foram
encaminhadas ao Exército para destruigio, com
possibilidade de envio semanal de novas pegas

para serem destruidas.
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2.5 Acoes e solucoes em
compras, contratos e licitagcoes

Até setembro de 2017, foram realizados 159
pregdes eletronicos, 3 pregdes presenciais, 46
concorréncias, 3 tomadas de preco, 1 convite, 4
leildes e 111 processos de dispensa e inexigibilidade
de licitagdo. Ao todo, foram formalizados 253
contratos e convénios, 446 termos de aditamento,

apostilas e termos de rescisio.

As sessbes publicas realizadas pelo Grupo de
Pregoeiros — GPL em 2016 conduziram a uma
economia de recursos ao Tribunal de Justica
da ordem de R$ 244 milhoes, nas 362 sessdes
realizadas (307 pregoes, 19 concorréncias e outras
36 de diversas modalidades); até setembro de 2017,
a economia garantida aos cofres do TJSP ji era
de R$ 106 milhoes, tudo a indicar a importancia

estratégica deste setor.

A rede de suprimentos incrementou a
quantidade distribuida de 197, em 2016, para
215, com proje¢io de aumento de itens, entre
os quais materiais de escritério, descartdveis,
materiais de higiene e géneros alimenticios
(café, agtcar e dgua engarrafada), para 238 até o

término deste exercicio.

Em2017,houve oinicio do fornecimento de material
permanente direto as Unidades Administrativas,
em todas as comarcas das 10 RAJs, utilizando-se a
logistica dos fornecedores e iniciando a necessidade
de armazenamento no Almoxarifado Central.
Houve acréscimo também nos itens fornecidos
pelo almoxarifado: de 157 em 2016 para 164 em

2017, o que proporcionou o maior controle de

gastos, a eliminacdo de estoques, a centralizagdo
da prestagdo de contas e o fim da distribui¢do de
verbas pela Secretaria de Orgamento e Finangas.
Inaugurou-se, outrossim, procedimento licitatério
para substitui¢dio dos veiculos mais antigos de

representagio e de servigo.

No que toca ao patriménio, até setembro de
2017 havia 876.000 bens ativos, tendo havido a

incorporagio de mais 44.152 bens, muito préximo

ao numero de bens desincorporados (47.766). Foram
realizados 1.780 processos de desincorporagio e
212 de reavaliagdo de bens. A partir de janeiro de

2017, foi implementado o médulo de depreciagio,

para adesio as Normas Contidbeis Aplicadas ao
Setor Publico, além da expansio do Sistema de
Patrimoénio — SIP, que possibilitou a otimizagdo
do controle fisico do patriménio do Tribunal de
Justica, mediante utiliza¢gio de um sistema tnico

em todo o Estado.

Do ponto de vista técnico, foram emitidos, até
setembro de 2017, cerca de 1.540 pareceres pelo
GTAJ - Grupo Técnico de Assessoria Juridica,
numero inferior ao realizado no ultimo ano,
o que mostra a adequagdo dos procedimentos
administrativos tomados pelos setores responséveis,
bem como a gradual capacita¢do técnica de seus
agentes para a eficiente execugdo contratual pelo
Tribunal de Justiga.

Reflexo dessa conscientizagio dos agentes da
Administra¢io do TJSP é a publicagio da Portaria
n°® 9.428/17, que disciplina a Lei n° 12.846/13
(Lei Anticorrup¢io) no ambito do Judiciario
paulista. A portaria determina que as empresas
que praticarem esses atos podem ser multadas
de R$ 6 mil a R$ 60 milhdes e proibidas de
participar de novas licitagses. E possivel inclusive
a desconsidera¢do da personalidade juridica, o que

afetaria bens de diretores e sécios.
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2.6.1 Solucdes e Resultados de Tl e
Sistemas de Primeiro Grau

Distribui¢ao automitica: até outubro de 2017,
foram distribuidos 1.803.137 processos. Estima-se
em 15 minutos a economia de tempo no tramite
processual. No total, o tempo economizado
foi de 451.784 horas, equivalente a for¢a
de trabalho de 235 pessoas por ano.

Juntada Automadtica: com a automatizagio do
procedimento de juntada de documentos, até
outubro de 2017, foram juntadas 18.641.765
peticoes, gerando uma economia de 17 minutos
no trimite processual, se comparado com o
procedimento tradicional. A economia total de
tempo alcangada corresponde a 5.281.833 horas,
0 que equivale, aproximadamente, ao trabalho
anual de 2.750 servidores que deixaram de se

dedicar exclusivamente a essa atividade.

Inquérito Policial Eletronico (Integragiao TJSP
e Policia Civil): resultado da parceria entre a
Secretaria Estadual da Seguranga Publica e o
Tribunal de Justi¢a, permitindo a comunicag¢io
e integragio entre o Sistema de Automagio da
Justica (SAJ), adotado pelo TJSP, e o sistema
eletronico utilizado pela policia paulista, o
inquérito policial eletrénico, inserido dentre as
metas do Planejamento Estratégico 2015/2020, ja

se tornou realidade.

Com isso, um pedido de dilagdo de prazo para a
conclusdo de um inquérito policial, que chegava
a demorar mais de 30 dias no trimite entre
a delegacia de policia e o férum, poderd ser

formulado e apreciado no mesmo dia pelo meio

eletronico, trazendo enormes beneficios para todos

os envolvidos. Assim, desde o seu nascedouro, o
inquérito policial estd disponivel para consulta
no sistema SAJ, o que garante mais transparéncia
e celeridade em sua tramitagio. Até outubro de
2017, foram distribuidos eletronicamente 20.269
inquéritos policiais, o que provocou a redugio de

tempo, em beneficio da prestagio jurisdicional.

Gravagio de audiéncias no ambiente SAJ: a
ferramenta garante a automagio das atividades,uma
vez que estd interligada ao Sistema de Automagio
do Judicidrio (SAJ) e os arquivos de video e/ou
dudio sdo anexados automaticamente ao processo
digital, evitando-se, dessa forma, procedimentos
manuais e armazenamento de midias em cartério.

O modelo também facilita a disponibiliza¢do das

5.281.833

horas economizadas
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Unidades Judiciais equipadas para

gravacdes para magistrados, servidores e partes
do processo. Para a instalacdo da ferramenta nas
unidades e efetivo aproveitamento da tecnologia
para incremento da produtividade foi formalizado
o projeto de Gravagio de Audiéncias, no qual
aproximadamente 300 unidades judiciais do
Estado receberio o equipamento necessirio
até novembro de 2017. Serdo instalados
equipamentos em todas as varas do Foro
Criminal Central da Capital (Férum da Barra
Funda) e nas varas especializadas de competéncia
Criminal, Infincia e Juventude Infracional,
Juizados Especiais Criminais, Juri e Violéncia

Doméstica do Estado de Sao Paulo.

Expansio das Integracbes com Orgios de
Governo: igualmente inserida dentre as metas do
Planejamento Estratégico 2015/2020, a integragiao
dos Sistemas Informatizados do TJSP com
Orgios de Governo e Unidades Extrajudiciais
¢ fundamental para facilitar o Sistema da Justica,
favorecendo o cidaddo/jurisdicionado bem como as
fungdes essenciais a Justica e as interfaces existentes
entre diversos o6rgdos, tornando ndo apenas o
Tribunal de Justi¢a de Sdo Paulo moderno e célere,

mas todo o Sistema de Justica.

Se em 2016 o TJSP tomou diversas medidas com o
intuito de tornar mais eficiente e célere o transito de
informagdes entre os demais 6rgaos de governo,2017
nio foi diferente. Neste ano, mais 47 municipios
se conectaram ao sistema da Administracio da
Corte, possibilitando o ajuizamento eletronico

de execugoes fiscais municipais.

Além disso, foram instaladas quatro Centrais
Facilitadoras para digitalizagio e insergio no SAJ-
PGS5, nas comarcas de Sdo José dos Campos, Mogi
das Cruzes, Bauru e Campo Limpo Paulista, dos
inquéritos policiais, termos circunstanciados ou
procedimentos investigatérios de ato infracional
onde houve o oferecimento de dendncia ou de
representagio para a apuragio de ato infracional pelo
Ministério Publico. Para tanto, foram fornecidos
pontos de rede, link, impressoras multifuncionais,
além de treinamento e suporte ao sistema, de

conformidade com o Comunicado Conjunto n°

1.073/16 — Convénio n° 106/16.

INSTALADAS

2.6.2 Solucoes e resultados de Tl e Sistemas de Segundo Grau

Expansio das Integragcoes com Orgaos de Governo: no ambito do segundo grau de jurisdigio, torna-se
ainda mais nitida a importéncia desse objetivo, 0 qual tem evitado os chamados “retrabalhos”, aumentando

a eficiéncia da tramitacdo de informagdes entre os sistemas heterogéneos dos diversos 6rgios estatais.

Em2017,foipossivelaintegragao comosistemado Supremo Tribunal Federal para remessaautomatica
de recursos oriundos dos cartérios de Direito Privado I, Direito Privado II, Direito Criminal, Cimara
Especial e Orgio Especial, o que provocou significativa redugio no trimite desses processos. Além disso,
foram desenvolvidas ferramentas para permitir o peticionamento eletronico (inicial e intermediario)
por integracio ao sistema da Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo — PGE, encontrando-se em

fase de desenvolvimento piloto a ferramenta de citagao/intimacéo eletronica da PGE.

Juntada automatica: realidade agora no Segundo Grau, a juntada automitica teve inicio em 24 de
maio de 2017. Até outubro, foram juntadas 342.235 peti¢des, provocando uma economia de
17 minutos, se comparada com a juntada dos processos fisicos. No total, de acordo com a equipe
de monitoramento, o procedimento determinou a economia de 96.966 horas, equivalente ao

trabalho executado por um ano por 51 servidores.

Julgamento Virtual na Camara Especial: com inicio em marco de 2017, o procedimento ja possibilitou
o julgamento virtual de 3.030 processos, significando grande economia de tempo e recursos destinados

a realizag¢io de audiéncias de julgamento.

Integracio prioritaria entre sistemas de primeiro e segundo graus: inserida dentre as metas do
planejamento estratégico 2015/2020, a integragdo entre os sistemas tem como objetivo tornar mais agil

a tramitag@o dos processos judiciais e administrativos.

Projetos Situacao %

) . . o Implantado
Pedido de informacéo eletrdnica (solicitacdo e resposta) _ . 85 %
Projeto-Piloto

Importacao de dados basicos de cadastramento de

- L o Em testes 90%
processos fisicos e digitais nos processos de competéncia originaria
Conflito de Competéncia (impetra¢ao por magistrado
) ) Em testes 85%
diretamente pelo sistema)
Carta de Ordem (remessa e resposta) Em testes 85%
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Melhoria na automagio do SAJ-SG: o Tribunal de Justica segue empenhado na busca de solugdes de sistema
para acompanhar as mudangas provocadas pelo Novo Cédigo de Processo Civil, bem como as exigéncias que

surgiram com a sua entrada em vigor.

Projetos (SAJ-SG) Situagio %
Portal de Intimagao Eletronica — Defensoria Publica Em testes 90%
Portal de Intimagao Eletronica — Ministério Publico Em testes 75%
Juntada Automatica Concluido 100%
Publicagdo Automatica Em testes 75 %
Estudo Automaético de prevencéo para distribui¢do Em testes 80%
AR Digital Em testes 70%
Certidéo eletronica de 2° Grau Defini¢do de requisitos ~ 50%

Ordem Cronolégica - Julgamento e Publicagao e cumprimento de Atos  Definigao de requisitos ~ 30%
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2.6.3 Solucdes e resultados de Tl e Sistemas Administrativos

Mantido o ritmo de inovagdo apresentado em 2016, a Secretaria de Tecnologia da Informagio apresentou e

concluiu diversos projetos voltados a solugdes em sistemas administrativos do Tribunal de Justiga, resultando

em melhoria de processos de trabalho e economia de recursos.

Area

SAB/SEPLAN/SOF

DICOGE

SOF

SEMA

SAB/SOF

SAB

CPA - Controle de Processos Administrativos:
Moédulo de Tarefas — integragdo com SCL e SIC;

Encaminhamento e Recebimento de processos/protocolos em lote.

PEX - Portal do Extrajudicial:

Implantagdo de Webservice para importagdo das informacdes dos selos diretamente
das empresas fornecedoras (RR Donnelley e JS Gréfica) para o Portal do Extrajudicial.

POS - Proposta Or¢amentaria Setorial:

Adequagio na transmissdo da Proposta Or¢amentaria Setorial (POS) para atendimento
ao CNJ - Resolug¢des 194 e 195, mostrando a divisdo das despesas entre 1° e 2° grau e
areas administrativas.

Acompanhamento das adequagdes na transmissdo da POS para atendimento da
Secretaria Estadual de Planejamento (Seplan Executivo).

Sistema de Promogdes, Designacoes e Beneficios (PDB)/Portal do Magistrado:

Visualizagdo e controle do saldo do banco de horas por parte dos magistrados (PDB
com visualiza¢do no novo Portal do Magistrado)

SIP - Sistema de Informagdes Patrimoniais:

Funcionalidade de Depreciagéo.

ALX - Sistema de Controle de Almoxarifado:
Migragéao para plataforma web;
Centro de custos;

Alteragdo no controle de materiais permanentes passando a ser somente no sistema SIP.

SPD - Sistema de Pedidos:

Alteragao no fluxo de distribuigdo de materiais permanentes.
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SAB/SOF

SOF

EPM/EJUS

Segunda Instancia

SPRH, SGRH e SAS

SGF - Sistema de Gestao Orcamentaria e Financeira:
Projeto AUDESP:

Funcionalidades em produgao:

o Protocolo do documento fiscal.
« Contratos e aditivos.

o Empenhos.

Expansao do Sistema SGF em virtude da AUDESP:

Permitir o ateste das notas fiscais a todos os fiscais de contratos da capital e interior.

SIGE - Sistema Integrado de Gerenciamento de Escolas EPM/EJUS:

Registro de boletos de acordo com a nova plataforma de cobranca da Febraban.

Permite o aproveitamento dos dados cadastrais dos participantes dos cursos na EPM,
dispensando novo preenchimento a cada inscrigdo:

 Integracao com sistema PDB.

« Integragdo com sistema do RH.

o Consulta a base de dados de usudrios externos ja cadastrados.

Criagdo de relatério dindmico no ReportService - Microsoft para EJUS 3 com apoio da
STI5.3.2.

Banco de Instrutores para EJUS.

Malote Digital - Sistema Hermes do Conselho Nacional de Justica:

Expansédo para GAP 1.1 - Diretoria de Assisténcia Técnica de Gabinete da Presidéncia
da Seg¢do Criminal.

Portal de Relatorios:

Disponibilizagio de novos relatérios para as secretarias de RH e da Area da Satde.

Questionarios:

Implantagdo de novas funcionalidades.

Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos:

Evolu¢do do médulo com implanta¢do de novas funcionalidades.

SPRH

SAS

SEMA

Assessoria de
Imprensa - SPr

Avalia¢ao de Desempenho:

Criagéo do fluxo de autoavaliagéo.

Banco de Interesse - Assistente Juridico:

Desenvolvimento e implantagdo do modulo em produgao.

Cargos em Comissao:

Realizado levantamento inicial. Aguardando prioriza¢do para desenvolvimento.
Plantao Judiciario Ordinario:

Moddulo estd completo e em produgdo. A aplicagdo depende do término da instalacdo
dos novos reldgios biométricos.

Frequéncia:

Implementacdo de ajustes para horario de estudante, indicativos do prédio onde a
marcagdo de ponto ¢é realizada e nas modifica¢des de regime de marcagdo de ponto.

Modulo de Controle dos Reldgios Biométricos:

Adquirido juntamente com os equipamentos. Os usudrios recebem treinamento a
medida que os equipamentos sdo instalados.

Aposentadoria:

Prototipagem e documentagdo. Previsiao de inicio do desenvolvimento ainda neste
semestre, conforme priorizagoes da SGRH.

Credenciamento de Peritos:
Desenvolvimento e publica¢ao em produgio.
Odontologia:

Publicado em produgao.

Pericias Médicas (Projeto Sintese Unica):

Publicado em produgao.

Mapeamento das necessidades da SEMA:

Levantamento macro das aplicagdes visando a implantagcdo do RH dos Magistrados.

Pagina Portal Estatico:

Utilizado no recesso forense de 2016/2017.

Novo Portal TJSP:

Cria¢ao e implanta¢do de nova identidade visual.
TJ Sustentavel:

Melhorias no portal para a edi¢ao 2016.
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CGJ/NUPEMEC/
SP1/S]

NUGEP

NUPEMEC

SAD/DARAJ

SAD

SAD/DARA]J

SEMA

12 VARA DO JURI

EPM

Portal Auxiliares da Justica.

NUGEP:

Melhorias no sistema e implantagdo webservice com o Conselho Nacional de Justica

para recursos repetitivos.

SENACON:

Semana Nacional da Concilia¢ao - melhorias no portal para a edi¢ao 2016.

Sistema de Administrac¢io Predial:

Modulo para administradores prediais e provadores niveis 1 e 2.

Sistema de Administragao Predial:

Modulo Comité de Obras.

Sistema de Seguranca Patrimonial.
Elei¢io do Orgao Especial:

Melhorias para as elei¢coes em 2016.
Cria¢do do Moédulo de Cadastro on line.

Sistema de Gerenciamento de Jurados.

Novo Portal da EPM.

Destaca-se o novo aplicativo TJSP Mobile que permitiriaadvogados

e publico em geral consultar movimentagio e pastas digitais dos

processos do Tribunal em todos os celulares Android e Apple.

Previsao de langcamento em dezembro.

2.6.4 Acoes e resultados em
infraestrutura e informatica

Para garantir o avan¢o na escalada de
modernizagio e eficiéncia das rotinas de
trabalho, em 2017 o Tribunal de Justica
investiu macicamente na infraestrutura de seu
sistema de informagdo, tendo sido abertas trés

grandes frentes de trabalho.

Business Intelligence — BI: corresponde ao
conjunto de estratégias, processos, aplicagdes,
dados, produtos, tecnologias e arquiteturas
técnicas que sdo utilizadas para apoiar a
coleta, anilise, apresentagdo e divulgagdo de

informagoes.

O objetivo é permitir a facil interpretagdo desses
grandes dado, identificar novas oportunidades
e implementar uma estratégia eficaz baseada
em ideias pode auxiliar na tomada de decisoes
operacionais e estratégicas, o que ¢ essencial
para a administra¢do de um tribunal de grande

porte como o TJSP.

Diante da constincia de otimizagio dos
recursos publicos, foi implantaddo o projeto

Migragio de Tecnologia BI.

Na tabela abaixo, as dreas atendidas pelos

sistemas de Business Intelligence a partir de 2017.

Projetos Areas envolvidas

Projeto saneamento - 61700 STI15.3.2 / Seplan / SPI

Cubo EJUS STI5.3.2 / STI 6 / Microsoft
Selo Justi¢ca em Numeros — CN]J STI/ Seplan / CDS / Softplan
Cubo Produtividade MP/Defensoria STI5.3.2 / STI 2 / Microsoft
Planejamento do Projeto de Modernizagao STI5.3.2 / Microsoft / CDS

Arquitetura e Infraestrutura (Migra¢do Tecnologia BI)

STI5.3.2 / STI 4 / Microsoft / CDS
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Apoio e suporte ao usuirio — Help Desk:
até setembro de 2017, foram atendidos 220.065
chamados direcionados a apoio e suporte, superior
em 8,1% ao aferido no mesmo periodo de 2016
(203.675 chamados até set/16).

Essa elevagdo se deve a implantagdo de novos
servicos de TI, bem como a instalagio de novos

equipamentos de informitica no TJSP.

O suporte interno e externo realizado pela empresa

Softplan, por sua vez, atendeu até setembro de 2017

318.518 chamados.

INTERNO EXTERNO TOTAL

12 Grau 158.305 90.651 248.956
22 Grau 32.916 15.508 48.424
Adm 19.017 2.121 21.138
Total 210.238 108.280 318.518

Além disso, a equipe de TI seguiu no apoio as
atividades de digitaliza¢do nas unidades cartordrias,

totalizando 3.096 documentos digitalizados.

Renovagiao e atualizagao de equipamentos e
de sistemas de seguranc¢a da informagao: em 2017,
o TJSP seguiu firme no propésito de garantir a
modernizagio de sua infraestrutura e do seu parque
tecnoldgico, especialmente com a aquisi¢io dos
novos desktops (computadores) para todos os seus

usudrios internos.

Mais compactos, os novos desktops possuem
leitor de cartio acoplado ao teclado, além de
proporcionarem grande economia de energia
(cercade 80%, se comparado com os equipamentos

anteriormente utilizados).

Até o fim de 2017, terdo sido instalados 31.369
novos desktops, dos quais 21.446 na capital e

9.923 no interior.

Outro campo de atuagio que demandou grandes
esforcos das equipes de TI em 2017 foi o da
seguranca da informac¢do. Em maio foram
identificadas algumas madquinas infectadas por
malwares (virus), provocados por ataque de
hackers, o qual teve inicio na Europa e se alastrou
por diversos paises do mundo. Como medida de
seguranga, todas as mdquinas foram desligadas, o

que tornou mais rdpida a resposta da TT.

novos desktops

H H 5 H B8 MM HEBE

Em fun¢io da exceléncia dos padrdes de trabalho
de nossas equipes, nio houve perda de dados de
processos em andamento. Dos 55 mil computadores
em funcionamento na institui¢do, menos de 0,5%

restaram infectados.

Uma vez superado o risco, o TJSP restabeleceu
prontamente o funcionamento de seus servigos
on-line, como o acesso ao SAJ, enderego
eletronico e intranet, peticionamento eletronico,
emissio de certiddes etc., tendo transcorrido
normalmente os plantdes de final de semana que

sucederam ao dia do ataque.

Por essa razio, a equipe vem estudando a
M
possibilidade de aquisi¢do de novas ferramentas
que sejam capazes de adicionar uma nova camada
de seguranga para detectar e prevenir a entrada
de virus avangados, garantindo a possibilidade
M
de reagdo ainda mais rdpida para impedir a
propagagio de ataques dessa natureza, bem como
o pleno restabelecimento dos servigos que foram
suspensos, como o acesso de e-mails pessoais
e sistemas de compartilhamento de arquivos,
sempre com a preocupagio de garantir a seguranga
de nossa rede e o pleno funcionamento de nossas

atividades primordiais.
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2.7 Acoes, solugoes e resultados
voltados ao Primeiro Grau

Em 2017 foi possivel concluir as seguintes acoes

voltadas ao 1° grau de Jurisdi¢do:

Ampliagao das informacgdes das
certidoes de distribui¢do: essa agio teve como
objetivo a melhoria nas informagées destinadas
aos magistrados, com reducgdo significativa
de expedi¢do de certidées de objeto e pé pelos
oficios criminais. O projeto-piloto, referente a
certiddo de execu¢do criminal para fins judiciais,

foi iniciado em 16/10/17.

(b | Armas de fogo: a Secretaria de Primeira
Instancia atuou no apoio técnico a retirada das
armas de fogo de todos os prédios dos féruns do
TJSP, com a guarda nos Depésitos Judiciais de
Armas localizados nos batalhdes da Policia Militar.
No total, 19.327 armas de fogo foram transferidas
entre os dias 22 ¢ 27/6/17. Em outubro e novembro
serdo realizados os levantamentos da situagio das
armas guardadas nos DJAs, com destrui¢io dos

lotes aptos.

Audiéncia de custédia: foram finalizadas
todas as fases de implantagio das audiéncias de
custodia: fases 1* a 62, referente a implantagio
nos dias duteis, e 72 a 122, que dizem respeito a
implantagdo nos plantdes judicidrios. O recesso de
final de ano (dez/17 a jan/18) serd o primeiro plantio
especial com realizagdo de audiéncias de custédia.
A SPI cuidou da realizagdo e apoio aos Ensinos a
Distincia (EAD) de todas as fases de implantagio
das audiéncias de custédia no Estado de Siao Paulo,
em razio do cronograma definido na Resolugio
TJSP n° 740/16,além da realizagio de levantamentos
estatisticos, mensalmente, pelo SISTAC (Sistema

das Audiéncias de Custédia) do CNJ.

d | Citagao/Intima¢ao  Eletronica  das
Fazendas Publicas: implantado em 2016, o
projeto-piloto de citagdo eletronica da Fazenda
Estadual foi iniciado na Comarca de Campinas.
Em 2017 o projeto passou a possibilitar a citagdo
das autarquias estaduais também na Comarca de
Campinas, assim como a intimagio eletronica para
processos fisicos da Fazenda Publica Estadual na

Comarca de Campinas.

¢ | Distribui¢io de cargos de assistentes
judicidrios em todo o Estado de Sao Paulo: foi
conferido apoio técnico e elaboragio de estudos por
meio de levantamento de dados estatisticos para
atender projecoes e célculos parametrizados por
normativos especificos, visando a andlise acerca da

distribui¢do dos cargos de assistentes judicidrios.

Distribuicio de cargos de juizes
auxiliares: apoio técnico para levantamento de
dados da distribui¢do processual de todo Estado
referentes aos ultimos cinco anos, bem como
quantidade de magistrados atuantes nas varas
para atender projecoes e cdlculos parametrizados
por normativos especificos, visando a anilise de

distribui¢do de cargo de novos juizes auxiliares.

Ensino a distincia (EAD): foram
organizadas “maratonas de duvidas” e de
atualizagdo de procedimentos de trabalho da
primeira instancia. Foram abordados os seguintes
temas nos encontros: teleaudiéncia criminal,
certiddo de distribuigio, audiéncia de custédia (42,
52 e 62 fases — plantdes 72 a 122 fases), célculos
judiciais, procedimentos no processo de execugio
criminal digital — guia de execu¢do, novo fluxo

digital de execugio fiscal municipal.
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Exposicio de processos histéricos

recolhidos a Reserva Técnica: iniciativa conjunta
do Gabinete Civil da Presidéncia, Secretaria da
Primeira Instincia, Museu do Tribunal de Justica
e Diretoria de Comunicagdo Social, a primeira
exposi¢io “Do Papel a Era Digital - A meméria
institucional do Tribunal de Justica contada
por seus documentos histéricos” apresentou
29 autos processuais que estavam recolhidos a
Reserva Técnica tutelada pela Coordenadoria
de Gestio Documental. A exposi¢io contou
com 690 assinaturas no Livro de Registros de
Exposi¢ao da SPI-2.1, durante o periodo de 14 a
25 de agosto de 2017 e recebeu elogios de todos os
segmentos que a visitaram. Diante do sucesso, foi
aberta, em setembro de 2017, a segunda exposigio
“Condenados ou Absolvidos? O fascinio causado
pelos processos julgados pelo Tribunal do Juri”,
instalada no saldo da Biblioteca do Palacio da Justica,
onde funcionou o 2° Tribunal do Juri da Capital. A
exposi¢do apresenta uma selecio de dez processos
julgados pelas varas do Juri paulistas, custodiados
por sua Reserva Técnica, e que continuam a fascinar

o publico, dividido entre a culpa e a absolvi¢io.

Fichirio digital (digitalizagdo das fichas
onomasticas): o projeto-piloto foi concluido em
junho de 2016, com a entrega do fichirio digital
a Comarca de Barueri, com avaliagdo positiva.

Haveré expansio do projeto em 2018.

[ | Guia-Web dos arquivos do judicidrio:
para constru¢dio de guia na internet para
pesquisadores encontrarem rapidamente o local
dos autos processuais que foram, ao longo dos
anos, cedidos pelo TJSP a entidades de ensino e
de preservagdo. Superada a fase de mapeamento,
estd a sob andlise técnica da parceira Unicamp,
no Centro de Meméria, com o objetivo de
viabilizar a descrigdo arquivista do acervo no
ATOM (ICA), software de descrigdo arquivista
nos padroes do Conselho Internacional de
Arquivos (ICA) baseado na web, cédigo aberto e
customizdvel, para acesso 4 memdria, multilingue

com suporte a colegdes e multirrepositério.
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Novas filas no fluxo digital na execugao
fiscal: o projeto, com inicio em 2016 na comarca
de Campinas, teve sua metodologia apresentada
para as demais comarcas do Estado em workshop
veiculado pela internet e expansdo formalizada
no Comunicado SPI n° 58/16, que noticiou a
disponibiliza¢do das alteragées do fluxo de trabalho
do processo digital, para a competéncia das
Execugoes Fiscais Estaduais, a partir de 3/11/16.
Nomenclaturas pré-definidas para a identificagio
da natureza de peticionamento intermedidrio
eletronico foram idealizadas para permitir as
unidades judiciais a visualizagdo dos tipos de
pedidos e seu agrupamento, facilitando a tramitagdo
em lote de mesmos assuntos trazendo celeridade ao
processamento. Filas/atividades do processamento
eletrbnico foram reavaliadas, aperfei¢oando-se
o trabalho ji realizado na Execugio Estadual,
em especial no que concerne ao agrupamento de
casos semelhantes, atividades em série e 2 emissdo

automitica de expedientes.

Paternidade responsavel:  realizados
mutirdes de reconhecimento de paternidade nos

foros regionais da capital, de Santo Amaro (2016 e

2017) e de Santana (2017).

PLCs de criagao de varas: a Secretaria
de Primeira Instincia ofereceu apoio técnico a
elaboragio do PLC n° 44/16, que viabiliza a criagdo
de 22 varas judiciais no interior do Estado. Estdo em
fase de execugio mais dois PLCs, um que viabiliza
a criagdo de 30 varas em locais mais necessitados no
interior e outro com toda a demanda restante em

todo o Estado.

Portal de custas e recolhimentos: foi
implantado o Portal de Custas e Recolhimentos
no endereco eletronico do TJSP, concentrando
a emissiao de DARE e Depésitos Judiciais para
o publico externo e expedicio de Mandado
de Levantamento Eletronico para o publico
interno do TJSP. Houve também a implantagio do
Mandado de Levantamento Judicial nos Juizados

Especiais Civeis da Comarca da Capital.

Portal dos auxiliares da Justi¢a: foi
disponibilizado cadastro e documentagio dos
auxiliares da Justica (ndo servidores) por meio de
Portal no endereco eletronico do TJSP, visando
dar publicidade e possibilidade de pesquisa pelas
unidades cartordrias por regido e drea de atuagio,
para eventuais nomeagdes. Com inicio das operagoes
em novembro de 2016, houve a ampliagio do portal
com a disponibiliza¢io do cadastro de leiloeiros a

partir de margo de 2017.

[p] Presos provisérios: houve o levantamento
da quantidade de presos provisérios (sem sentenga)
no Estado e relagio dos processos desses presos,
com mais de 60 dias sem movimentagdo, para

fornecimento a Presidéncia e ao CNJ.

E Servico de diagndstico e estruturagio
regional: foram criados Servigos de Diagndéstico e
Estruturagio Regional,sob supervisio das atividades
pela SPI 4 para possibilitar o mapeamento e auxilio
as Unidades Judiciais das respectivas RAJs. Em
2017, até o término do presente relatério, tinham
sido criadas equipes de apoio nas seguintes Regioes
Administrativas Judicidrias: Daraj 3.4 — Bauru;
Daraj 4.4 — Campinas; Daraj 5.4 — Presidente
Prudente; Daraj 6.4 — Ribeirdo Preto; Daraj 8.4 —
Sdo José do Rio Preto; Daraj 9.4 — Sdo José dos
Campos e Daraj 10.4 — Sorocaba, encontrando-

se em fase final de estudos a criagdo das equipes

vinculadas as 12,22 ¢ 72 RAJs.

Conciliagdes: os 246 postos e unidades dos

Centros Judiciarios de Solu¢io de Conflitos e
Cidadania do Estado realizaram, entre janeiro e
setembro deste ano, 132.169 acordos. No mesmo
periodo foram realizadas 251.369 sessdes. Com

isso, o indice de concilia¢ées alcangou 53%.

Do total de acordos firmados, 71.732 sao demandas
pré-processuais. O restante, 60.437, sio processos
que ja estavam em andamento na Justi¢a e foram

concluidos com a conciliagiio entre as partes.

Os Cejuscs atendem gratuitamente casos das dreas
Civel e de Familia. Sdo situagbes relacionadas a
Direito do Consumidor, cobrangas, regulamentagio
ou dissolu¢io de unido estivel, guarda e pensio
alimenticia, regulamentagio de visitas, entre outras.
As unidades também oferecem atendimento e
orientagdo ao cidadio sobre questdes de cidadania.
No inicio de dezembro, serio inauguradas
novas instalagdes do Cejusc central e do Setor
de Conciliagio em Segundo Grau, em espagos
fisicos contiguos do Férum Jodo Mendes Junior.
Modernizadas e equipadas essas unidades de
conciliagdo estardo aptas a oferecer servicos ainda

melhores e mais rdpidos a populagio de Sao Paulo.

65



66

2.8 Acoes, solugoes e resultados
voltados ao 2° grau

Em 2017, foram realizadas diversas atividades
direcionadas a eficiéncia do desempenho na
tramitagdo dos processos nos cartérios de 2° grau
de jurisdi¢do, dentre as quais a implantagdo da
juntada automdtica e a integra¢do dos sistemas SAJ

com o e-STF (sistema informatizado do Supremo

Tribunal Federal).

Foram realizados mutirbes nas se¢coes de Direito
Privado e de Direito Publico para processamento
de agravos e remessa aos Tribunais Superiores, a fim

de tornar mais célere o trimite desses recursos.

Além disso, foi criada a primeira Unidade de
Processamento Judicial de Segunda Instincia de agoes
penais origindrias contra prefeitos — UPJ Prefeitos.

Tal iniciativa tem como objetivo garantir maior
celeridade no processamento de inquéritos e a¢oes
penais dessa natureza, por meio do desenvolvimento
de metodologia de tramitagio uniforme e mais
eficaz nas a¢des penais origindrias movidas contra os
agentes publicos e politicos, regidas ordinariamente
pela Lei n° 8.038/1990 e pelo Cédigo de Processo

Penal, tendo em conta suas particularidades.

Somado aos esforgos da STI, os cartérios de segunda
instincia passaram a receber o processo digital com
gravagio dos depoimentos em audiéncia diretamente
do sistema SAJ. Esta nova tecnologia, além de
aumentar a seguran¢a dos dados colhidos no ato
processual, proporcionou celeridade no processamento
dos recursos da drea criminal,em razio da possibilidade
de distribui¢io imediata, sem a necessidade de se

aguardar a remessa e recebimento das midias.

De outra parte, a Coordenadoria de Apoio aos
Servidores — CAPS, 6rgio vinculado a Secretaria
da Presidéncia, gerenciando as atividades do
Grupo de Apoio aos Gabinetes de Trabalho dos
Desembargadores e Juizes Substitutos em Segundo
Grau — Grugade, buscou suprir os afastamentos dos
Assistentes Juridicos e Escreventes Técnicos Judicidrios

em razdo de licenga-gestante ou satde.

Atualmente, o Grugade é composto por dezoito
bacharéis em Direito com larga experiéncia em 2°
grau. O crescimento desse setor durante o biénio
2016-2017 vai ao encontro de compromisso
firmado no inicio da gestao, mostrando especial
atengdo da Presidéncia em disponibilizar os
necessdrios recursos para conferir maior
celeridade na tramitacio dos feitos sob

responsabilidade da Justica paulista.

2.9 Planejamento, estatisticas
e relacionamento com o Conselho
Nacional de Justica

Em2017,aSecretaria de Planejamento acompanhou
a distribui¢do de 2.508 expedientes no Conselho
Nacional de Justica, identificando, apés andlise
individual, 881 relacionados ao TJSP, dos quais 63

foram considerados prioritrios pela Presidéncia.

Igualmente, tem-se mantido constante em 2017 o
acompanhamento do cumprimento das 245 Resolugdes
editadas pelo CNJ, mediante divulgacio interna,

monitoramento dos prazos e providéncias.

O Servico de Informagio

ao Cidadao — SIC registrou
4.039 solicitagoes, de 9 de
janeiro a 30 de setembro de
2017, gerando 8 interposicoes
de recursos, além do

atendimento de 5.802 ligacGes.
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2.10 Conselho Superior da
Magistratura e Orgao Especial

Até agosto de 2017, 0 Orgao Especial julgou 1.854
processos, superando o nimero de casos novos

distribuidos (1.189) em 55,92%.

Na Céamara Especial, a proporgio entre casos
julgados e distribuidos apresentou ligeira elevagio.
Até agosto de 2017 foram distribuidos 26.194
processos e julgados 25.035, equivalente a 95,57%
do total distribuido. Em 2016, a propor¢io entre
processos julgados e distribuidos foi de 89,56%.

De se registrar, ainda, que os desembargadores
Antonio Celso Aguilar Cortez, Alex Tadeu
Monteiro Zilenovski e Luiz Fernando Salles
Rossi foram eleitos em 24/8/17 para mandato de
dois anos como integrantes do Orgio Especial
(OE) do Tribunal de Justica de Sdo Paulo (biénio
compreendido entre 26/8/17 e 25/8/19).

1.854

julgamentos
ORGAO
ESPECIAL

2.11 Manifestacoes Técnicas

Em 2017, foram elaboradas pela Presidéncia do Tribunal de Justica, 4 notas técnicas e 7 pareceres,

cabendo especial destaque:

PL n°6726/2016

PEC n° 287/2016
Responsabilidade civil magistrados
(4] Retroatividade do subsidio

No contencioso, foram 82 manifestagoes, dentre informagdes, recursos, memorais € contraminutas.

ORGAO MANIFESTACOES

STF 5

CNJ 45

PROCESSOS EM TRAMITE NA 1* E NA 2* INSTANCIA 19

ORGAOS DIVERSOS (TCE, Prefeituras, MPT, PGE/SP, MPSP etc.) 14

TOTAL 83
DESTAQUES

Defesa da manutencgio da possibilidade de conversio em pecinia de férias de magistrados e

servidores (STF - RE 721.001)

Defesa no procedimento que visava a anulagio do Comunicado Conjunto TJSP n° 379/2016,

referente 2 intimagio pessoal dos advogados publicos (CNJ — PCA n° 0006560-26.2.00.0000)

Defesa na A¢io Civil Pablica que visava 2 anulagdo do concurso de assistentes sociais e psicélogos

(TJSP — ACP n° 1020559-06.2017.8.26.0053)

Defesa em Mandado de Seguranga impetrado pela AASP contra a cobranga de taxa judicidria,
nos termos do Provimento CSM ne 1864/11 (TJSP - MS n° 2198239-23.2017.8.26.0000)

Defesa em agées judiciais que impugnavam o Concurso de Escrevente Técnico Judicidrio
(MS n°s 2172193-94.2017.8.26.0000, 1041474-76.2017.8.26.0053, 2184494-73.2017.8.26.0000
e AO n° 1041955-21.2017.8.26.0053)
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2.12 Comunicacao interna e externa

| ~1

Diante dos bons resultados colhidos no exercicio
anterior, em 2017 foi possivel intensificar as a¢oes
direcionadas 4 comunica¢io interna e externa das
ac¢oes e resultados do TJSP.

Dentre as principais inovagdes estd o lancamento,
em 14 de agosto, da TV Corporativa, a TJSP TV,
que ja veiculou 150 novos conteidos, totalizando

mais de 300 mil impressées, que representam a

10

ﬂ‘RE‘.nMUO

quantidade de vezes que as informagdes foram
exibidas nas telas das dez Regides Administrativas
Judicidrias do Estado, durante as 10 horas de

exibi¢do diaria da grade de programagao.

Sao 100 telas, espalhadas por 51 prédios da Justica
no Estado, oferecendo contetido dinamico e
acessivel, de segunda a sexta, das 9 as 19 horas,

com o objetivo de ser mais uma ferramenta de

\

CONFLITOS
cONTRATUNS 1 N

comunicacio, interna e externa, para divulgacgio
de servigos e informagoes da Corte aos diversos
publicos dos féruns: jurisdicionados, advogados,

servidores e magistrados.

A grade atual é dividida em editoriais: noticias,
videos, dicas, servicos, avisos, curiosidades, entre
outras. Gradativamente, a grade serd incrementada

paraampliara transmissdo de contetido institucional.

O jd reformulado endereco eletrénico do Tribunal
de Justiga ganhou dez novas pédginas, desenvolvidas
em conjunto com a STI-7. O objetivo, aqui, é
oferecer a cada dia mais conteudo a populagio sobre

o Judicidrio paulista, seus projetos, agdes e servigos.

Até setembro de 2017, a Diretoria de Comunicagio
Social,além de confeccionar materiais de divulgagio
das diversas a¢des, como e-mails, cartilhas, boletins,
certificados, tétens e banners, produziu também
videos com conteudo interativo sobre diversos
temas, tais como: varas empresariais, adogio tardia,
campanhas institucionais, gestdo documental,
exposigdes, retrospectiva Lei Maria da Penha,
TJ Sustentdvel, audiéncia publica das creches,
atividades da SAS, apadrinhamento afetivo, portal

de custas, dentre outros.

O relacionamento com a imprensa também se
intensificou: houve uma média de 49 atendimentos
por dia util, assim como de um agendamento de

entrevista por dia util.

O nimero de publica¢des também foi grandioso em
2017:1.503 noticias no site e 1.606 na intranet, 165
banners no portal da internet e 338 na intranet, 46
matérias especiais no Didrio da Justi¢a Eletronico,
366 clippings (servi¢o didrio) e quatro edi¢des da
Revista Justica SP.

O boletim “Conexdo Justica” passou a fazer parte
do cotidiano de magistrados e servidores: foram
99 mensagens ao longo de 2017, informando e
esclarecendo sobre os rumos da Administra¢io da

Corte paulista.

Dentre as agdes voltadas ao publico interno e
externo, foram veiculadas campanhas institucionais

de grande impacto.
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Agdo Objetivo

Comunicadores nas RAJs

Implantado em 6 de margo de 2017, o projeto Comunicadores nas RAJs consiste
na indicagao de 20 servidores (distribuidos entre as dez Regides Administrativas
Judiciarias), pelo juiz diretor de cada RAJ. Eles atuam em conjunto com os
integrantes da Diretoria de Comunicagdo Social tornando o trabalho mais
eficiente e integrado, contemplando as diferentes regides e comarcas.

Os resultados conquistados foram:

- maior alcance das informagdes institucionais

- indicagdo de informagdes regionalizadas para divulgacdo

- auxilio no envolvimento dos diferentes publicos nas agdes e campanhas

- auxilio na coleta de informagdes & imprensa

- fiscalizagdo do projeto da TV Corporativa nas comarcas

- cobertura de eventos na regido

- publicagdo de 5 noticias por més no site, indicadas ou escritas pelos comunicadores.

#issotemnome - Feminicidio

Trata de mortes violentas de mulheres pela tnica razio de serem mulheres. A
acdo visa dar visibilidade & Lei do Feminicidio (Lei 13.104/15). A campanha
conta com videos e pecas impressas de certiddes de Obito estilizadas, com nomes
ficticios e tipos de mortes reais mais comuns, como estrangulamento, facadas,
tiros e agressoes.

TJ Sustentavel

Divulgagdo, por meio eletronico e impresso, das medidas relacionadas ao
TJ Sustentével, para economia de recursos naturais e promocdo de agdes de
responsabilidade social e sustentabilidade.

Padroniza¢do Visual

Foram instaladas placas de sinalizagdo de foruns e Cejuscs em mais de 50 prédios
espalhados pelo Estado, otimizando a identificagdo dos simbolos do Tribunal.

Juntos podemos parar o abuso
sexual nos transportes

Com o objetivo de constranger o abusador e mostrar que a culpa nunca é da vitima,
visando a uma mudanga cultural contra o machismo, a campanha, composta por
vinhetas e cartazes adaptados para diversos formatos e para as redes sociais, esta
disponivel no site do TJSP: www.tjsp.jus.br/#juntoscontraoabusosexual

Para divulgagio, o TJSP firmou convénio com 14 institui¢des: Governo de Sao Paulo,
Prefeitura de Sao Paulo, Ministério Publico de Sdo Paulo, CPTM, Metr6, EMTU,
SPTrans, Ordem dos Advogados do Brasil, Policia Militar, Policia Civil, ViaQuatro, EFCJ
(trem), Secretaria de Seguranca Publica, Secretaria dos Transportes Metropolitanos,
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes de Sdo Paulo.

A iniciativa contou com diversas adesdes voluntdrias, entre as quais o Tribunal de Justica
do Mato Grosso do Sul, a Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo, a Associagio
Nacional dos Transportadores de Passageiros sobre Trilhos, o Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo, Fundagao Jorge Duprat e Figueiredo — Fundacentro,
ligada ao Ministério do Trabalho e a Companhia Paulista de Desenvolvimento
Habitacional da Secretaria de Habitacdo do Estado de Sao Paulo.

Foram realizados semindrios de sensibilizacio direcionados a mais de 1.000
funciondrios das empresas de transporte para prepara-los para o atendimento as
vitimas. Outro aspecto importante da campanha sdo os programas de reeducagdo
direcionados a abusadores, uma vez que apenas a puni¢do nem sempre é suficiente
para uma mudanca de conduta.

Razoes para Acreditar

A campanha apresenta os servicos oferecidos aos cidaddos, além de informagdes
sobre o Judiciario paulista e a Justica estadual. Composta por cinco videos de
30 segundos cada e pegas impressas correlatas que explicam a fung¢do dos atores
do sistema de Justica, além de esclarecer as areas de atuagdo da Justica estadual
e de incentivar a utilizacdo de mediacdo e conciliagdo, nos mais de 200 Centros
Judiciarios de Solugao de Conflitos e Cidadania (Cejuscs) em todo o Estado. As
pecas apresentam, ainda, os nimeros e a missao do TJSP.

Adogao é amor
sem limite de idade

Com o objetivo de desmitificar que exista idade certa para adogdo, as pecas
impressas buscam exprimir sonhos e anseios de criangas e jovens que aguardam
o amor incondicional de uma familia.

Campanhas sazonais

« Dia das maes

« Dia dos pais

o Pascoa Solidaria
 Outubro Rosa

» Campanha do Agasalho
o Justica pela Paz em Casa
« Dia das criangas

As campanhas sazonais contaram com ampla divulgacdo interna e externa,
aproximando o Tribunal de Justi¢a do cotidiano do cidadao comum.

No dia dos pais e das mées, os servidores puderam mostrar seus sentimentos mais
profundos e humanos, por fotos e mensagens.

A Pascoa Solidaria resultou na distribuigdo de 8.826 caixas de chocolate as criangas
acolhidas nos abrigos do Estado de Sao Paulo. Este sucesso se reproduziu também
na arrecada¢do de mais de 45,5 mil pecas de roupas para a Campanha do Agasalho,
promovida pelo Fundo Social de Solidariedade do Estado.

No Outubro Rosa, mantida a parceria com o Soho Hair, 140 pessoas cortaram
o cabelo (42 doaram as mechas), a um valor de R$ 20 para quem doou o cabelo
(minimo de 20 centimetros) e R$ 30 para os casos em que nao houve doagao,
arrecadando R$ 3.780 destinados para a ONG Cabelegria, para onde também
foram destinados os fios.

Na capital, a palestra “Outubro Rosa - Sinais de alerta para prevencdo do cancer
de mama’, contou com a presenca de cerca de 100 participantes presenciais e
outros 374 funcionarios no interior do Estado, via internet. No evento “Corte
Solidario”, 30 cabeleireiros do Soho Hair estiveram no Paldcio da Justica e
realizaram cortes a um prego simbdlico. O valor arrecadado e os cabelos
doados foram destinados a ONG Cabelegria, que confecciona perucas para
pacientes em tratamento quimioterdapico. Magistrados, servidores, advogados e
jurisdicionados participaram da a¢do. No Foro Regional de Penha de Franga, os
servidores da 2 Vara Civel deram seu apoio a campanha e se vestiram de rosa
para lembrar a relevancia do tema.

No interior, os servidores da 22 Vara Criminal de Braganca Paulista promoveram
uma agio especial para lembrar a campanha. Em Piracicaba, todos os funcionarios
foram trabalhar vestindo uma pega de roupa rosa. O 1° Oficio Civel de Jundiai
também aderiu a campanha, assim como o Cejusc da Comarca de Tatui.

A Comarca de Candido Mota promoveu varias a¢des para reforcar a importancia
do “Outubro Rosa’, como um painel e um video com funcionarias, além da
arrecadacdo de alimentos, doados a Associagdo do Cancer “Bia Franciscatti’,
entidade do municipio.

Em comemoragédo ao dia das criangas, foram distribuidos brinquedos em todos
os abrigos vinculados as comarcas da primeira RAJ. No Palacio da Justica,
com parceria do SBT, foi realizado evento para criancas de trés abrigos, que
teve a participacido de elenco da novela infantil “Carinha de Anjo”; voluntarios
da Organizacio da Sociedade Civil “Viva e Deixe Viver’, trazidos pelo diretor da
institui¢ao, desembargador Antonio Carlos Malheiros, que colaborou com as atividades
interpretando o personagem “Dr. Tatu”; além da escritora Ana Maria Stoppa.
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A publicagio de material institucional nas midias

sociais também foi de grande importincia em 2017.

Facebook
279.724 mil fas

1.248 postagens em 2017

Twitter

1.960 postagens em 2017

Instagram

12,5 mil seguidores

980 postagens em 2017

Youtube

66 videos em 2017

Flickr

17 mil fotos em 2017

183 mil em 2017

Fotos e artes graficas

2.13 Dialogo com os servidores

2.13.1 Canal Direto com o
Presidente

O Canal Direto com o Presidente possibilita
o encaminhamento de dudvidas, reclamagées e
sugestdes dos servidores, conferindo celeridade
a solu¢io de suas demandas. A triagem e o
gerenciamento das mensagens sdo realizados pela
CAPS - Coordenadoria de Apoio aos Servidores
do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo,
criada pela Portaria n° 8.966/14.

Até setembro de 2017, haviam sido encaminhadas
4.881 mensagens ao canal: 1.996 duvidas, 1.250
sugestoes, 1.406 criticas e 229 elogios.

2.13.2 Informacao e formacao dos
servidores

Destaca-se, dentre as metas do Planejamento
Estratégico 2015/2020, a elevagio do clima
organizacional, este compreendido como “um
conjunto de propriedades mensuraveis do ambiente
de trabalho, percebidas direta ou indiretamente
pelos individuos que vivem e trabalham neste
ambiente e que influencia a motivagio e o

comportamento dessas pessoas”.

Nesse passo, a Coordenadoria de Apoio aos
Servidores — CAPS, em parceria com a Escola
Judicial dos Servidores — EJUS, planejou e organizou
« M » . .
o programa “Servidor em Foco”, que consistiu
em diversas palestras voltadas para a formagio, a

motivagio e a qualidade de vida dos servidores.

TEMA (2017) Total de Inscritos
o . . Capital: 250
22/2 - Sinais Corporais da mentira - Como o Corpo Mente )
o Interior: 1.276
Palestrante: Paulo Sérgio de Camargo
O . Ca Total 1.526
Abertura: Sylvio Ribeiro de Souza, juiz assessor da Presidéncia
B B . - B Capital: 250
28/3 - S.0.S Gestao do Tempo - Sugestdes, orientagdes e solugdes Interi 1152
nterior: .
Palestrante: Eduardo Sagioro Amati
S . Ca Total 1.402
Abertura: Sylvio Ribeiro de Souza, juiz assessor da Presidéncia
) o ) ) ) Capital: 246
11/4 - Lideranca e espiritualidade — A chave para os relacionamentos interpessoais )
. . Interior: 1.034
Palestrante: Fabio Cristofolette
o L o Total 1.280
Abertura: Sylvio Ribeiro de Souza, juiz assessor da Presidéncia
Capital: 112
25/4 - Pessoas com deficiéncia e o direito a inclusdo social P ]
. . . Interior: 481
Palestrante: Luiz Alberto David Araujo
; ) Total 593
Abertura: Antonio Carlos Malheiros, desembargador
) L Capital: 208
18/5 - Impactos do novo CPC um ano apds sua vigéncia .
) Interior: 1.230
Palestrante: Fernando Augusto de Vita Borges de Sales Total L 438
ota .
Abertura: Antonio Carlos Malheiros, desembargador
o o 3 Capital: 276
23/5 - Técnicas de memorizagdo e concentragdo para o trabalho )
Interior: 1.221
Palestrante: Renato Alves
S . e Total 1.497
Abertura: Sylvio Ribeiro de Souza, juiz assessor da Presidéncia
Capital: 174
27/6 - O drama sofrido pelos refugiados na visdo de uma voluntaria na Grécia I tp ) 374
nterior:
Palestrante: Angela Maria Tsatlogiannis
. : Total 548
Abertura: Antonio Carlos Malheiros, desembargador
. - . . Capital: 180
15/8 — Guerreiros ndo nascem prontos — A vitdria da adogdo Interi 330
nterior:
Palestrante: José Luiz Tejon Megido Total 510
ota
Abertura: Paulo Dimas de Bellis Mascaretti , presidente do Tribunal de Justica
o L Capital: 205
24/8 - Direcao segura — Com tragos de motivagao .
i . Interior: 681
Palestrante: César Augusto Urnhani
] ) ) ) ) ) Total 886
Abertura: Paulo Dimas de Bellis Mascaretti, presidente do Tribunal de Justica
B . o o Capital: 248
29/8 - Constelagao Familiar —Aplicacdo e prética Interi 619
nterior:
Palestrante: Irene Cardotti Boccalandro e Luciana Soares Buschinelli
] . Total 867
Abertura: Antonio Carlos Malheiros, desembargador
) ) ) B ) Capital: 212
26/9 - Forga interior e autoconhecimento - a razdo do verdadeiro sucesso Interi 97
nterior:
Palestrante: Ivete Santisi Belfort Mattos
Total 909

Abertura: Cerimonial
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Em novembro, teve inicio o progama “De Bem com a Vida”, nova ferramenta da CAPS para ajudar
na manuten¢io de um ambiente de trabalho saudédvel, com relagbes pessoais bem estruturadas.
O foco é mostrar que o servidor também pode fazer a sua parte, equalizando situa¢des que nascem,
muitas vezes, pela falta de didlogo no setor. Foram convidados quatro renomados palestrantes para

falarem sobre motivagio, desafios, trabalho em equipe, interesse social, tolerincia e gentileza. Sdo

eles: Amyr Klink, David César, Rai e Fernanda Gentil.
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2.14 Viagens Institucionais

Em 2017, o presidente realizou 36 viagens dentro
do Estado de Sio Paulo; foram 23 instalacdes e
inauguragdes de prédios, varas, UP]Js e Cejuscs; dois
encontros de Regides Administrativas Judicidrias;

seis solenidades e cinco visitas a comarcas.
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EVENTO

Cerimoénia comemorativa aos 50 anos de Emancipa¢ao

CIDADE

DATA (2017)

Solenidade de instalagio da 4* Vara da Comarca

de Taquaritinga e entrega do titulo de “Cidadao

Praia Grande 19/1
Politico- Administrativa
Almogo com os juizes da 19* Circunscri¢ao Judicidria -

Sorocaba 27/1
Sorocaba
Inauguragao do prédio do féorum Sao José do Rio Preto 29e30/1
Cerimoénia de premiagao do T] Sustentavel Presidente Venceslau 2e3/1
Inauguragao das novas instalacdes do Férum Bauru 16e17/2
Solenidade de inauguragdo da ampliagdo do férum Jau 17/2
Cerimonia de inauguragdo da Sala de Capacitagao em

Santos 20/2
Sistemas da 72 Regiao Administrativa Judiciaria de Santos
Solenidade de instalagdo da 32 Vara Vinhedo 23/2
Solenidade de abertura do Ano Judiciario e outorga das
comendas da Ordem do Mérito Judiciario da Justica do Campinas 10/3
Trabalho da 15® Regido
Solenidade de instalagdo do Centro Judiciario de Solugdo
de Conlflitos e Cidadania, do Juizado Especial Civel e do Itupeva 28/3
Setor das Execugdes Fiscais
Solenidade de inauguragao das novas instalagdes do férum
da Comarca de Ilha Solteira e solenidade de instalacdo do

Ilha Solteira e Andradina 30/3
Anexo de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher
do Férum da Comarca de Andradina
Solenidade de inauguragéo das novas instalagdes do forum Mongagua 6/4
Solenidade de entrega do novo férum Mogi das Cruzes 19/4
Solenidade de instalagdo do Centro Judiciario de Solucao
de Conflitos e Cidadania da Comarca de Cubatdo, nas Cubatédo 25/4
dependéncias do Servigo Social da Industria — SESI
Encerramento do 61° Congresso Estadual de Municipios

B o ) ) o Campos do Jordao 28/4

- “Gestao Eficiente” da Associagdo Paulista de Municipios
Solenidade de instalagao do Anexo do Juizado Especial Civel ~ Caieiras 5/5
Solenidade de inauguracao das novas instalagoes do férum da
Comarca de Hortolandia, com entrega do titulo de “Cidaddao Hortolandia 22/5
Hortolandense” ao presidente e & juiza diretora do férum
Palestra na Universidade Santa Cecilia - Unisanta

Santos 23/5

Tema: “Os desafios da eficiéncia no Poder Judiciario”

o R B ) Taquaritinga e Catanduva 26 e27/5
Taquaritinguense” e reunido de trabalho no férum da
Comarca de Catanduva
Solenidade de instala¢do do Juizado Especial Civel Embu-Guagu 19/6
Solenidade de inauguracdo da Sala de Capacitagdo de
Ribeirdo Preto 21e22/6
Ribeirdo Preto e instalacdo da 22 Vara de Serrana
Solenidade de instalagdo da Unidade de Processamento
Judicial 1* a 32 Varas da Familia e das Sucessdes e
) . . Sorocaba 29/6
inauguracao da Sala de Capacitagdo em Sistemas da 10°
Regiao Administrativa Judiciaria
Visita ao forum de Palmital e solenidade de Instalacido da
Assis 29 e 30/6
Vara da Fazenda Publica e Cejusc de Assis
Solenidade de instalagdo da Vara do Juizado Especial Civel
Cruzeiro 6/7
e Criminal e do Setor das Execucdes Fiscais
Solenidade de instalagdo da Unidade de Processamento
Judicial - 12 a 32 Varas da Familia e das Sucessdes e de
Bauru 18/7
inauguracdo da Sala de Capacitagdo de Sistemas da 32
Regido Administrativa
Palestra na XIII Jornada de Direito Publico e Privado da
Ordem dos Advogados do Brasil - Subse¢io de Monte Monte Alto 28/7
Alto e visita ao féorum
Outorga do Colar Cruz do Alvarenga e dos Herdis
Anonimos do Instituto Histérico, Geografico e Sorocaba 11/8
Genealdgico
Solenidade de instala¢do da Vara do Juizado Especial Civel )
Santa Fé do Sul
da Comarca de Santa Fé do Sul e solenidade de instala¢ao 1/9
o e Votuporanga
da 2@ Vara Criminal da Comarca de Votuporanga
EncontroRegional de Trabalho da72Regido Administrativa
Santos 26/9
Judiciaria
Solenidade de instalagio da primeira Unidade de .
o ) Campinas 3/10
Processamento Judicial na Comarca de Campinas
Inauguragao do novo Férum Criminal Mogi das Cruzes 19/10
Solenidade de inauguracdo da primeira Unidade de
o Aragatuba 27/10
Processamento Judicial da Comarca de Aragatuba
Instalagao da Vara do Juizado Especial Civel e Criminal da
Ibitinga 27/10

Comarca de Ibitinga
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Responsivel por volume de processos
e de sentencas superior ao de
qualquer outra divisio do Poder
Judicidrio, o Tribunal de Justi¢a de
Sao Paulo destaca-se no cendrio
nacional ndo apenas pela dimensio
global dos servicos que presta aos
jurisdicionados, mas também por ser
a institui¢do que mais exige de seus

membros e funcionarios.

Em momento especialmente gravoso
da economia nacional, a gestio de
acervo préximo a 20 milhdes de
processos em  tramitagdio  ganha

contornos ainda mais desafiadores.

Restricdes or¢camentdrias exigem
reducio de custos operacionais,
limitando novas contratagdes
e inviabilizando a adog¢io do
tradicional modelo de amplia¢io de
recursos para fazer frente a continua

expansio da demanda.

Exigem-se, portanto, solugdes novas
e criativas, concebidas e executadas
com a uniio de esforcos de todos
os magistrados e servidores que

integram a Justica Bandeirante.

A Presidéncia do Tribunal de
Justica, neste biénio, procurou reunir
experiéncias e sugestoes trazidas por
magistrados, servidores, advogados,
procuradores,membros do Ministério
Publico e da Defensoria Publica,

bem como dos jurisdicionados.

Os  resultados  desse  proficuo
didlogo estdo brevemente descritos
no presente trabalho: adogio de
priticas de governanca e gestdo,
integragdo com  outros  Orgaos
da Administragio, divulgagio
permanente das agdes e iniciativas
empreendidas, continua valorizagio
e  capacitagio de magistrados e
servidores, ~ aprimoramento  do
sistema informatizado, adequagdo das
estruturas fisicas dos féruns,ampliagio

do aparato de seguranca.

E evidente que ainda existe muito a ser
feito e que magistrados e servidores
paulistas sempre estardo dispostos
a colaborar na grande causa comum
de aprimoramento permanente do

Servigo que prestamos.

Nossa magistratura ¢, afinal, integrada
por homens e mulheres de fé,idealistas,
que doam seu tempo integral, talento
e competéncia a4 causa da justica,
permitindo que se mantenha acesa a

chama da esperanca.

Com essa fé e esse fervor, encerra-
se a prestacio de contas da gestio
2016/2017, agradecendo-se a cada um
dos magistrados, servidores,advogados,
integrantes do Ministério Publico,
Defensoria Publica e cidaddos: juntos
construimos mais um capitulo da

histéria da Justica de Sdo Paulo.

#SOMOST]SP

Paulo Dimas de Bellis Mascaretti
Presidente do Tribunal de

Justica do Estado de Sao Paulo
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