Plano de Ação - Justiça Restaurativa 

Um plano de ação é um roteiro que orienta o que deve ser realizado para se atingir os objetivos de um trabalho. Idealmente, deve ter algumas características : 
1. Precisão;
2. Realismo; 
3. Definição de prazos; 
4. Desenvolvimento de atividades que envolvam pessoas de forma direta e indireta; 
5. Criatividade.
É um instrumento que pode ser utilizado para guiar os passos do grupo rumo à implantação, implementação da Justiça Restaurativa na região ou para atividades de fortalecimento do trabalho já existente. 
O primeiro passo é a criação ou fortalecimento do Grupo Gestor, que tem o compromisso de se debruçar sobre os desafios e potencialidades para a realização do projeto de Justiça Restaurativa (vide texto Polo Irradiador).O segundo é escolher em que instituição será iniciado o projeto de Justiça Restaurativa. É possível decidir por mais de uma (veja exemplos de fluxos anexos). 
A pergunta disparadora para as reflexões necessárias é: Como a instituição entende os aspectos da convivência e lida com as questões conflituosas e violentas?
O plano de ação referente a uma instituição deve contemplar as seguintes perspectivas: 
Interna – o desenvolvimento do trabalho pressupõe: 
· Disseminar a lógica da Justiça Restaurativa, revisitando fluxos de atendimento e procedimentos institucionalizados, onde os princípios e valores de um paradigma de responsabilidade possam ser concretizados; 
· Realizar as práticas restaurativas;
· Estabelecer a identidade de sua ação restaurativa: limites e possibilidades. 
· Criar um fluxo externo – parcerias
Externa – criação ou fortalecimento da rede existente
A Rede deve atuar a partir das demandas identificadas, sendo esta construção pautada na lógica da interconexão das ações e que visa desfazer a lógica do encaminhamento. 
Considerando estes pontos e os desafios e potencialidades levantados pela Comarca, deverão elaborar o plano de ação, com ao menos duas ações, usando o roteiro a seguir: 


Plano de Ação:

	Ação

	1- 
	2- 
	3- 

	Local
(Onde será feito?)

	
	
	

	Publico Alvo
(Para quem será feito?)

	
	
	

	Objetivo
(O que se espera?)

	
	
	

	Descrição da Ação
(O que será feito?)

	
	
	

	Justificativa
(Por que será feito?)

	
	
	

	Desenvolvimento
(Como será feito?)

	
	
	

	Responsáveis
(Por quem será feito?)

	
	
	

	Prazo
(Quando será feito?)
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