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leceu prionidades em busca de oti do da p a

ciarias (RAJs) sediara workshops para que grupos de
servidores discutam, apresentem duvidas e propostas
para a plena aplicagé@o dos recurses tecnologicos, fun-

jurisdicional: a implantagdo de novos projetos a partir de
uma gestao orgamentaria eficiente. “Um Judiciario forte,
respeitado e acreditado pela sociedade que serve e que
atendera aos anseios da nossa populagdo”, afirmou ele
durante a solenidade de posse administrativa.

A partir de entao, passou a mesclar compromissos in-
temos e externos para, de perto, procurar solugdes para
as demandas gque se apresentaram, colocando em prati-
ca sua plataforma de trabalho: uma gestao participativa
que conta com sugestoes e criticas de todos gue querem
uma prestacao jurisdicional mais eficiente

Dentre as diversas iniciativas adotadas, esta o proje-
to Justica Bandeirante, programa de gestao por eficién-
cia do Sistema de Automacdo da Justica (SAJ) nas uni-
dades do TJSP, que busca proporcionar a utilizagao inte-
gral das funcionalidades do SAJ, otimizando as ativida-
des operacionais por meio do total aproveitamento dos
recursos tecnologicos disponiveis = voltado para serven-
tuarios, advogados e cidaddos, o SAJ @ o sistema res-
ponsavel pela informatizagéo, gestao de informagdes do
Judicirio e automagio de rotinas cartorarias

Langada em 15 de margo, a iniciativa prevé a capa-
citagdo e troca de experiéncias entre os servidores a fim
de aprimorar a prestagdo jurisdicional. Ao longo do pro-
jeto, cada uma das dez Regides Administrativas Judi-

lid e automagdo de rotinas cartorarias do
SAJ. A Secretaria de Tecnologia da Informagdo (STI)
do Tribunal identificara e replicara em larga escala as
praticas e experiéncias exitosas em cursos que serdo
ministrados, tanto na forma presencial como a distan-
cia, a partir de julho.

Desde a implantagéo, trés regides ja receberam o
treinamento. Os primeiros foram os servidores da 4°
RAJ - Campinas, que participaram do workshop em 4
de abril. Em seguida, foi a vez da 6° RAJ, sediada em
Ribeirdc Preto, que participou do prejeto entre os dias
18 e 20. E, por fim, na ultima semana (entreos dias 2 e
5 de maio), foram os servidores da 7* Regido Adminis-
trativa Judiciaria, com sede em Santos, os escolhidos
para trocar experiéncias e aprimorar seus conhecimen-
tos sobre o sistema, "A receptividade dos servidores foi
a melhor possivel. Ha um grande anseio dos nossos
funcionarios por iniciativas institucionais que valorizem
seu frabalho e gque promovam a capacitagdo e a inte-
gragio entre as diversas unidades do Estado, Eles sen-
tem-se motivados com medidas que possam refletir em
melhoria nas condigées de trabalho e em sua produtivi-
dade, pois existe um consenso de que ha muito a avan-
¢ar na qualidade da prestagao jurisdicional”, explica o
juiz assessor da Presidéncia para assuntos de Tecnolo-
gia, Tom Alexandre Branddo.

todas as RAJs serem visitadas —o quedeve aocrheaefatéa
primeira semana de agosto — a equipe responsavel colhera
as informagdes obbidas e preparara matenial para promover
a efetiva capacitagao do quadro funcional do Tribunal. “Ain-
tengdo, nessa primeira fase, € promover um diagnostico
amplo, identificando as melhores praticas e as maiores difi-
culdades do usuano que lida com os nossos sistemas. A ex-
pectativa & que, ap&s a realizagao desses workshops, tenha-
mos informacgdes suficientes para elaborar malterial de apoio
(treinamentos presenciais e remotos, apostilas, videos, ma-
nuais etc.) destinado a efetiva @ maciga capacitagao dos fun-
cionanos e magistrados. Esperamos colher resultados con-
cretos ainda nesta gestio”, avalia o magistrado.

Segundo Tom Brand&o, o uso da tecnologia aliado ao
apnmoramento da capacitagao dos servidores do Judiciano
paulista proporcionara aumento da produtividade e uma
prestagdo jurisdicional mais célere. “Ainformatizagdo promo-
ve a desburocratizacdo de uma série de rotinas que, até
entdo, eram feitas manualmente, Com isso, ha a liberagdo
de recursos humanos nos cartorios para a realizagdo de ta-
refas intelectuais. Os servidores passam a pensar o proces-
s0, o que cetamente eleva a qualidade e a celeridade da
presiagio jurisdicional. E um grande mérito do presidente
identificar a necessidade de capacitacao de servidores & ma-
gistrados para que todos possamos extrair ao maximo os re-
cursosja dismnlveis dos mssas sistemas informatizados " m

Fu nmonénos das RAJs de Campinas, Fllbeirao Preto e Santos s&o os primeiros a participar de workshops com a finalidade de aprimorar prestagéo jurisdicional
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