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1. APRESENTAÇÃO 
 

O C. Conselho Nacional de Justiça estabeleceu a obrigatoriedade da elaboração do 
Plano Anual de Capacitação, nos termos dos artigos 69 e seguintes da Resolução CNJ nº 
309/20201. 

O presente PAC prevê a participação em cursos de forma que a totalidade dos 
servidores desta sejam permanentemente capacitados em eventos internos e externos 
(elaboração de programa de auditoria, papéis de trabalho, técnicas de auditoria, matrizes de 
planejamentos, de procedimentos e de achados e de relatório), para que seja possível alavancar a 
realização das auditorias.  

As Instituições relacionadas no documento não divulgaram seus calendários para o 
exercício de 2022, não sendo possível a indicação de datas para a participação em cursos. 

 

2. CAPACITAÇÕES POR ÁREAS 

2.1 ADMINISTRATIVA  

2.1.1 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Ágil para Auditoria Interna 
Previsão: 24hs 
Três inscrições 
 

2.1.2 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AAC – Autoavaliação de Controles 
Previsão: 16hs 
Três inscrições 
 

2.1.3 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Implantando o Programa de Integridade e Compliance no Setor Público 
Previsão: 24hs 
Três inscrições 
 

2.1.4 Portal de Auditoria 
Auditoria, Controle Interno e Gestão de Riscos 
Previsão: 25hs 
Três inscrições 

 
1  Art. 69. O tribunal ou conselho deverá elaborar Plano Anual de Capacitação de Auditoria – PAC-Aud para desenvolver 

as competências técnicas e gerenciais necessárias à formação de auditor. 
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2.2 RECURSOS HUMANOS  

2.2.1 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Ágil para Auditoria Interna 
Previsão: 24hs 
Três inscrições 
 

2.2.2 Consultre – Cursos e Eventos 
Legislação de Pessoal no Serviço Público 
Previsão: 20hs 
Três inscrições 
 

2.2.3 Portal de Auditoria 
Auditoria Interna em RH e terceirização 
Previsão: 12hs 
Três inscrições 
 
 

2.3 GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA  

2.3.1 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Ágil para Auditoria Interna 
Previsão: 24hs 
Duas inscrições 
 

2.3.2 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AAC – Autoavaliação de Controles 
Previsão: 16hs 
Duas inscrições 
 

2.3.3 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Implantando o Programa de Integridade e Compliance no Setor Público 
Previsão: 24hs 
Uma inscrição 
 

2.3.4 Portal de Auditoria 
Auditoria, Controle Interno e Gestão de Riscos 
Previsão: 25hs 
Duas inscrições 
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2.3.5 MMP Cursos – Capacitação e Treinamento 
Auditoria Financeira Aplicada ao Setor Público 
Previsão: 24hs 
Duas inscrições 
 
 

2.4 GESTÃO CONTÁBIL E PATRIMONIAL 

2.4.1 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Ágil para Auditoria Interna 
Previsão: 24hs 
Duas inscrições 
 

2.4.2 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AAC – Autoavaliação de Controles 
Previsão: 16hs 
Duas inscrições 
 

2.4.3 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Implantando o Programa de Integridade e Compliance no Setor Público 
Previsão: 24hs 
Duas inscrições 
 

2.4.4 Portal de Auditoria 
Auditoria, Controle Interno e Gestão de Riscos 
Previsão: 25hs 
Duas inscrições 
 

2.4.5 Consultre Cursos e Eventos 
Retenções de Tributos na Administração Pública e Novas Declarações Obrigatórias a 
partir de 2021 
Previsão: 25hs 
Duas inscrições 
 
 

2.5 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

2.5.1 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AUDI 2 – Ênfase em órgãos públicos 
Previsão: 32hs 
Uma inscrição 
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2.5.2 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AUDI 1 – Ênfase em órgãos públicos 
Previsão: 32hs 
Duas inscrições 
 

2.5.3 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AUDI TI 
Previsão: 32hs 
Três inscrições 
 

2.5.4 Zenite Eventos 
Alterações e aditivos aos contratos administrativos 
Previsão: 20hs 
Três inscrições 
 
 

2.6 OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 
 

2.6.1 Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
AUDI 1 – Ênfase em órgãos públicos 
Previsão: 32hs 
Duas inscrições 
 

2.6.2 Zênite Eventos 
Contratação direta, pregão eletrônico e SRP 
Previsão: 15hs 
Duas inscrições 
 

2.6.3 Zênite Eventos 
Alterações e aditivos aos contratos administrativos 
Previsão: 20hs 
Duas inscrições 
 

São Paulo, data da assinatura digital. 

 

Renato Yoshinobu Kuba 
Diretor de Auditoria Interna 
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