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CONTEXTUALIZAGAO

Com base nas necessidades observadas pelos Diretores dos Departamentos da
Secretaria de Tl do TJSP, considerando o cumprimento a Resolucdo 211/2015, em seu objetivo
29 de aperfeicoar as competéncias técnicas e gerenciais de pessoal de Tl e em seu artigo 15 —
a STl deveria ter elaborado um plano de capacitacdo anual para os funcionarios de Tl.

Devido a ocorréncia da pandemia, houve um grande empenho do Tribunal de Justica
e da alta administracdo e da STI para ajustar a prestacdo de servicos, visando a continuidade
no atendimento ao cidaddo, por isso a definicdo e execucdo do Plano de Capacitacdo dos

colaboradores da Secretaria de Tecnologia de Tl ficou prejudicada.

ATIVIDADES EXECUTADAS

As atividades foram elaboradas levando-se em consideracdo o cotidiano dos
departamentos de T, tanto técnicos quanto gerenciais, sempre focado no objetivo central de
capacitacdo e atualizagdo constante dos colaboradores serventuarios desta Secretaria de Tl do
TISP.

1. Capacitagdo dos colaboradores do Departamento de Sistemas de Informagao

Esta area da capacitagdo técnica se voltou para o monitoramento das atividades
relacionadas a capacitacdo e Certificacdo dos usuarios dos Sistemas de Informacado do Tribunal
de Justica do Estado de Sdo Paulo, divididos nas diversas categorias: Usuario de Sistemas de
Informacdo e Usuario avancado | (ApresentacSes e Monitoramentos).

O monitoramento e o resultado foram consolidados ao final do periodo.

As disciplinas estao distribuidas conforme tabela abaixo.
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Treinamento

DP-100: Data Science Azure
STI1

AZ-103 Microsoft Azure
Administrator STI 2

AZ-203: Azure Developer STI 2

AZ300 - Azure Solutions
Architect Technologies STI 2

AZ-900: Microsoft Azure
Fundamentals STI 2

Azure DevOps Services:
Essentials - Git with Visual
Studio Code 1 Day with Labs
STI 2

Capacitagdo Office 365 STI 2

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Tecnologia da InformacgéGo
STI5.2.2— Supervisdo de Gestéo de Demandas
Rua Direita 250, 82 Andar — Séo Paulo/SP

Descrigao

DP-100: Data Science Azure

AZ-103 Microsoft Azure Administrator

AZ-203: Azure Developer

AZ300 - Azure Solutions Architect
Technologies

AZ-900: Microsoft Azure Fundamentals

Azure DevOps Services: Essentials - Git
with Visual Studio Code 1 Day with
Labs

Capacitagao Office 365

Duragdo em dias
e/ou carga hordria

20 horas

08 dias

12 dias

10 dias

01 dia

02 dias

05 dias

Previsao

08/06/2020

n/c

n/c

n/c

n/c

n/c

n/c

Executado

%

100

100

100

100

100

100

100

Cursos complementares executados pelo Departamento de Sistemas de Informacao

Treinamento

FERRAMENTAS DE GESTAO -
AGENDA DE MELHORIAS STI'1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
0S 8 HABITOS DAS PESSOAS
ALTAMENTE EFICAZES STI 1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
AS 5 DISCIPLINAS STI 1

Big Data (Ciéncia de Dados)
STI1

Engenheiro de Blockchain: O
curso completo STI 1

Seminario “A Incrivel Arte de
Com-Viver” STI'1

Orientagdes Online AUDESP
para 2020 STI 1

Cursos on-line: AUDESP - Fase
Il (Atos de Pessoal) e Fase IV
(LicitagBes e Contratos) STI 1
LIVE CAPS/SGP - BATE-PAPO —
DUVIDAS SOBRE A COVID-19
STIL

Live em parceria com o
SEBRAE - Compras
Governamentais e Consorcios
Intermunicipais

STI1

N,

ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

Descrigdo

FERRAMENTAS DE GESTAO - AGENDA
DE MELHORIAS

FERRAMENTAS DE GESTAO - OS 8
HABITOS DAS PESSOAS ALTAMENTE
EFICAZES

FERRAMENTAS DE GESTAO - AS 5
DISCIPLINAS

P&s Graduagdo Lato Sensu em ciéncia
de dados

Curso englobando teoria e pratica de
blockchain, criptomoedas e contratos
inteligentes

Seminario “A Incrivel Arte de Com-
Viver”

Orientagdes Online AUDESP para 2020

Cursos on-line: AUDESP - Fase Il (Atos
de Pessoal) e Fase IV (LicitagGes e
Contratos)

LIVE CAPS/SGP - BATE-PAPO — DUVIDAS
SOBRE A COVID-19 -

Live em parceria com o SEBRAE -
Compras Governamentais e Consoércios
Intermunicipais

Duragdo em dias
e/ou carga hordria

02 horas

02 horas

02 horas

216 dias

13 horas

1,5 horas

03 horas

1,5 horas

0,5 horas

1,5 horas

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

Previsdao

27/07 a
07/08/2020

08/09 a
25/09/2020

08/09 a
25/09/2020

(29/07/2019 a
01/03/2020)

Junho/2020

13/02/2020

24/04/2020

08/05/2020

04/06/2020

04/06/2020

Executado

%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Live CAPS - MONJA COHEN
ROSHI - COMO ENCONTRAR
UM ESTADO DE PAZ E
TRANQUILIDADE DURANTE A
PANDEMIA STI 1

LIVE SGP/CAPS - A VISAO EM
TEMPOS DE HOME OFFICE
STI1

'0 REGIME JURIDICO
EMERGENCIAL E
TRANSITORIO'

STI1

Live SGP/CAPS - SINDROME
DE BURNOUT NO TRABALHO
PRESENCIAL E REMOTO -
COMO IDENTIFICA-LO E
PREVENI-LO? STI 1
PALESTRA 'COMO FAZER O
TRABALHO REMOTO
FUNCIONAR'STI 1

Live CAPS - TODOS SE
COMUNICAM, MAS NEM
TODOS SE CONECTAM STI 1
Palestra ClJ : A importancia da
afetividade no
desenvolvimento infantil e
suas consequéncias na fase
adulta STI 1

Palestra ClJ "Inteligéncia
Emocional" STI 1

Live CAPS - A VIDA QUE VALE
A PENA SER VIVIDA -
Professor Clévis de Barros
Filho STI 1

Live - AUDESP Fase IV -
Licitagdes e Contratos STI 1

Live - 16/10 - Compras
Publicas Sustentaveis STI 1

LIVE SGP/CAPS - VAMOS
FALAR SOBRE
DISCRIMINAGAO E RACISMO?
TEMA DIFICIL NOS TEMPOS
ATUAIS STI 1

Pregdo Eletronico e Registro
de Precgos STI 1

CURSO "SAJ/PG - JURI" -
1T/2020STI 1

CURSO "SAJ/PG - EXECUGAO
CRIMINAL - MODULO 1" -
17/2020 STI 1

122PLS - PALESTRA: DESAFIOS
DA GESTAO DA TECNOLOGIA
STI 1

SEMINARIO NACIONAL
GESTAO E INOVAGAO NO
JUDICIARIO: A JUSTICA NA
ERA DIGITAL STI 1

N,
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Live CAPS - MONJA COHEN ROSHI -

COMO ENCONTRAR UM ESTADO DE
PAZ E TRANQUILIDADE DURANTE A

PANDEMIA

LIVE SGP/CAPS - A VISAO EM TEMPOS
DE HOME OFFICE

'0 REGIME JURIDICO EMERGENCIAL E
TRANSITORIO'

Live SGP/CAPS - SINDROME DE
BURNOUT NO TRABALHO PRESENCIAL E
REMOTO - COMO IDENTIFICA-LO E
PREVENI-LO?

PALESTRA 'COMO FAZER O TRABALHO
REMOTO FUNCIONAR'

Live CAPS - TODOS SE COMUNICAM,
MAS NEM TODOS SE CONECTAM

Palestra ClJ : A importancia da
afetividade no desenvolvimento infantil
e suas consequéncias na fase adulta

Palestra ClJ "Inteligéncia Emocional"

Live CAPS - A VIDA QUE VALE A PENA
SER VIVIDA - Professor Clovis de Barros
Filho

Live - AUDESP Fase IV - Licitagdes e
Contratos

Live - 16/10 - Compras Publicas
Sustentdveis

LIVE SGP/CAPS - VAMOS FALAR SOBRE
DISCRIMINAGAO E RACISMO? TEMA
DIFICIL NOS TEMPOS ATUAIS

Pregdo Eletronico e Registro de Pregos

CURSO "SAJ/PG - JURI

CURSO "SAJ/PG — EXECUCAO
CRIMINAL - MODULO "

122PLS - PALESTRA: DESAFIOS DA
GESTAO DA TECNOLOGIA

SEMINARIO NACIONAL GESTAO E
INOVAGCAO NO JUDICIARIO: A JUSTIGA
NA ERA DIGITAL,

01 hora

01 hora

02 horas

01 hora

02 horas

0,5 hora

02 horas

02 horas

01 hora

1,5 horas

1,5 horas

01 hora

90 dias

15 horas

20 horas

n/c

27 horas

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

16/06/2020

10/07/2020

22/07/2020

23/07/2020

04/08/2020

25/08/2020

04/09/2020

18/09/2020
22/09/2020

05/10/2020

16/11/2020

19/11/2020

08/06 a
08/09/2020

20/03/2020

13/04/2020

2020

07/10/2020

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Gestdo do Tempo
STI1

TRILHAS DE COMPETENCIA DE
GESTAO - VISAO SISTEMICA
STl

MICROSOFT EXCEL 2016 —
BASICO STI 1

MICROSOFT EXCEL 2016 —
INTERMEDIARIO STI 1

MICROSOFT EXCEL 2016 —
AVANCADO STI'1

Descomplicando o método
agil Scrum STI 1

Curso basico de gestdo de
riscos corporativos STI 1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
REUNIOES PRODUTIVAS STI 1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
0S 8 HABITOS DAS PESSOAS
ALTAMENTE EFICAZES STI 1
TRILHAS DE COMPETENCIA DE
GESTAO - ORIENTACAO PARA
RESULTADO STI 1
FERRAMENTAS DE GESTAO -
A3STI 1

TRILHAS DE COMPETENCIA DE
GESTAO — LIDERANGA STI 1

EXCEL - MODULO |
STI1

EXCEL - MODULO I
STI 1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
5W2H STI'1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
5S

STI1

FERRAMENTAS DE GESTAO —
PDCASTI 1

FERRAMENTAS DE GESTAO -
METAS SMART STI 1

Sistemas Administrativos -
SAJADM - CPA 1T/2020
STI1

Bootcamp - Analista de
Cybersecurity STI1

Excel - Modulo | STI 1

Excel - Modulo 11STI 1

SAJPG — Criminal STI 1

T
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Gestdo do Tempo

TRILHAS DE COMPETENCIA DE GESTAO
- VISAO SISTEMICA

MICROSOFT EXCEL 2016 - BASICO

MICROSOFT EXCEL 2016 -
INTERMEDIARIO

MICROSOFT EXCEL 2016 - AVANCADO,

Descomplicando o método &gil Scrum

Curso basico de gestdo de riscos
corporativos

FERRAMENTAS DE GESTAO - REUNIOES
PRODUTIVAS

FERRAMENTAS DE GESTAO - OS 8
HABITOS DAS PESSOAS ALTAMENTE
EFICAZES

TRILHAS DE COMPETENCIA DE GESTAO
- ORIENTAGAO PARA RESULTADO

FERRAMENTAS DE GESTAO - A3
TRILHAS DE COMPETENCIA DE GESTAO
- LIDERANCA

EXCEL - MODULO |

EXCEL - MODULO |l

FERRAMENTAS DE GESTAO - 5W2H

FERRAMENTAS DE GESTAO - 55

FERRAMENTAS DE GESTAO - PDCA
FERRAMENTAS DE GESTAO - METAS

SMART

Sistemas Administrativos - SAJADM -
CPA 1T/2020

Bootcamp - Analista de Cybersecurity

Excel - Médulo |

Excel - Médulo 1l

SAJPG - Criminal

ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

08 horas

13 horas

15 horas

20 horas

30 horas

10 horas

20 horas

02 horas

02 horas

10 horas

02 horas

10 horas

15 horas

19 horas

02 horas

02 horas

02 horas

02 horas

13 horas

148 horas

15 horas

19 horas

15 horas

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

01/09/2020

n/c

16/04 a
17/04/2020

17/04 a
23/04/2020

23/04 a
06/05/2020

27/08/2020

01/09/2020

08/09 a
25/09/2020

08/09 a
25/09/2020

24/090 a
02/10/2020

27/07 a
07/08/2020

17/02 a
20/03/2020

23/03 a
17/04/2020

27/04 a
22/05/2020

15/06 a
26/06/2020

15/06 a
26/06/2020

27/07 a
07/08/2020

27/07 a
07/08/2020

09/06/2020
30/04/2020
11/03/2020
14/02/2020

18/02/2020

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Gestdo de projetos no setor
publico STI 1

Etica da Administracdo
Publica STI 1

Qualidade no atendimento ao
publico STI 1

Portugués com énfase no
acordo ortografico STI 1

Redacdo Oficial STI 1

SAJ/PG - Infancia e Juventude
Infracional - 1T/2020 STI 1

Curso Trilha de Lideranca
STI1

Curso Trilha Capacitagdo
STI1

Curso Trilha de Gestdo de
Pessoas STI 1

SAJ/PG - Portal de Custas -
1T/2020 STl 1

Ferramenta de gestdo -
Brainstorming - 1T/2020 STI 1

Ferramenta de gestdo - 5SW2H
-1T/2020STI 1

Ferramenta de gest3o
Benchmarking - 1T/2020 STI 1

Ferramenta de gestdo 5S -
1T/2020STI 1

CURSO "SAJ/PG - JUIZADO
ESPECIAL CRIMINAL" -
17/2020

STI1

Jornada Mepro STI 2

2. Capacitagdo dos colaboradores de Suporte, Infraestrutura e Seguranga de Tl

PODER JUDICIARIO
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Gestdo de projetos no setor publico
Etica da Administracdo Publica
Qualidade no atendimento ao publico
Portugués com énfase no acordo
ortografico

Redagdo Oficial

SAJ/PG - Infancia e Juventude
Infracional - 1T/2020

Curso Trilha de Lideranca

Curso Trilha Capacitagdo

Curso Trilha de Gestdo de Pessoas
SAJ/PG - Portal de Custas

Ferramenta de gestdo - Brainstorming
Ferramenta de gestdo - 5SW2H
Ferramenta de gestdo Benchmarking 24
horas

Ferramenta de gestdo 5S

CURSO "SAJ/PG - JUIZADO ESPECIAL
CRIMINAL"

Jornada Mepro

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

n/c

n/c

n/c

n/c

24 horas

24 horas

24 horas

24 horas

15 horas

02 dias

21/04/2020
23/04/2020
04/06/2020
04/05/2020
03/06/2020
14/04/2020
17/02/2020
17/02/2020
17/02/2020
22/04/2020
15/06/2020
15/06/2020
15/06/2020

15/06/2020
27/03/2020

n/c

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Esta drea da capacitacdo técnica se voltou para o monitoramento das atividades

relacionadas a capacitacdo e Certificacdo dos usuarios dos Sistemas de Informacdo do Tribunal

de Justica do Estado de Sdo Paulo, divididos nas diversas categorias: Usudrio de Sistemas de

Informacdo e Usuario avancado | (Apresentacdes e Monitoramentos).

N,
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ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
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O monitoramento e o resultado serdo consolidados ao final do periodo. As disciplinas

estdo distribuidas em funcdo de cada categoria, conforme tabela abaixo.

Treinamento

Descrigao

Cabeamento Estruturado e | Cabeamento Estruturado e normas

normas de cab
STI3

TCP/IP avangado STI 3

MS Project STI

Cabeamento Inteligente

STI3

Curso de Gestdo de Riscos

em Projetos
STI3

Marketing Digital

STI3

Topologia de redes WAN e

LAN
STI3

Fiscalizacdo/Gestdo de

contratos STI 3

AZ103- Azure
Administrator
STl 4

AZ104- Azure
Administrator
STI 4

eamento de cabeamento

TCP/IP avangado

3 MS Project

Cabeamento Inteligente

Curso de Gestdo de Riscos em
Projetos

Marketing Digital

Topologia de redes WAN e LAN

Fiscalizacdo/Gestdo de
contratos

Este curso ensina aos profissionais
de Tl como gerenciar suas
assinaturas do Azure, criar e
dimensionar mdquinas virtuais,
implementar solugbes de
armazenamento, configurar redes
virtuais, fazer backup e
compartilhar dados, conectar sites
do Azure e locais, gerenciar trafego
de rede, implementar o Azure
Active Directory, proteger
identidades e monitorar sua
solugdo

Este curso ensina os
desenvolvedores a criar solugdes
completas no Microsoft Azure. Os
alunos aprenderdo como
implementar solugées de
computacdo do Azure, criar
FungGes do Azure, implementar e
gerenciar aplicativos da Web,
desenvolver solugdes utilizando o
armazenamento do Azure,
implementar autenticagdo e
autorizagdo e proteger suas
solugdes usando KeyVault e

‘-;ﬁi—“— ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

Durac¢do em dias e/ou carga

s Previsdo
horéria
n/c Até dezembro de
2020
n/c Até dezembro de
2020
o/ Até dezembro de
2020
n/c Até dezembro de
2020
n/c Até dezembro de
2020
n/c Até dezembro de
2020
iy Até dezembro de
2020
n/e Até dezembro de
2020
04 dias Jan/2020
03 dias Jun/2020

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

Executado
%

100

100
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AZ-300 Architect
STI 4

AZ-301 Architect
STl 4

AZ-500 Security
STI 4

AZ 900 Microsoft Azure

Fundamentals
STl 4

DP-100 Scientist
STl 4

~

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Tecnologia da InformacgéGo
STI5.2.2— Supervisdo de Gestéo de Demandas
Rua Direita 250, 82 Andar — Séo Paulo/SP

Identidades Gerenciadas. Os
alunos também aprenderdo como
se conectar e consumir servigos do
Azure e servigos de terceiros e
incluir modelos baseados em
eventos e mensagens em suas
solugBes. O curso também abrange
0 monitoramento, solugdo de
problemas e otimizagdo de
solugBes do Azure.

Domine as habilidades necessarias
para projetar solugdes executadas
no Azure. Um Arquiteto de
SolugBes Azure deve ter
experiéncia em computacao, rede,
armazenamento e seguranga.
Domine as habilidades necessarias
para projetar solu¢des executadas
no Azure. Um Arquiteto de
SolugGes Azure deve ter
experiéncia em computacdo, rede,
armazenamento e seguranca.

O curso Engenheiro de Seguranca
Certificado da Microsoft Azure
ensinara a vocé o conhecimento e
as habilidades necessarias para
implementar controles de
seguranc¢a, manter a postura de
seguranca e identificar e corrigir
vulnerabilidades usando uma
variedade de ferramentas de
seguranca. O curso aborda
arquitetura de script e automagao,
virtualizacdo e camada N na
nuvem.

Este curso fornecerd
conhecimento de nivel basico
sobre servicos em nuvem e como
esses servigos sdo fornecidos com
o Microsoft Azure. O curso pode
ser considerado como uma
primeira etapa opcional no
aprendizado sobre servigcos em
nuvem e no Microsoft Azure, antes
de fazer mais cursos de servigos
em nuvem do Microsoft Azure ou
da Microsoft.

O curso comega com uma visao
geral dos servicos do Azure que
oferecem suporte a ciéncia de
dados. A partir dai, ele se
concentra no uso do principal
servico de ciéncia de dados do
Azure, o servico de aprendizado de
maquina do Azure, para
automatizar o pipeline de ciéncia
de dados. Este curso é focado no
Azure e ndo ensina ao aluno como
fazer ciéncia de dados.

ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

n/c

n/c

04 dias

04 noites

n/c

Plano de Capacitagdo,

Jan/2020

Jun/2020

Abr/2020

Turmas
abr/mai/jun/2020

turmas jan/jun/2020

Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

100

100

100

100

100
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Cursos complementares executados pelos colaboradores de Suporte, Infraestrutura e

Segurancga de Tl.

Treinamento

Gestdo do Tempo TJSP
STl 4

Palestra: Programa Saude da
Mulher - educar ndo é facil, mas
nao precisa ser tdo dificil TISP
STI4

Palestra: Como encontrar limite
em um mundo sem limites TJSP
STI 4

Palestra: O poder da prevencdo
no combate as doencas TJSP
STI4

Treinamento/App Pauta de
Reunido

STI 4

Treinamento plataforma MePro
STI 4

Assistente de desenvolvimento
de sistemas STl 4

Banco de dados
STl 4

Excel — Modulo | -TJSP
STI 4

Excel — Modulo Il -TJSP
STl 4

Workshop - MySQL Enterprise
STl 4

Cisco CCNA V6.0
STI 4

Furukawa FTTx Solution
planning
STI 4

T

<SSt
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Descri¢do

O curso destina-se a apresentar aos
Servidores do Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo a importancia de
usarmos bem o nosso tempo

Palestra.

Palestra.

Palestra.

Treinamento em novo aplicativo em uso
STI.

Treinamento e nova plataforma de uso
da STI

Curso

curso

O curso destina-se a capacitar os
Servidores nas funcionalidades do Excel.

O curso destina-se a capacitar os
Servidores nas funcionalidades do Excel,
novas fungdes.

Workshop acerca das novidades obre
banco dados.

Explicar tecnologias de rede. Explicar
como os dispositivos acessam recursos
de rede locais e remotos. Descrever o
hardware do roteador. Explicar como os
switches operam em redes de empresas
de pequeno e médio porte.

Revisdo de Fibra Optica e Orcamento de
Poténcia; Redes Opticas Passivas —
Tecnologia GPON; Componentes da
Solugdo FTTx; Topologias e aplicagbes da
solucdo FTTx;

Duragdo em dias
e/ou carga hordria

08 horas

02 horas

02 horas

02 horas

02 horas

08 horas

3 meses

3 meses

24 horas

24 horas

n/c

280 horas

24 horas

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

Previsdo

Set/20

Mar/20

Set/20

Ago/20

Nov/20

Out/20

fev/20

fev/20

margo/20

julho/20

Nov/20

Set/20

Jun/20

Executado
%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Bootcamp desenvolvedor full
stack( MongoDB,
Node.js,React — IGTI

STI 4

Lei geral de protecdo de dados
pessoais LGPD — SENAC
STl 4

Gestdo de Contratos Publico —
Unyleya
STI 4

Gestdo Estratégica de Pessoas
no Setor Publico — Unyleya
STI 4

Trilhas de Competéncia de
Gestdo — Orientagdo Estratégica
SGP -TJSP

STI4

Trilhas de Competéncia de
Gestdo - Orientagdo para
Mudanga SGP -TJSP

STl 4

Sistemas Administrativos -
SAJADM — CPA
STI 4

Gestdo da Unidade SGP -TJSP
STl 4

Cisco's Threat

~
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e Gestgo de Tl

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Tecnologia da InformacgéGo

STI5.2.2— Supervisdo de Gestéo de Demandas

Rua Direita 250, 82 Andar — Séo Paulo/SP

Projeto de redes FTTx; Boas praticas de
instalacdo e testes da solucdo;
Equipamentos — recursos e
configurag@es; Estrutura de
programacao GPON; Troubleshooting
em redes FTTx.

Visdo geral da dinamica do curso,
conteuldos e ferramentas utilizadas.
Desenvolvimento de aplicagdo simples
com JavaScript puro e dados persistidos
em memoria.Criagdo de APl com o
Node.js. Desenvolvimento de aplicagdo
com React, conectando-se a API criada
no moddulo anterior.Publicacdo da
aplicacdo no Github e implantagdo no
Heroku. Conclusdo da aplicagdo final.
Informar a sociedade civil sobre as
mudangas ocasionadas pela Lei. N©
13.709/2018, que regula as atividades
de tratamento de dados pessoais. Com
base nos elementos Dados pessoais,
legislacdo de dados, protegdo de dados,
lei geral de protecdo de dados pessoais,
LGPD nas relagGes negociais, adequacado
a LGPD, premissas da LGPD.

Curso de extensdo — aborda as
necessidades, exigéncias, verificaces,
regras, documentacgdes e leis referentes
aos contratos.

Curso de extensdo aborda as
competéncias, qualidades e técnicas
para melhor gestao

Apresentagdo das trilhas de
competéncias de gestdo a fim de ajudar
o melhor funcionamento das unidades
do TJSP.

Apresentagdo das trilhas de
competéncias de gestdo a fim de ajudar
o melhor funcionamento das unidades
do TJSP.

O curso destina-se a instruir os
Servidores no uso do sistema SAJADM
direcionado ao moédulo CPA.

O curso destina-se a apresentar aos
Gestores do Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo ferramentas para
auxiliar na gestdo de unidades judiciais e
administrativas, abordando como temas
a Administragdo e Planejamento
Estratégico, Diagnostico Estratégico para
a Unidade, Plano de Agdo, Instrumentos
de Controle, Gestdo de Pessoas, dentre
outros.

Ensinar os conceitos e técnicas de caca a
ameacas usando um conjunto de dados
unificado e hospedado em nuvem

148 horas

20 horas

20 horas

20 horas

24 horas

24 horas

24 horas

24 horas

n/c

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

Jul/20

Abr/20

Maio/20

Maio/20

Jul/20

Ago/20

Jul/20

Dez/20

fev/20

100

100

100

100

100

100

100

Em curso
04/12

100
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HuntingWorkshop
STl 4

Cloud Computing
Overview — EXIn
STI 4

Lider Coach —SENAC STI 4

Introducgdo a ciéncia de dados —
FGV STl 4

Bootcamp Administrador
Linux-IGTI STl 4

CCNA Routing and Switching:
Introduction to Networks —
Cisco STI 4

Cybersecurity Essentials SENAC
SPSTI 4

Bootcamp Analista
Cybersecurity IGTI STI 4

Introduction to Cybersecurity -
Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana STl 4

T
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integrado com endpoint, DNS, pesquisa
de ameacas e ferramentas de seguranca
em nuvem

Este treinamento é oficial, credenciado
e homologado pelo EXIN® e tem como
objetivo oferecer uma sélida
compreensdo dos conceitos
fundamentais, implantagédo, arquitetura
e desenho da plataforma de
computagdo na nuvem

O curso destina-se a apresentar temas
relevantes para a gestdo, abordando
como topicos Lideranga Situacional,
Lideranca Transformacional, Tipos de
Lideranca, Valores Pessoais, Lideranca e
Competéncia, Comunicagdo Assertiva,
Escuta Ativa, Feedback, Equipes de Alta
Performance, Mudangas
Organizacionais, dentre outros

Neste curso vocé ird:- Desenvolver uma
visdo geral do que é ciéncia de dados e
das suas principais etapas, Conhecer o
ferramental matematico e
computacional tipicamente empregado
em cada uma das etapas de forma
simples e objetiva.

Habilite-se para trabalhar com
administracdo em sistemas operacionais
baseados em Linux e aplicagdes open
source

"Durante o curso da Cisco
Networking Academy: Explicar
tecnologias de rede. Explicar como os
dispositivos acessam recursos de rede
locais e remotos. Descrever o hardware
do roteador. Explicar como os switches
operam em redes de empresas de
pequeno e médio porte. Projetar um
esquema de enderecamento IP para
disponibilizar conectividade de rede para
uma rede de empresas de pequeno e
médio porte.

Definir as  configuragdes
iniciais em um dispositivo de rede.
Implantar conectividade de rede basica
entre dispositivos.

Configurar ferramentas de
monitoramento disponiveis para redes "
Descrever a tatica, as técnicas e os
procedimentos usados por criminosos
virtuais. aos estados dos dados e as
contramedidas de seguranca digital.
Conhega as técnicas e ferramentas de
Pentester, computacdo forense e
auditoria de seguranca da informacao.
s implicacGes globais das ameacas
cibernéticas.A abordagem da Cisco para
realizar a detecgdo e defesa contra
ameacas.De que maneiras as redes
estdo vulneraveis a ataques. O impacto

n/c

N/C

60 horas

148hrs

40hrs

30hrs

148hrs

15hrs

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

23/07/2020

Abril/20

Maio/20

Nov/20

Out/20

Maio/20

Set/20

Ago/20

100

100

100

100

100

100

100

100
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dos ciberataques nas industrias. Porque
a seguranca cibernética é uma profissdao
em crescimento. As oportunidades
disponiveis para certificagdes em
seguranca de rede
A certificacdo Cisco Certified CyberOps
prepara os candidatos para iniciar uma
CCNA CyberOps CISCO STl 4 carreira trabalhando com analistas de 30hrs
seguranca cibernética de nivel associado
em centros de operagdes de seguranga
Este curso fornece uma visdo holistica
da seguranca de rede moderna,
incluindo protegao do sistema
CNSS Certified Network Security = operacional, firewalls, sistemas de
Specialist-ICSI STl 4 deteccdo de intrusdo, VPNs e
criptografia. Seguranca fisica, padroes,
seguranca do sistema e politicas de
seguranca também estdo incluidos.
a descreve uma estrutura de praticas
recomendadas para desenvolver lideres
inclusivos em uma organizagdo e
Diversidade, Inclusdo e Senso compartilha dicas para evitar armadilhas
de Pertencimento -Linkedin comuns da lideranga. Ao concluir este 1lhr
Lerning STI 4 curso, vocé estara dotado de estratégias
praticas que podem ser usadas para
cultivar uma forga de trabalho mais
inclusiva.
explica como a priorizagao da
diversidade pode ser benéfica para a sua
empresa, explora como criar uma
estratégia local ou global e compartilha 1lhr
exemplos do mundo real para ajudar
vocé a entender como é uma estratégia
de diversidade global na pratica.
Aperfeicoar profissionais da drea de
Gestdo e Negdcios, ou profissionais que
tenham interesse em trabalhar na area,
para que saibam lidar de forma proativa,
com as diversas situagdes de trabalho
existentes dentro da Organizagdo e que
exijam interatividade e o
desenvolvimento da equipe de trabalho.
O curso visa ao reconhecimento de que
o proposito real da negociagdo ndo é
assinar a negociagdo, mas realizar algo,
e a criagdo de condigdes em si e nos
outros para fazer do didlogo o caminho
da resisténcia minima. Além disso, vocé
aprendera aptiddes fundamentais de
falar, ouvir e agir juntos e a dominar
ferramentas para falar quando ha
grandes interesses em jogo
conheca como utilizar a gestdo
orientada por processos para promover
Trilha - Lideranga e maior sinergia na organizagdo, por meio
Desenvolvimento Unicsul da criagdo de um ambiente mais
STl 4 colaborativo, com responsabilidades
compartilhadas e que altera a forma de
mensurar e analisar resultados.
Podendo ser capaz de reconhecer o real

Hit#

Lideranca Inclusiva - Linkedin
Lerning STI 4

DESENVOLVIMENTO DE

EQUIPES SENACSTI 4 20hrs

RESOLUGAO DE CONFLITOS NO
MERCADO DE TRABALHO
Unicsul STI 4

20hrs

340hrs

4 sﬁ\._.z STl 5 - Diretonia de Governanga Plano de Capacitacdo,

em curso

Maio/20

Nov/20

Nov/20

Abril/20

Jun/20

Jun/20

e Gestdo de Tl Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

100

100

100

100

100

100

100
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propdsito da negociagdo nas
organizacGes, criando condi¢cbes em si e
nos outros para fazer do didlogo o
caminho da resisténcia minima. Além
disso, vocé aprenderd aptiddes
fundamentais de falar, ouvir e agir
juntos e a dominar ferramentas para
falar quando ha grandes interesses em
jogo
O curso destina-se a capacitar os
Servidores do Tribunal de Justica do
Desenvolvendo Gestores - SGP - | Estado de Sdo Paulo em competéncias
TISP de gestdo, abordando temas 13hrs Jun/20 100
STl 4 relacionados a lideranga, feedback,
trabalho em equipe, relacionamento
interpessoal e comunicacdo assertiva.

Abobe lllustrator STI 4 Fundamentos e técnicas 80 horas Em curso 20

3. Capacitacdo dos colaboradores de Governanga de Tl

Esta area da capacitacdo técnica se voltou para o monitoramento de atividades
relacionadas a capacitacdo e Certificacdo dos usuarios dos Sistemas de Informacdo do Tribunal
de Justica do Estado de S&do Paulo e a capacitacdo e Certificagdo em cursos/treinamentos com
énfase em Governanca de Tl que tem como objetivo o alinhamento estratégico e a agregacao
de valor.

O monitoramento e o resultado serdo consolidados ao final do periodo. Os
treinamentos estdo distribuidos em funcdo das necessidades do Departamento de Governanca

— STI 5, conforme tabela abaixo.

. . Duragdo em dias L Executado
Treinamento Descrigao . Previsdo
e/ou carga horaria %

AZ-900: Microsoft Azure AZ-900: Microsoft Azure .
Fundamentals STI 5 Fundamentals 01 dia abr/2020 100

Este curso tem como objetivo a
Capacitagdo Office 365, ca'p.amtfgao de serwdorgs da r}a ' 03 horas mar/2020 100
Power Platform Teams STI 5 utilizagdo dos recursos disponiveis no

Office 365.

5 Plano de Capacitagéo,

";m__ STl 5 - Diretona de Governanga ; ) ) )
a e Gestdo de Tl Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior
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Cursos complementares executados pelos colaboradores de Governanca de TI.

Treinamento

Gestdo do Conhecimento-CNJ
STIS

EVOLUGAO DOS MODELOS DE
GOVERNANCA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO STI 5

GESTAO DO CONHECIMENTO
STIS

ORIENTAGAO ESTRATEGICA
STIS

ORIENTAGAO PARA
RESULTADOS STI5

TOMADA DE DECISOES STI 5

VISAO SISTEMICAS STI'5

COMPETENCIA TRANSVERSAL
STIS

DESVENDANDO A BLOCKCHAIN
STIS

SEBRAE-INOVAGAO STI 5

Desenvolvimento de Aplicativo
Power Apps
Pauta de Reunido STI5

CURSO "EXCEL - MODULO I"
STIS

CURSO "EXCEL - MODULO 1"
STIS

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - 55" STI5

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - 5W2H" STI5

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - AGENDA DE
MELHORIAS" STI5

N,
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Descri¢do

Evolugdo dos Conceitos de Governanga
de Tecnologia da Informacgdo

EVOLUCAO DOS MODELOS DE
GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

GESTAO DO CONHECIMENTO/MOODLE

ORIENTAGAO ESTRATEGICA

ORIENTAGAO PARA RESULTADOS

TOMADA DE DECISOES

VISAO SISTEMICAS

COMPETENCIA TRANSVERSAL -
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO

DESVENDANDO A BLOCKCHAIN

INOVAGAO

Desenvolvimento de Aplicativo
Power Apps
Pauta de Reunido

Esse curso visa capacitar, apresentando
as funcionalidades da planilha Excel

Esse curso visa capacitar, apresentando
as funcionalidades da planilha Excel e
que tenham concluido o curso Excel-
Mddulo |

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo —5S

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo — 5SW2H

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo — Agenda de
Melhorias

ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

Duragdo em dias

‘. Previsdo
e/ou carga horéria
15 horas 2020
30/06 até
15 horas 04/08/2020
23/11 até
07 horas 04/12/2020
e 26/10 até
27/11/2020
n/c 26/10 até
27/11/2020
n/c 26/10 até
27/11/2020
n/c 26/10 até
27/11/2020
01/05 até
14 h
oras 18/05/2020
02/06 até
20 horas 09/06/2020
19/05 até
03 horas 01/06/2020
junho a
40 horas agosto/2020
01/06 até
15h
> horas 26/06/2020
06/07 até
19 horas 31/07/2020
15/06 até
02 horas 26/06/2020
15/06 até
02 horas 26/06/2020
27/07 até
02 horas 07/08/2020

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

Executado
%

100

100

Em
andamento

Em
andamento

Em
andamento

Em
andamento

Em

andamento

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - AS 5 DISCIPLINAS"
STIS

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - BENCHMARKING"
STIS

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - METAS SMART"
STIS

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - 0OS 8 HABITOS DAS
PESSOAS ALTAMENTE
EFICAZES" STI5

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - PDCA" STI5

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - REUNIOES
PRODUTIVAS" STI5
CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - RODA DAS
COMPETENCIAS" STI5

CURSO "FERRAMENTAS DE
GESTAO - A3" STI5

CURSO "LIDER COACH" STI5

CURSO "SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS - SAJADM -
CPA" STI5

CURSO "TRILHAS DE
COMPETENCIA DE GESTAO -
TOMADA

DE DECISAO” STIS

CURSO "TRILHAS DE
COMPETENCIA DE GESTAO -
LIDERANGCA" STI5

CURSO "TRILHAS DE
COMPETENCIA DE GESTAO -
ORIENTAGAO PARA
RESULTADO" STI5

CURSO "TRILHAS DE
COMPETENCIA EM GESTAO -
COMUNICAGAQ" STI5

PALESTRA: ARQUIVAMENTO E
DESARQUIVAMENTO DE
PROCESSOS STI5

PALESTRA: INTELIGENCIA
EMOCIONAL STI5

T
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O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo — As 5 disciplinas

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo — Benchmarking

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo — Metas Smart

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo - Os 8 habitos das
pessoas altamente eficazes

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo - PDCA

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo-ReuniGes
Produtivas

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo-Roda das
Competéncias

O curso tem como objetivo apresentar a
ferramenta de gestdo — A3

Desenvolver as competéncias de gestao,
trazendo conceitos de lideranga,
modelos mentais, comunicagdo
assertiva, feedback

O curso destina-se a instruir os
Servidores no uso do sistema SAJADM
direcionado ao modulo CPA (Gestdo de
Processos)

Apresentacdo das 9 trilhas de
Competéncias de Gestdo, desenvolvidas
a partir do relatério de mapeamento de
competéncias

Apresentacdo das 9 trilhas de
Competéncias de Gestdo, desenvolvidas
a partir do relatério de mapeamento de
competéncias

Apresentacgdo das 9 trilhas de
Competéncias de Gestdo, desenvolvidas
a partir do relatério de mapeamento de
competéncias

Apresentacdo das 9 trilhas de
Competéncias de Gestdo, desenvolvidas
a partir do relatério de mapeamento de
competéncias

Orientar quanto aos procedimentos de
arquivamento e desarquivamento de
processos

Discorrer sobre o conhecimento das
inteligéncias Multiplas, dentre elas a
Inteligéncia Emocional, que envolve a si
mesmo e ao outro, assumindo um papel
importantissimo nas relages em todos
0s niveis

ST 5 - Diretonia de Governanga
e Gestgo de Tl

08/09 até

02 horas 25/09/2020
15/06 até

02 horas 26/06/2020
27/07 até

02 horas 07/08/2020
08/09 até

02 horas 25/09/2020
27/07 até

02 horas 07/08/2020
08/09 até

02 horas 25/09/2020
08/09 até

02 horas 25/09/2020
02 horas 27/07 ate

07/08/2020
05/10 até

14 horas 30/10/2020
13 horas 20/07 ate

14/08/2020
24/08 até

10 horas 02/10/2020
17/02 até

10 horas 20/03/2020
24/08 até

10 horas 02/10/2020
17/02 até

10 horas 20/03/2020

02 horas 10/11/2020

02 horas 18/09/2020

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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CURSO "TRILHAS DE
COMPETENCIA DE GESTAO -
GESTAO

DE PESSOAS" STIS

CURSO "TRILHAS DE
COMPETENCIA DE GESTAO -
VISRO

SISTEMICA” STI5

Webinars sobre Protecdo de
Dados e COVID-19 STI5

Leadership in Decision Making
STIS

Primeiro Enastic Digital STI5

ENASTICAGU STI5

Mapeamento e Modelagem de
Processos STI5

19 Semindrio Nacional de
Gestdo e Inovagdo no
Judiciario—TIDFT STI5

EXPOJUD - 32 Edicdo
STIS

Gestdo por Competéncias —
ENAP
STIS

Estratégia de Gestdo de
Pessoas - Gestdo por
Competéncias —STI 5

ITIL4 Foundation
STIS

T
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Apresentacdo das 9 trilhas de
Competéncias de Gestdo, desenvolvidas
a partir do relatério de mapeamento de
competéncias

Apresentacdo das 9 trilhas de
Competéncias de Gestdo, desenvolvidas
a partir do relatorio de mapeamento de
competéncias

Encetar debates sobre tematica
atualizada envolvendo protecao de
dados e os desafios advindos da COVID-
19

Curso contemplando os temas: Mddulo
1: Decision Making Médulo 2:
Leadership Style, Behavior and
Leadership Theory, Modulo 3: Situational
Leadership and Vroom-Yetton-Jago
Leadership Decision Model

Primeiro Enastic Digital

Encontro Nacional de Tecnologia,
Inovagdo e Cultura

Mapeamento e Modelagem de
Processos

19 Semindrio Nacional de Gestdo e
Inovacdo no Judiciario: A JUSTICA NA
ERA DIGITAL

Congresso de Inovagao, Tecnologia e
Direito para o ecossistema de Justica

Curso composto dos seguintes médulos:
Modulo 1-Gestdo por competéncias
Modulo 2-Conceitos, definigdes e
tipologias de competéncias e Médulo 3-
Gestdo por competéncias na RFB

Estratégia de Gestdo de Pessoas - Gestdo
por Competéncias

Curso on-line preparatdrio para
certificagdo ITIL 4 Foundation, sem pré-
requisitos, com foco nas boas praticas de
entrega de servigos de Tecnologia e na
Transformagdo Digital dos Negdcios

10 horas

02 horas

08 horas

03 horas

12 horas

16 horas

05 horas

09 horas

12 horas

40 horas

04 horas

24 horas
de video aula

Plano de Capacitagdo,
Preparado por Elias Saturnino da Silva Junior

17/02 até
20/03/2020

24/08 até
02/10/2020

08/06 até
11/06/2020

01/05/2020

01/04 até
03/04/2020

01/07 até
03/07/2020

04/10/2020

07/10 até
09/10/2020

13/10 até
16/10/2020

24/10 até
13/12/2020

24/10a
22/11/2020

19/10/2020 acesso
até 01/10/2021

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Em
andamento

100

Em
andamento



