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ARTEFATO I – DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DA DEMANDA – DOD

DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DA DEMANDA – DOD

Histórico de Revisões

Data Versão Descrição Autor

11/03/2024 1.0 Finalização da primeira versão Carlos Eduardo Alves Castro

13/03/2024 1.1 Ajustes do fiscal administrativo Marcos Andre Ribeiro

02/05/2024 1.2 Alteração do fiscal administrativo Bruno Augusto Voginski

29/07/2024 1.3 Ajuste Final Erik Goncalves Henrique
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                                         DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DA DEMANDA – DOD

INTRODUÇÃO

Em conformidade a Resolução CNJ n° 468, de 15 de julho de 2022, a fase de Planejamento da
Contratação terá início com o recebimento do Documento de Oficialização da Demanda pela
Área de TIC. Este documento deverá ser elaborado pela Área Demandante da solução.

PREENCHIMENTO PELA ÁREA DEMANDANTE

1. IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA DEMANDANTE

Área Demandante (Unidade/Diretoria/Coordenação/Divisão/Seção):

STI 3 – Diretoria de Apoio aos Usuários 
Responsável pela demanda:

Carlos Eduardo Alves Castro

Matrícula:

815.083
E-mail:

carloscastro@tjsp.jus.br

Telefone:

(11) 4635-6427 

2. IDENTIFICAÇÃO E CIÊNCIA DO INTEGRANTE DEMANDANTE
Nome:

Geronimo do Nascimento Fidelis

Matrícula:

814.905
Cargo:

Coordenador

Lotação:

STI 3.1
E-mail:

gfidelis@tjsp.jus.br

Telefone:

(11) 4802-9371

Por  este  instrumento  declaro  ter  ciência  das  competências  do  INTEGRANTE  DEMANDANTE
definidas na Resolução CNJ n° 468, de 15 de julho de 2022, bem como da minha indicação para
exercer esse papel na Equipe de Planejamento da Contratação.

São Paulo, data e assinatura em sistema.

Geronimo do Nascimento Fidelis
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3. IDENTIFICAÇÃO DA DEMANDA

Disponibilização de recursos computacionais de alto desempenho que possibilite a edição de
fotos e vídeos, bem como o manuseio de grandes quantidades de dados e o desenvolvimento
de aplicações. 

4. ALINHAMENTO AOS PLANOS ESTRATÉGICOS

ID Objetivos Estratégicos

5 Aprimorar os Recursos de TIC do Plano Estratégico Institucional 2021-2026

5. ALINHAMENTO AO PDTIC <2021-2026>

ID  Ação do PDTIC ID Meta do PDTIC associada

5 Aprimorar os Recursos de TIC 5.1
Executar  todas  as  ações  mapeadas  no
período  para  melhoria  dos  serviços  de
suporte e atualização do parque tecnológico.

6. ALINHAMENTO AO Plano Anual de Contratações 2024

PCA nº/ano Descrição

444/2025 Substituição do parque computacional. 

7. MOTIVAÇÃO/JUSTIFICATIVA

O fornecimento de recursos  computacionais  de  alto  desempenho para  os  setores  de  Gráfica,
Marketing,  Comunicação Social,  EJUS,  Capacitação e  outros  desempenha um papel  crucial  na
promoção da eficiência e na qualidade do trabalho realizado por esses departamentos. A seguir,
apresentamos algumas das razões pelas quais consideramos essencial investir em recursos de alta
performance:

a. Edição de Conteúdo Visual: Os setores mencionados frequentemente lidam com edição de
fotos e vídeos de alta  resolução,  exigindo máquinas  robustas para processar e renderizar
esses arquivos de forma eficaz. Computadores de alto desempenho aceleram esses processos,
resultando em produtividade aprimorada e menor tempo de espera.

b. Inteligência Artificial (IA): À medida que a inteligência artificial desempenha um papel cada
vez mais relevante em análises de dados e tomada de decisões, a capacidade de treinar e
executar modelos de IA é crucial. Computadores de alta performance podem realizar cálculos
complexos  de  IA  de  maneira  mais  rápida  e  eficiente,  impulsionando  a  pesquisa  e  o
desenvolvimento nesse campo.
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c. Melhoria da Criatividade: Os profissionais de criação, como designers gráficos e editores de
vídeo, dependem de máquinas rápidas e confiáveis para liberar sua criatividade. A capacidade
de trabalhar sem interrupções devido a limitações de hardware permite que eles alcancem
resultados superiores.

d. Produtividade e Prazos: Em ambientes de trabalho que têm prazos rigorosos e necessidades
de  entrega  ágeis,  a  capacidade  de  processamento  rápido  é  essencial  para  cumprir  com
sucesso as demandas de produção e marketing.

e. Comunicação Eficiente:  A atualização constante em tecnologia é essencial  para garantir a
excelência na prestação de serviços nos setores de Marketing e Comunicação.

f. Treinamento e Capacitação: Setores de capacitação e treinamento dependem de tecnologia
de  ponta  para  oferecer  experiências  de  aprendizado  envolventes  e  eficazes,  incluindo  a
execução de simulações e o uso de recursos educacionais interativos.

Em conclusão, o investimento em recursos computacionais de alto desempenho desempenha um
papel crucial na promoção da eficiência e na qualidade do trabalho realizado por diversos setores,
como Gráfica, Marketing, Comunicação Social, EJUS, Capacitação e muitos outros no âmbito do
TJSP. A capacidade de processamento rápida e eficiente desses sistemas beneficia a edição de
conteúdo  visual,  impulsiona  a  inteligência  artificial,  melhora  a  criatividade,  aumenta  a
produtividade,  facilita  a  comunicação  eficiente  e  aprimora  o  treinamento  e  capacitação,
atendendo às demandas crescentes desses setores em constante evolução.

Por fim, é importante destacar que os computadores adquiridos recentemente sob o contrato nº
000.081/2023  não  possuem  os  recursos  computacionais  necessários  para  executar
adequadamente as atividades anteriormente mencionadas.
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8. RESULTADOS A SEREM ALCANÇADOS COM A CONTRATAÇÃO

O uso de computadores de alto desempenho resultará em uma série de resultados altamente
benéficos  para  nossa  organização.  A  seguir,  destacamos  os  principais  resultados  a  serem
alcançados com essa contratação:

a. Melhoria da Eficiência Operacional: Com computadores de alto desempenho, os setores
estratégicos poderão realizar suas tarefas de maneira mais rápida e eficaz. Isso resultará em
uma melhoria significativa na eficiência operacional, reduzindo os tempos de processamento
e espera.

b. Qualidade Aprimorada do Trabalho: Os computadores de alto desempenho possibilitarão
a  produção  de  conteúdo  visual  de  alta  qualidade,  acelerarão  a  execução  de  tarefas  de
inteligência artificial e permitirão a criatividade fluir sem restrições. Isso contribuirá para a
entrega de trabalhos de melhor qualidade em setores como Gráfica, Marketing, Comunicação
Social, EJUS, Capacitação e outros.

c. Cumprimento de Prazos e Metas: Em ambientes com prazos rigorosos e demandas de
produção  ágeis,  os  computadores  de  alto  desempenho  são  essenciais  para  cumprir  com
sucesso os prazos e metas estabelecidos. Isso garantirá que nossos projetos sejam entregues
no prazo, fortalecendo a reputação do órgão.

d. Desenvolvimento de Inteligência Artificial: A capacidade de treinar e executar modelos de
inteligência artificial de forma rápida e eficiente impulsionará a pesquisa e o desenvolvimento
nesse campo. Isso pode levar a  avanços significativos em análises de dados e tomada de
decisões baseadas em IA.

e. Aprimoramento da Comunicação: A atualização constante em tecnologia é crucial  para
garantir  uma  comunicação  eficiente  nos  setores  de  Marketing  e  Comunicação  Social.  Os
computadores  de alto  desempenho permitirão a execução de tarefas de comunicação de
forma mais rápida e eficaz.

f. Experiências  de  Aprendizado  Melhoradas: Setores  de  Capacitação  e  Treinamento
dependerão de tecnologia de ponta para oferecer experiências de aprendizado envolventes. A
execução de simulações  e  o  uso  de  recursos  educacionais  interativos serão aprimorados,
resultando em experiências de aprendizado mais eficazes.

Em resumo, a disponibilização de computadores de alto desempenho levará a uma série de
resultados  positivos,  incluindo  eficiência  operacional  aprimorada,  qualidade  de  trabalho
superior,  cumprimento  de  prazos  e  metas,  desenvolvimento  de  inteligência  artificial,
comunicação mais  eficaz,  experiências  de  aprendizado aprimoradas  e  preparação para  as
demandas tecnológicas do futuro. Esses resultados contribuirão para a excelência e o sucesso
contínuo do TJSP.
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9. FONTE DE RECURSOS

A indicação da fonte de recursos e do(s) código(s) da classificação da despesa para as
contratações/aquisições realizadas por este Tribunal de Justiça é de responsabilidade da
SOF  –  Secretaria  de  Orçamento  e  Finanças,  que  somente  consegue  fornecer  tais
informações após a conclusão e aprovação do Estudo Técnico Preliminar e do Termo de
Referência (com todos os dados técnicos necessários) e já em fase avançada do processo
de aquisição, ou seja, em razão do fluxo processual da presente fase de planejamento não
prever a tramitação por aquele setor desde logo,  bem como por depender de dados
daqui oriundos, mostra-se inviável a obtenção das informações indicadas, no momento.
Dessa forma, as despesas com a execução do contrato correrão à conta da classificação
da despesa que será juntada pela respectiva Secretaria, futura e oportunamente, através
de documento denominado “NOTA DE RESERVA”, do qual este Estudo Técnico fará parte. 

10. COMPLEMENTO DE INFORMAÇÕES

Esta  solução  engloba  características  específicas  destinadas  a  atender  às  necessidades
exclusivas  do  TJSP.  Não  está  prevista  a  possibilidade  de  realizar  uma  compra
compartilhada com outros órgãos, uma vez que as particularidades das demandas do TJSP
requerem uma abordagem singular e personalizada.

11. ENCAMINHAMENTO

Encaminhe-se ao Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicações para providências.

São Paulo, data e assinatura em sistema

Carlos Eduardo Alves de Castro
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PREENCHIMENTO PELA ÁREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

12. IDENTIFICAÇÃO E CIÊNCIA DO INTEGRANTE TÉCNICO

Nome: 

Miguel Mafra Filho

Matrícula:

94.942

Cargo:

Supervisor

Lotação:

STI 3.4.1

E-mail:

mmfilho@tjsp.jus.br

Telefone:

(11) 2868-7601

Por este instrumento, declaro ter ciência das competências do INTEGRANTE TÉCNICO definidas
na Resolução CNJ n° 468, de 15 de julho de 2022, bem como da minha indicação para exercer
esse papel na Equipe de Planejamento da Contratação.

São Paulo, data e assinatura em sistema.

Miguel Mafra Filho

JUSTIFICATIVA PARA ACUMULAÇÃO DE PAPÉIS

Não  se  aplica,  considerando  que  os  papéis  de  integrantes  da  Equipe  de  Planejamento  da
Contratação não serão acumulados pelo mesmo servidor.

ENCAMINHAMENTO

Encaminhe-se à autoridade competente da Área Administrativa, que deverá:

I. Decidir motivadamente sobre o prosseguimento da contratação;

II. Indicar  o  Integrante  Administrativo  para  composição  da  Equipe  de  Planejamento  da
Contratação, quando da continuidade da contratação; e

III. Instituir  a  Equipe  de  Planejamento  da  Contratação,  conforme  exposto  no  art.  7º,
parágrafo único da Resolução CNJ nº 468 de 15 de julho de 2022.

São Paulo, data e assinatura em sistema.

Marco Antonio Lopes Samaan
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PREENCHIMENTO PELA ÁREA ADMINISTRATIVA

13. DECISÃO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Considerando a  importância  do objeto  a  ser  contratado com base  na  justificativa de
resultados  a  serem  alcançados  com  a  contratação,  informados  pela  Secretaria  de
Tecnologia da Informação, decido, pelo prosseguimento da contratação.

Indico os integrantes administrativos da SAAB para compor a equipe de planejamento da
contratação.

14. IDENTIFICAÇÃO E CIÊNCIA DO INTEGRANTE ADMINISTRATIVO

Nome:

Rodnei Pinto Fernandes

Matrícula:

  317.355

Cargo:

Diretor

Lotação:

SAAB 5

E-mail:

  rfernandes@tjsp.jus.br

Telefone:

(11) 4635-6022

Por este instrumento, declaro ter ciência das competências do INTEGRANTE ADMINISTRATIVO
definidas na Resolução CNJ n° 468, de 15 de julho de 2022, bem como da minha indicação para
exercer esse papel na Equipe de Planejamento da Contratação.

São Paulo, data e assinatura em sistema.

Rodnei Pinto Fernandes
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15. IDENTIFICAÇÃO E CIÊNCIA DO INTEGRANTE ADMINISTRATIVO

Nome:

Viviane das Neves Fernandes Costa

Matrícula:

 313.858

Cargo:

Coordenadora

Lotação:

SAAB 5.2

E-mail:

 vncosta@tjsp.jus.br

Telefone:

(11) 4635-6329

Por  este  instrumento,  declaro  ter  ciência  das  competências  do  INTEGRANTE
ADMINISTRATIVO definidas na Resolução CNJ n° 468, de 15 de julho de 2022, bem como da
minha indicação para exercer esse papel na Equipe de Planejamento da Contratação.

São Paulo, data e assinatura em sistema.

Viviane das Neves Fernandes Costa
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16. IDENTIFICAÇÃO E CIÊNCIA DO INTEGRANTE ADMINISTRATIVO

Nome:

Viviane Aparecida de Almeida

Matrícula:

815.943

Cargo:

Supervisora

Lotação:

SAAB 5.2.1

E-mail:

vivianealmeida@tjsp.jus.br

Telefone:

(11) 4635-6383

Por  este  instrumento,  declaro  ter  ciência  das  competências  do  INTEGRANTE
ADMINISTRATIVO definidas na Resolução CNJ n° 468, de 15 de julho de 2022, bem como da
minha indicação para exercer esse papel na Equipe de Planejamento da Contratação.

São Paulo, data e assinatura em sistema.

Viviane Aparecida de Almeida

Fica instituída a Equipe de Planejamento da Contratação, conforme dispõe o inciso III do art.
10 da Instrução Normativa SGD/ME nº 94, de 23 de dezembro de 2022.

Conforme art.  29,  § 9,  da  Instrução Normativa  CNJ n°  SGD/ME n 01/2019,  a  Equipe  de
Planejamento  da  Contratação  será  automaticamente  destituída  quando  da  assinatura  do
contrato.

São Paulo, data e assinatura em sistema

Fabio Makoto Tagliaferro
Secretário - SAAB
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